D.D.G. n. 552

Repubblica Italiana

Regione Siciliana
Assessorato della Salute
Dipartimento Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico

Modifica dell’allegato al DDG n. 364 del 19 marzo 2026 “Approvazione dei criteri per il conferimento delle

VITO
VISTA

VISTA
VISTO

VISTA

VISTO
VISTO

VISTO

VISTA

indennita di specifiche responsabilita”

Il Dirigente Generale

lo Statuto della Regione Siciliana;

la L.r. 29/12/1962, n. 28 “Ordinamento del Governo e dell’Amministrazione centrale della
Regione Siciliana” e ss.mm.ii.;

la legge 23/12/1978, n. 833 “Istituzione del Servizio Sanitario Nazionale”;

il D.P.Reg. 28/02/1979, n. 70 “Approvazione del testo unico delle leggi sull’ordinamento
del Governo e dell’Amministrazione della Regione Siciliana”;

la L.r. 15/05/2000, n.10 “Norme sulla dirigenza e sui rapporti di impiego e di lavoro alle
dipendenze della Regione Siciliana”;

I’art. 68, comma 5, della L.R. 12/08/2014, n. 21 e ss.mm.ii;

il D.P. Reg. n. 9 del 05 aprile 2022 pubblicato sulla GURS n. 25 Parte I del 01.06.2022, con
il quale ¢ stato emanato il Regolamento di attuazione del Titolo II della L. r. n. 19/2008.
“Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui all'articolo 49,
comma 1, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9”

il D.P.Reg. n. 6069 del 18/12/2024 con il quale, in esecuzione della Deliberazione della
Giunta regionale n. 430 dell’11/12/2024 ¢ stato conferito, al Dott. Giacomo Scalzo,
I’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Attivita sanitarie ed osservatorio
Epidemiologico dell’ Assessorato regionale della Salute;

la legge regionale 5 gennaio 2026, n. 1 “Legge di stabilita regionale per il triennio
2026/20287;

VISTA la legge regionale 5 gennaio 2026, n. 2 “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il

VISTA

VISTO

triennio 2026/2028”

la Delibera di Giunta di Governo Regionale n. 13 del 12 gennaio 2026. «Legge regionale 5
gennaio 2026, n. 2. Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio 2026/2028.
Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modifiche ed integrazioni, Allegato
4/1 —9.2. Approvazione del Documento tecnico di accompagnamento, Bilancio finanziario
gestionale, Perimetro sanitario e Piano degli indicatori”;

il CCRL del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana, triennio 2022/2024;

VISTI in particolare gli artt. 19 e 20 del superiore contratto, relativi ai criteri per il conferimento e

VISTA

VISTO

la revoca delle posizioni organizzative e professionali;

la nota prot. n. 7863 del 10 marzo 2026 con la quale ¢ stata fornita informazione preventiva
alle O0.SS., ai sensi dell’art. 4 del vigente CCRL del personale del comparto non
dirigenziale, in ordine ai criteri e modalita per il conferimento delle Indennita di specifiche
responsabilita di cui all’Allegato B del CCRL 2022/2024 del personale del comparto non
dirigenziale;

il verbale della riunione sindacale del 23 febbraio 2026 dal quale si evince che il Dirigente
generale e le OO.SS. hanno concordato di elevare la percentuale prevista nel vigente CCRL
per I’istituzione delle Indennita di S.R. dal 15 al 20%;



VISTO il verbale della riunione sindacale del 16 aprile 2026 dal quale si evince che la maggioranza
delle OO.SS. ha manifestato forti perplessita in ordine alla proposta avanzata nella riunione
del 23 febbraio 2026 e condivisa dalle medesime OO.SS., di elevare il limite del 15%
previsto dall’allegato B del CCR 2022/2024, al 20%

PRESO ATTO che nel verbale di cui sopra la maggioranza delle OO.SS. ha invitato
I’ Amministrazione a riconsiderare la percentuale da applicare per 1’istituzione delle I.S.R.
nella considerazione che non ¢ possibile derogare a specifiche norme contrattuali;

RITENUTO, alla luce degli approfondimenti sulle norme contrattuali che disciplinano la materia
relativa all’istituzione delle ISR, di dover applicare la percentuale del 15% e non del 20%;

VISTO I’Allegato al DDG n. 364 del 19 marzo 2026 che nell’ultimo paragrafo del punto 1. Premessa
testualmente recita “Per [’anno 2026 sono state previste, in accordo con le OO.SS., n. 8
indennita per Funzionari e Assistenti e n. 4 Indennita per Coadiutori”;

CONSIDERATO che I’applicazione della percentuale del 15% fa scattare un numero di ISR inferiore
a quello indicato nell’ Allegato di cui sopra;

RITENUTO di dover procedere alla modifica dell’ Allegato al DDG 364 del 19 marzo 2026.

DECRETA

Art. 1  Per quanto espresso in premessa, che qui si intende riportato e trascritto, si dispone la
modifica dell’ultimo paragrafo del punto 1. Premessa dell’Allegato al DDG 364 del 19
marzo 2026 come di seguito riportato:

“Il numero delle Indennita di specifica responsabilita per Funzionari e Assistenti da
assegnare per l’anno 2026 ¢ determinato nel rispetto della percentuale di conferimento del
15% prevista dall’Allegato B del CCRL 2022/2024. Al personale dell ’area dei Coadiutori
detta indennita sara assegnata in applicazioni di specifiche disposizioni di legge .

Art.2 Il provvedimento ¢ trasmesso al responsabile del procedimento di pubblicazione dei
contenuti sul sito istituzionale, ai fini dell'assolvimento dell'obbligo di pubblicazione on
line.

PA, 07/05/2026
F.to** Il Dirigente Generale

Dott. Giacomo Scalzo

** Originale agli atti d’ufficio



