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Regione Siciliana 

 Fondo per il pagamento del trattamento di quiescenza e dell’indennità 

di buonuscita del personale regionale 

Ente pubblico regionale 

 

Deliberazione consiliare n. 16 del 7 maggio 2026 

 

Oggetto: Delega dei poteri di firma alla Dott.ssa Patrizia Vinci 

Il Consiglio di amministrazione 

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; 

VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008, n.19 e successive modifiche ed integrazioni; 

VISTO l’articolo 15 della legge regionale 14 maggio 2009, n. 6 e successive modifiche ed integrazioni, 

con il quale viene istituito il “Fondo per il pagamento del trattamento di quiescenza e 

dell’indennità di buonuscita del personale regionale” (di seguito denominato “Fondo Pensioni 

Sicilia”); 

VISTO il decreto presidenziale 23 dicembre 2009, n. 14, recante “Regolamento di attuazione del comma 

11 dell’articolo 15 della legge regionale 14 maggio 2009 n.6 recante norme per l’organizzazione 

del fondo di quiescenza del personale della Regione Siciliana”, pubblicato sulla G.U.R.S. n. 6 

dell’8 febbraio 2010; 

VISTO il decreto presidenziale del 13 novembre 2019, n. 22, pubblicato sulla G.U.R.S. n. 56 del 13 

dicembre 2019, Supplemento Ordinario n. 1, con il quale è stato approvato il “Regolamento di 

modifica al Regolamento di attuazione del comma 11 dell’art. 15 della legge regionale 14 

maggio 2009, n. 6, recante “Norme per l’organizzazione del Fondo di quiescenza del personale 

della Regione siciliana “emanato con il D.P.Reg. 23 dicembre 2009, n. 14” (il “Regolamento”); 

VISTO il decreto presidenziale del 18 ottobre 2024, n. 525, con il quale è stato ricostituito il Consiglio di 

Amministrazione del Fondo Pensioni Sicilia, nonché il verbale di insediamento del 28 ottobre 

2024; 

VISTO  il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante “Disposizioni in materia di inconferibilità e 

incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 

controllo pubblico”; 



 

VISTO  l’articolo 8 della L.R. 15 maggio 2000, n. 10; 

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 29 gennaio 2026, n. 3, con cui è stato adottato il 

Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) per il triennio 2026-2028 e i relativi allegati; 

VISTO il testo coordinato delle norme di contabilità di cui al D.P.R. 27 febbraio 2003, n. 97 con le 

modifiche apportate dal Decreto del Presidente della Regione 29 maggio 2006, n. 729 

concernente il regolamento di contabilità finanziaria pubblica, introdotto dall’articolo 18, comma 

4, della legge regionale del 22 dicembre 2006 n. 19 e successive modifiche ed integrazioni, per 

gli enti pubblici sottoposti a vigilanza e controllo della Regione; 

VISTO il D.Lgs. 28 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni, recante “Disposizioni in 

materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti 

locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”; 

VISTO il regolamento di contabilità del Fondo Pensioni Sicilia approvato dall’Amministrazione Vigilante, 

con nota del Servizio n 11 del Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale prot. n. 

25586 del 12 marzo 2021; 

VISTO  il bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2026 ed il triennio 2026-2028 adottato con 

delibera n. 57 del 30 dicembre 2025 del Consiglio di Amministrazione, e in via definitiva, con 

Delibera del Consiglio di Indirizzo e Vigilanza (CIV) n. 1 del 20 gennaio 2026, su parere favorevole 

del Collegio dei Sindaci; 

VISTA la nota prot. n. 10600 del 06 febbraio 2026 con la quale l’Amministrazione vigilante ha approvato 

il bilancio di previsione per l’esercizio 2026 ed il triennale 2026-2028 del Fondo Pensioni Sicilia; 

VISTO l’art. 8 del D.P. 14/2009, a norma del quale il CdA “approva ed attribuisce al Direttore Generale del 

Fondo le risorse annuali di spesa”; 

VISTO l’articolo 8, comma 2, lettera h) del Regolamento che prevede il compito del Consiglio di 

Amministrazione di designare il Direttore del Fondo Pensioni Sicilia;  

VISTO l’art. 7 del Regolamento che disciplina le funzioni e i compiti del Presidente del Fondo, il quale, 

tra l’altro, “ha la legale rappresentanza del Fondo”; “sottoscrive convenzioni, contratti o accordi 

occorrenti per l’attuazione delle finalità dell’Ente ed ogni altro atto con il quale si dispongono 

spese a carico del Fondo”; “può, nei limiti imposti dalla legislazione vigente e nell’ambito dei 

criteri generali stabiliti dal Consiglio di Amministrazione, delegare, per il caso di assenza o 

impedimento e soltanto per il tempo limitato e per soggetti definiti, la rappresentanza legale 

dell’Istituto ad un membro del Consiglio di Amministrazione, al Direttore Generale, ai Dirigenti 

preposti alle strutture intermedie del Fondo”; 



 

VISTO l’articolo 29, comma 2, del regolamento di contabilità del Fondo Pensioni Sicilia che prevede che 

“L’ordinativo di incasso è sottoscritto dal responsabile del servizio ragioneria o dal direttore 

generale del Fondo Pensioni Sicilia”; 

CONSIDERATO che il Fondo Pensioni Sicilia sovrintende l’erogazione di prestazioni previdenziali, la cui 

continuità è condizione necessaria per assicurare i trattamenti pensionistici al personale in 

quiescenza della Regione Siciliana, richiedendo un presidio tecnico-gestionale altamente 

specialistico in ragione delle specificità delle funzioni previdenziali e pensionistiche; 

VISTA        la deliberazione del 25 marzo 2026, n. 7, con cui il Consiglio di Amministrazione ha disposto la 

proroga di 45 giorni del Direttore Generale del Fondo Pensioni Sicilia a far data dal 26 marzo 

2026, non più rinnovabile in considerazione della scadenza della proroga già disposta; 

CONSIDERATO che, nella seduta del 7 maggio 2026, il Consiglio di Amministrazione, al fine di assicurare il 

regolare svolgimento delle attività istituzionali dell’Ente a fronte della scadenza dell’incarico del 

Direttore Generale, nonché allo scopo di consentire il completamento delle attività 

propedeutiche alla designazione del nuovo Direttore del Fondo e relative alla valutazione delle 

istanze pervenute in risposta all’Avviso esplorativo pubblicato dall’Ente in data in data 24 aprile 

2026, ha ritenuto di dover procedere a individuare un Dirigente presso l’Ente da designare, in via 

temporanea, per l’esercizio delle funzioni, dei poteri e dei compiti propri di Direttore del Fondo 

Pensioni Sicilia, di ordinaria amministrazione nonché quelli relativi all’adozione di atti urgenti e 

indifferibili necessari per assicurare la continuità amministrativa dell’Ente, per un periodo 

massimo di 30 (trenta) giorni e comunque sino alla conclusione dell’iter di designazione da parte 

del Consiglio di Amministrazione del Direttore del Fondo; 

VISTA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 15 del 7 maggio 2026, con la quale è stata 

designata la Dott.ssa Patrizia Vinci, già dirigente del Servizio 3 “Buonuscita, Anticipazione 

Buonuscita-Prestiti” del Fondo Pensioni Sicilia, per l’esercizio in via temporanea delle funzioni, dei 

poteri e dei compiti propri di Direttore del Fondo Pensioni Sicilia, di ordinaria amministrazione 

nonché quelli relativi all’adozione di atti urgenti e indifferibili necessari per assicurare la 

continuità amministrativa dell’Ente, a partire dal giorno 11 maggio 2026, per un periodo 

massimo di 30 (trenta) giorni e comunque sino alla conclusione dell’iter di designazione da parte 

del Consiglio di Amministrazione del Direttore del Fondo, ferma restando la continuità nello 

svolgimento dei compiti e delle funzioni proprie del menzionato Servizio 3; 

VISTA  altresì la nota pervenuta dall’Istituto Cassiere UniCredit S.p.A., prot. n. 14319 del 7 maggio 2026, 

con la quale è stata segnalata la scadenza dei poteri di delega alla firma degli ordinativi di 

incasso e di pagamento in capo al precedente Direttore del Fondo, Avv. Filippo Nasca, a 

decorrere dal 10 maggio 2026; 



 

CONSIDERATO che, ai sensi della richiamata deliberazione n. 15 del 7 maggio 2026, la Dott.ssa Patrizia Vinci 

esercita le funzioni, i poteri e i compiti propri di Direttore del Fondo Pensioni Sicilia, ivi compresi 

quelli di ordinaria amministrazione e quelli relativi all’adozione di atti urgenti e indifferibili, e che 

tra le funzioni proprie del Direttore Generale rientra la sottoscrizione degli ordinativi di incasso e 

di pagamento, la cui delega in capo al precedente Direttore risulta in scadenza a decorrere al 10 

maggio 2026; 

CONSIDERATO  che la sottoscrizione degli ordinativi di incasso e di pagamento e delle altre operazioni 

dispositive con l’Istituto Cassiere dell’Ente costituisce attività di ordinaria amministrazione 

necessaria, urgente ed indifferibile per garantire la continuità dei servizi istituzionali, ivi 

compresa la regolare erogazione dei trattamenti pensionistici e di buonuscita al personale in 

quiescenza della Regione Siciliana; 

RITENUTO pertanto necessario e urgente delegare la Dott.ssa Patrizia Vinci, nella qualità di Direttore 

Generale facente funzioni del Fondo Pensioni Sicilia, alla firma degli ordinativi di incasso (o 

reversale) e di pagamento e delle altre operazioni dispositive nelle quali per l’Istituto Cassiere è 

richiesta la firma del rappresentante legale dell’Ente, con decorrenza dalla data di conferimento 

dell’incarico di facente funzioni di Direttore Generale, e dunque dal giorno 11 maggio 2026, per 

un periodo di 30 (trenta) giorni e sino alla conclusione dell’iter di designazione del Direttore del 

Fondo da parte del Consiglio di Amministrazione; 

RITENUTO altresì di confermare, senza interruzione, la delega già attribuita alla Dirigente Dott.ssa Patrizia 

Vinci, nell’ambito della gestione del Servizio 3, alla firma degli ordinativi di pagamento, giusta 

Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 1 del 14 gennaio 2026; 

Per quanto sopra esposto, il Consiglio di Amministrazione 

D E L I B E R A 

Art. 1 Di delegare la Dott.ssa Patrizia Vinci, nella qualità di Direttore Generale facente funzioni del 

Fondo Pensioni Sicilia ai sensi della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 15 del 7 

maggio 2026, ad adottare qualsiasi atto o provvedimento di spesa e allo stesso collegato, in caso 

di assenza o impedimento del Dirigente delegato, nonché ogni qualvolta lo ritenga necessario 

per motivi di opportunità o di urgenza. La stessa è, altresì, delegata alla firma degli ordinativi di 

incasso (o reversale) e di pagamento e delle altre operazioni dispositive nelle quali per l'Istituto 

Cassiere è richiesta la firma del rappresentante legale dell’Ente, con decorrenza dalla data di 

conferimento dell’incarico di facente funzioni di Direttore Generale, e dunque dall’11 maggio 

2026, per un periodo di 30 (trenta) giorni e sino alla conclusione dell’iter di designazione del 

Direttore del Fondo da parte del Consiglio di Amministrazione. 



 

Art. 2 Di confermare, senza interruzione, la delega già attribuita alla Dirigente Dott.ssa Patrizia Vinci, 

nell’ambito della gestione del Servizio 3, alla firma degli ordinativi di pagamento, giusta 

Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.1 del 14 gennaio 2026. 

Art. 3  Di dare mandato all’Area 1 “Affari Generali e Legali, Personale e Sistemi Informativi” di 

trasmettere la presente Deliberazione all’Istituto Cassiere UniCredit S.p.A., a tutti i Dirigenti 

preposti alle strutture intermedie dell’Ente, nonché al responsabile del procedimento di 

pubblicazione dei contenuti sul sito internet istituzionale, ai fini dell’assolvimento dell’obbligo di 

pubblicità legale previsti dalla normativa vigente. 

Letto, confermato e sottoscritto. 

Palermo, lì 7 maggio 2026 

                                                                                    Il Presidente del Consiglio di Amministrazione 

                            f.to Vincenzo Biagio Paradiso 


