
  

D.R.S. n. 2365 del 06/05/2026 

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI E DELLA FUNZIONE PUBBLICA

DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
 SERVIZIO 4“ RECLUTAMENTO, TRASFERIMENTI E MOBILITA”

IL DIRIGENTE 

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTA la  legge  regionale  30  aprile  1991  n.12  recante  “Disposizioni  per  le  assunzioni  presso 
l'Amministrazione regionale e gli enti, aziende ed istituti sottoposti al controllo della Regione”;
VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche e integrazioni;
VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 recante “Norme per la riorganizzazione dei dipartimenti 
regionali.  Ordinamento  del  Governo  e  dell’Amministrazione  della  Regione” e  successive  modifiche  ed 
integrazioni;
VISTO il D. P. Reg. 5 Aprile 2022, n. 9 concernente: “Regolamento di attuazione del Titolo II della legge 
regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai 
sensi dell'articolo 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3; 
VISTO il  decreto legislativo del  30 marzo 2001,  n.  165 e  successive modifiche e  integrazioni,  recante 
“Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;
VISTA la L.R. 5 gennaio 2026 n.1, “Legge di stabilità regionale 2026-2028”;
VISTA  la  L.R.  5  gennaio  2026  n.1,  “Bilancio  di  previsione  della  Regione  siciliana  per  il  triennio 
2026/2028”;
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 13 del 12 gennaio 2026 “Legge regionale 5 gennaio 2026 
n.2. Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio 2026-2028. D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, 
e  successive  modifiche  ed  integrazioni,  Allegato  4/1  –  9.2.  Approvazione  del  Documento  tecnico  di 
accompagnamento, Bilancio finanziario gestionale, Perimetro sanitario  e Piano degli indicatori”; 
VISTO il D. lgs n. 118 del 23/06/2011 – “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e 
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della 
legge 5 maggio 2009, n. 42”;
VISTO l’art. 11 della L.R. 13 gennaio 2015 n. 3, secondo il quale a decorrere dal  01/01/2015 la Regione 
applica le disposizioni del D. lgs 23/06/2011 n. 118 e s.m.i;
VISTA la circolare n. 13 del 28/09/2020 e la circolare n. 16 del 28/10/2020 della Ragioneria Generale della 
Regione Siciliana in tema di controlli amministrativo – contabili; 
VISTA la Circolare n. 11 del 01/07/2021, integrata dalla Circolare n. 17 del 10/12/2021, della Ragioneria 
Generale della Regione Siciliana in tema di controlli amministrativo – contabili esplicativa dell'art. 9 della 
legge regionale del 15 aprile 2021 n. 9; 
VISTO il vigente “Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del comparto non dirigenziale della Regione 
Siciliana e degli enti di cui all'articolo 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 - Triennio giuridico ed  
economico 2022-2024”;
VISTO il D.D.G. n. 517 del 23/02/2024, di conferimento al dott. Salvatore Bottari dell’incarico di dirigente 
del Servizio 4 - “Reclutamento, Trasferimenti e Mobilita” - Dipartimento regionale della Funzione pubblica e 
del Personale;
VISTA la Convenzione sottoscritta digitalmente in data 26/05/2025, tra la Regione Siciliana – Dipartimento 
regionale della Funzione Pubblica e del Personale – e il Formez PA, - Centro Servizi, assistenza, studi e  
formazione per l’ammodernamento delle PA – organismo in house della Regione Siciliana, avente ad oggetto 
l'organizzazione,  gestione e  realizzazione delle  attività  direttamente connesse alla  procedura concorsuale 
come dettagliata  nel  progetto  intitolato  “Attività  di  supporto  per  l’organizzazione,  la  gestione  e  la 



realizzazione del concorso pubblico per esami, per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato, di n. 63 unità 
di personale di categoria D, profilo professionale  Funzionario economico finanziario (Codice ECOFI), 
posizione economica D1, per il ricambio generazionale nell'Amministrazione regionale; concorso pubblico 
per esami, per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato, di n. 16 unità di personale di categoria D, profilo 
professionale  Funzionario  di  controllo  di  gestione  (Codice  COGE),  posizione  economica  D1,  per  il 
ricambio generazionale nell'Amministrazione regionale”; 
VISTO il D.D.G. n. 2557 del 12 giugno 2025 di approvazione della summenzionata Convenzione avente ad 
oggetto  l’organizzazione,  gestione  e  realizzazione  delle  attività  direttamente  connesse  alla  procedura 
concorsuale per la selezione stimata di 4.500 unità di personale, come dettagliato nella scheda progettuale e 
nel relativo piano dei costi (ALLEGATO A e ALLEGATO B parti integranti e sostanziali della convenzione)  
inclusa l’assistenza per gli accessi agli atti concorsuali e l’istruttoria degli atti per l’eventuale contenzioso 
fino alla completa definizione dello stesso, ed assunto l'impegno per un importo complessivo di € 380.829,30 
(trecentottantamilaottocentoventinove/30) Fuori campo applicazione IVA in quanto attività istituzionale in 
favore di FORMEZ PA, sul capitolo 108526 del bilancio della Regione esercizio finanziario 2025 – codice 
S.I.O.P.E. U.1.03.02.16.999; 
VISTA la nota  prot.  n.  U-047126/2025 del  29/9/2025  trasmessa dal  Formez PA, assunta in pari  data al 
protocollo di questo Dipartimento  al  n. 66096, di rimodulazione del piano dei costi (ALLEGATO 1 che 
sostituisce il precedente ALLEGATO B della Convenzione in oggetto) in ragione del numero di candidature 
totali effettivamente pervenute, che risultano essere pari a n. 5.595 candidature totali, a fronte delle n. 4.500 
originariamente stimate in convenzione; 
CONSIDERATO che, alla luce della suddetta rimodulazione,  la voce di costo C2 “Affidamento servizio 
Global services prove scritte” viene rideterminata in € 252.558,30 e che pertanto il costo complessivo delle 
attività  oggetto  della  convenzione,  originariamente  stimato  in  €  380.829,30,  viene  rideterminato  in  € 
430.257,60 (quattrocentotrentamiladuecentocinquantasette/60) fuori campo applicazione IVA; 
VISTO il D.D.G. n. 5828 del 09/12/2025 con il quale è stato approvato il piano finanziario rimodulato dei 
costi  della  succitata  Convenzione,  per  l’importo  complessivo  di  €  430.257,60 
(quattrocentotrentamiladuecentocinquantasette/60), ed assunto ulteriore impegno di € 49.428,30 fuori campo 
applicazione IVA in quanto attività istituzionale in favore di FORMEZ PA, risultante dalla differenza tra  
quanto inizialmente impegnato e quanto dovuto, sul capitolo 108526 del bilancio della Regione – esercizio 
finanziario 2025 – codice S.I.O.P.E. U.1.03.02.16.999;
VISTA la nota di debito ND 160/25 trasmessa con prot. FORMEZ PA n. U-052544 del 21/10/2025, assunta 
al protocollo dipartimentale in pari data al n. 72596, con la quale Formez PA invia formale richiesta di 
erogazione  di  pagamento  1^  anticipazione,  pari  a  €  279.667,44  corrispondente  al  65% dell’ammontare 
complessivo rideterminato - RA 25028 RO 27 – CUP D61J25000470001;
VISTA la nota di debito ND 227/25 trasmessa con prot. FORMEZ PA n. U-071607 del 03/12/2025, assunta 
al protocollo dipartimentale in pari data al n. 84836, con la quale Formez PA invia formale richiesta di 
erogazione  di  pagamento  2^  anticipazione,  a  completamento  delle  prove  scritte,  pari  a  €  107.564,40 
corrispondente  al  25%  dell’ammontare complessivo  rideterminato -  RA  25028 RO  27 –  CUP 
D61J25000470001; 
CONSIDERATO che  le  fatture  sono  state  emesse  nel  corso  del  2025  prima  dell’approvazione  della 
rimodulazione con il D.D.G. n. 5828 del 09/12/2025;
VISTA la nota prot. n. 16108 del 24/02/2026 con la quale questa Amministrazione chiede l’emissione di nota 
di credito ai fini dell’annullamento delle suddette note di debito;
VISTE le  note  di  credito  n.  V-I26-000034  del  13/03/2026  (storno  1^  anticipazione  ND  160/25  del 
22/10/2025) per un importo pari a € 279.667,44 e n. V-I26-000035 del 13/03/2026 (storno 2^ anticipazione 
ND 227/25 del 03/12/2025) per un importo pari a € 107.564,40;
VISTA la  nota  di  debito  n.  V-I26-000036  del  13/03/2026 per  un  importo  totale  pari  €  387.231,84, 
corrispondente  al  costo  complessivo  della  1^  e  2^  anticipazione,  al  netto  delle  quote  di  iscrizione  
complessivamente incassate  come disposto ai  commi 10 e 11 dell'art.  6  della  citata  Convenzione  per  il 
servizio di cui sopra;
ACQUISITA l'attestazione del 06/05/2026 ai sensi dell’art. 48-bis del D.P.R. 602/73 dalla quale Formez PA 
risulta soggetto non inadempiente;
ACCERTATA la regolarità e la completezza della documentazione che comprova il diritto del creditore a 



  

seguito del  riscontro  operato  sulla  regolarità  della  fornitura  e  la  rispondenza  della  stessa  ai  requisiti 
quantitativi e qualitativi in relazione ai termini e alle condizioni pattuite;
VISTA la nota protocollo U-052555/2025 del 21/10/2025 “aggiornamento tracciabilità finanziaria”;
ACQUISITA la rispondenza del codice IBAN del beneficiario alla documentazione in possesso di questo 
Ufficio;
ACCERTATO che le somme relative alle nota di debito sono certe, liquide e da pagare;
CONSIDERATO  che  l'obbligazione  giuridica  è  esigibile  con  scadenza  entro  il  corrente  esercizio 
finanziario;
RITENUTO  pertanto  che  si  può  procedere  alla  liquidazione  della  spesa  complessiva  di  €  387.231,84 
(trecentottantasettemiladuecentotrentuno/84)  fuori campo applicazione IVA in quanto attività istituzionale in 
favore di FORMEZ PA;

D E C R E T A

Articolo 1
Per  le  motivazioni  esposte  in  premessa  è  liquidata,  mediante  mandato,  la  somma  complessiva  di  € 
387.231,84  (trecentottantasettemiladuecentotrentuno/84)  fuori  campo applicazione  IVA in  quanto  attività 
istituzionale in favore di FORMEZ PA, di cui alla nota di debito n.V-I26-000036 del 13/03/2026 a titolo di 
1^ anticipazione del 65% e 2^ anticipazione del 25%, a valere sul capitolo di spesa 108526 del Bilancio della 
Regione Siciliana – esercizio finanziario 2026 – codice S.I.O.P.E. U.1.03.02.16.999 in favore di FORMEZ – 
Centro servizi, assistenza, studi e formazione per l’ammodernamento delle P.A. – C.F. 80048080636, con 
sede in Roma, Viale Marx 15, 00137 Roma. 

Articolo 2
Il presente decreto è pubblicato sul sito istituzionale della Regione Siciliana, ai sensi dell'art. 98, comma 6, 
della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9 che sostituisce il comma 5 dell'articolo 68 della legge regionale 12 
agosto 2014, n. 21. Il presente atto verrà trasmesso alla competente Ragioneria Centrale della Presidenza, 
Autonomie Locali e Funzione Pubblica per la registrazione, ai sensi dell'art. 9 della legge regionale del 15 
aprile 2021 n. 9 ed in applicazione della Circolare del Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro – Servizio 
10 - n. 11 del 01/07/2021.

Il Dirigente del Servizio
Salvatore Bottari

Redatto dal coadiutore Rossella Scaccia
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