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Prot. n.” 422 4 /A.01/DRPC Sicilia del 14 . 99.2026

ATTO DI INTERPELLO

Selezione di personale per il conferimento dell’incarico di Consegnatario dei beni mobili presso
le sedi del Dipartimento Regionale della Protezione Civile (DRPC Sicilia) di Agrigento

VISTI:

— lo Statuto della Regione Siciliana;

— la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10, recante la disciplina dell’organizzazione
dell’ Amministrazione regionale e della dirigenza;

— il D.PR. 4 settembre 2002, n. 254, recante il “Regolamento concernente le gestioni dei
consegnatari e dei cassieri delle Amministrazioni dello Stato”, e in particolare gli artt. 6, 9 e
10;

— il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

— la Circolare n. 7 del 14 luglio 2004 dell'Assessorato Regionale dell’Economia della Regione
Siciliana, concernente le modalita di gestione dei consegnatari regionali;

— la Circolare n. 16 del 2024 della Ragioneria Generale della Regione Siciliana in materia di
ricognizione fisica straordinaria e rinnovazione inventariale dei beni mobili ai sensi del D.P.R.
n. 254/2002;

— il D.PR. 28 dicembre 2000, n. 445, recante il “Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa”,

— il vigente Contratto Collettivo Regionale di Lavoro (CCRL) applicabile al personale regionale;

CONSIDERATO:

che si rende necessario provvedere al conferimento dell’incarico di Consegnatario dei beni mobili
presso la sede di Agrigento del DRPC Sicilia, al fine di garantire la regolare custodia, conservazione,
gestione e rendicontazione dei beni mobili assegnati alle strutture dipartimentali;

che ai sensi dell’art. 9 del D.P.R. n. 254/2002, l'incarico di consegnatario ¢ conferito al personale
appartenente ai ruoli dell’ Amministrazione, con preferenza per profili con competenze amministrative
o amministrativo-contabili e con anzianitd di almeno tre anni di effettivo servizio nell’area funzionale
di appartenenza;
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che gli incarichi di consegnatario sono conferiti per un periodo non superiore a cinque anni € sono
rinnovabili una sola volta, ai sensi del medesimo art. 9 del D.P.R. n. 254/2002;

che il consegnatario, in quanto agente contabile, ¢ soggetto alla giurisdizione della Corte dei conti ed ¢
tenuto alla resa del conto giudiziale;

DISPONE

Art. 1 — Oggetto e finalita

\

Il presente atto di interpello € rivolto al personale di ruolo in servizio presso 1’Amministrazione
regionale ai fini dell’individuazione di n. 1 unita di personale cui affidare 1’incarico di Consegnatario
dei beni mobili per la sede di Agrigento.

L’incarico sara conferito con separato provvedimento del Dirigente Generale, all’esito della
valutazione comparativa delle candidature pervenute, ai sensi dell'art. 9 del D.P.R. n. 254/2002.
L’incarico avra durata di anni cinque, rinnovabile una sola volta, salvo revoca anticipata nei casi
previsti dalla normativa vigente.

Art. 2 — Requisiti di partecipazione
Possono presentare istanza i dipendenti che soddisfino, alla data di scadenza del termine del presente
interpello, tutti i seguenti requisiti:

— essere in servizio a tempo indeterminato presso I'’Amministrazione regionale siciliana;

— essere inquadrati in area o profilo con competenze amministrative o amministrativo-contabili
coerenti con le funzioni da svolgere, nel rispetto di quanto previsto dall'art. 9 del D.P.R. n.
254/2002, ovvero per I’ Amministrazione Siciliana appartenenti alle categorie D e C;

— essere in possesso del diploma di scuola secondaria di secondo grado;

— avere maturato un’anzianita di servizio effettivo di almeno tre anni nell’area funzionale di
appartenenza,

— non essere stati destinatari, negli ultimi cinque anni, di provvedimenti disciplinari comportanti
sospensione dal servizio, quale elemento valutabile ai fini del conferimento dell’incarico;

— non essere titolari di altri incarichi di consegnatario, cassiere o sub-consegnatario in corso di
validita presso la stessa o altra struttura regionale, salvo diversa valutazione o espressa
autorizzazione dell' Amministrazione;

Art. 3 — Elementi preferenziali di valutazione

Costituiscono elementi preferenziali, oggetto di apprezzamento nella valutazione comparativa delle
candidature:

— laver gia svolto incarichi di consegnatario per debito di custodia o di vigilanza, sostituto
consegnatario o sub-consegnatario, ai sensi del D.P.R. n. 254/2002;
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— I’esperienza documentata nella tenuta delle scritture inventariali e nell’utilizzo dei sistemi
informativi in uso presso la Regione Siciliana per la gestione patrimoniale e inventariale dei
beni mobili;

— lo svolgimento di funzioni amministrativo-contabili direttamente attinenti alla gestione del
patrimonio mobile, agli adempimenti di rendicontazione o al controllo di gestione;

— I’esperienza maturata presso le sedi o i servizi del DRPC Sicilia, con particolare riguardo alla
sede per la quale & presentata la candidatura;

- — la partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici in materia di gestione dei
beni pubblici, contabilita di Stato o normativa patrimoniale.

Art. 4 — Modalita di presentazione delle istanze

Le istanze di partecipazione devono essere redatte in forma scritta ¢ sottoscritte dal candidato, con
espressa indicazione della sede di Agrigento.

All’istanza devono essere allegati i seguenti documenti:

—  curriculum vitae aggiornato, datato e sottoscritto, redatto preferibilmente in formato europeo e
reso ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, con indicazione di tutte le esperienze
professionali rilevanti ai fini della valutazione;

— copia di un documento di identita in corso di validita;

— dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445/2000, attestante il
possesso dei requisiti richiesti all’art. 2 e delle esperienze professionali vantate, con espressa
avvertenza che le dichiarazioni mendaci comportano le sanzioni penali previste dall'art. 76 del
medesimo decreto.

— dichiarazione sostitutiva attestante ’assenza di incompatibilita ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs.
n. 165/2001.

Le istanze devono pervenire entro e non oltre il termine perentorio di giorni 15 (quindici) dalla data di
pubblicazione del presente atto, esclusivamente tramite posta elettronica istituzionale o posta
elettronica certificata (PEC), al seguente indirizzo:
dipartimento.protezione.civile@certmail.regione.sicilia.it indicando nell’oggetto della
comunicazione: «Interpello Consegnatario DRPC Sicilia — sede di Agrigentoy.

Non saranno prese in considerazione le istanze trasmesse con modalitd diverse da quelle indicate,
pervenute in ritardo rispetto al termine stabilito, prive della firma del candidato o degli allegati
richiesti.

Art. 5 — Valutazione delle candidature

L’ Amministrazione procedera alla valutazione comparativa delle istanze pervenute, tenendo conto del
possesso dei requisiti previsti all’art. 2, degli elementi preferenziali di cui all’art. 3, nonché
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dell’attinenza del profilo professionale posseduto rispetto alle funzioni di consegnatario e delle
specifiche esigenze organizzative di ciascuna sede e¢ dell’eventuale necessita di assicurare, per il
personale proveniente da altri Dipartimenti, il perfezionamento del relativo provvedimento di mobilita
0 assegnazione.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di procedere a colloqui conoscitivi con i candidati, qualora
ritenuto opportuno ai fini della migliore valutazione delle competenze ed attitudini professionali.

Art. 6 — Natura dell’atto e riserva dell’Amministrazione

Il presente interpello non costituisce procedura concorsuale né attribuisce alcun diritto soggettivo al
conferimento dell’incarico. I’ Amministrazione si riserva ogni determinazione finale in ordine
all’individuazione del personale ritenuto pitt idoneo, nonché la facolta di non procedere
all’affidamento di uno o piu incarichi qualora non emergano candidature adeguate o sopravvengano
mutate esigenze organizzative.

Art. 7 — Trattamento dei dati personali

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla
presente procedura, nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 30 giugno
2003, n. 196, come modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101. Titolare del trattamento ¢ il
Dipartimento Regionale della Protezione Civile della Regione Siciliana.

Art. 8 — Pubblicita

I1 presente atto & trasmesso al Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale per la
pubblicazione nell’area riservata al personale regionale del portale istituzionale della Regione
Siciliana, nonché, ove previsto, sul sito istituzionale del DRPC Sicilia.

Art. 9 — Rinvio normativo

Per quanto non espressamente disciplinato dal presente atto, si rinvia al D.P.R. n. 254/2002,
alla Circolare n. 7/2004 dell'Assessorato Regionale dell’Economia, alla legge regionale n. 10/2000,
alla normativa vigente in materia di pubblico impiego e alle disposizioni organizzative interne del
Dipartimento Regionale della Protezione Civile.

La Dirigente dell’ Area A.01
(avv. Robertq D’Ippglito)

/ oo f )
7/ Il Dirigentg) Generale
(ing. Salatlixe Cocina)
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