
                    3184 
D.R.S. n.                         del                                            SERV 3

Unione Europea
Repubblica Italiana

     
Regione Siciliana

Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica
Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale 

Servizio 3- Trattamento Economico Accessorio 
IL DIRIGENTE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTO l'art. 15 della l.r. del 3 maggio 1979, n. 73, come modificato dall'art. 22 dalla l.r. 15 giugno 

1988, n.11;
VISTA la l.r. del 15 maggio 2000, n. 10 e s.m.i.;
VISTO il D.lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e s.m.i.;
VISTA la L.R. n. 1 del 05 gennaio 2026 Legge di Stabilità regionale 2026/2028;”
VISTA la legge n. 2 del 05 gennaio 2026, “Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il 

triennio 2026 - 2028”;
VISTA la deliberazione di Giunta Regionale n. 2 del 16 gennaio 2025 “Bilancio di previsione della 

Regione  Siciliana  2025-2027.”  Decreto  legislativo  23  giugno  2011,  n.  118,  e  s.m.i  ed 
integrazioni.  Allegato  4/1  –  9.2.  Approvazione  del  Documento  Tecnico  di 
accompagnamento,  Bilancio  Finanziario  Gestionale,  Perimetro  sanitario  e  Piano  degli 
indicatori

VISTO il D.P. Reg. 05.04.2022 n. 9 di approvazione del regolamento di attuazione dell’art. 4 della  
l.r. 9/2015 – Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali;

VISTO la nota prot. n. 90655 del 30.12.2025 con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento 
Regionale della Funzione Pubblica ha conferito, con decorrenza 02/01/2026, l’incarico ad 
interim al Dott. Domenico Maccarone, dirigente di terza fascia del ruolo unico dell’ammini-
strazione regionale, di Dirigente del Servizio 3 “Trattamento Economico Accessorio”; del 
medesimo Dipartimento; 

VISTA la circolare n. 16 del 18/11/2022 del Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro – Ragioneria 
Generale,  relativa  alle  avvertenze  applicative  sull’art.  9  della  legge  Regionale  n.  9  del 
15/04/2021 rubricato “Snellimento dei controlli delle Ragionerie centrali”;

PRESO ATTO che il provvedimento risulta compatibile con quanto previsto dalla Circolare n.13 del 
28/09/2020 “Direttive  in  tema di  controlli  amministrativi  –  contabili  “ed,  in  particolare 
con la categoria “Contributi a soggetti pubblici e privati stabiliti per legge”;

VISTO il  D.A. n.  34 del  16/12/2025 di  approvazione del  Bando Programma Assistenziale anno 
2025 che ha previsto nella parte II lettera B l’erogazione, per l’anno scolastico/accademico 
2024/2025, di n. 200 premi di studio da assegnare mediante concorso per titoli, ai figli a 
carico  e  ai  nipoti  in  linea  retta  a  carico  (nonno/a  e  non  zio/a)  di  dipendenti 
dell'Amministrazione regionale, in servizio o in quiescenza, ripartite in 3 gruppi per una 
spesa complessiva di euro 150.000,00;

VISTO il D.R.S. n. 6130 del 17/12/2025, validato dalla Ragioneria centrale della Presidenza delle 
Autonomie locali e della funzione pubblica in data 29/12/2025 al n. 2 con il quale è stata 
impegnata la somma di € 300.000,00 sul capitolo 109701;
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VISTO D.D. n.1610 del  29/05/2026 con cui  è  stato approvato tra  l'altro il  riaccertamento delle 
somme necessarie al pagamento a favore del personale in servizio e in quiescenza e dei loro 
familiari a carico previsto dal Bando Programma Assistenziale;

VISTE le istanze pervenute pari a n. 22 e la documentazione allegata per l’ammissione al concorso 
per l’assegnazione di n.  40 premi di studio di € 500,00 lorde ciascuna previste parte II 
lettera B del citato bando e destinate agli studenti che hanno conseguito nell’anno scolastico 
2024/2025 il diploma di scuola secondaria di I grado con una votazione non inferiore a 9/10, 
ai fini della graduatoria la lode è computata un punto.

VISTA la  rispondenza  dei  CODICI  IBAN  dei  beneficiari  alla  documentazione  in  possesso 
dell’Amministrazione, in applicazione di quanto disposto dalla Circolare del Bilancio n.17 
del 10/12/20

ACCERTATA la conformità della documentazione prodotta e quindi di provvedere in merito.

DECRETA
ART. 1)  È approvata la seguente graduatoria di merito per l’assegnazione di numero 40 premi di  

studio di € 500,00 ciascuna, ai figli a carico ed ai nipoti in linea retta a carico (nonno/a e non 
zio/a) di dipendenti dell'Amministrazione regionale, in servizio o in quiescenza, che hanno 
conseguito nell’Anno Scolastico 2024/2025 il diploma di scuola secondaria di I grado con 
una votazione non inferiore a 9/10: 

NUM ISTANTE BENEFICIARIO
VOTO 

RIPORTATO ISEE

VINCITORI

1 ALU’ VALENTINA AJERA LUDOVICA 10/10 + lode “””””””””

2 PIZZO VITO PIZZO ELISABETTA 10/10 + lode “””””””””

3 ACCARDO ANTONINO ACCARDO ALESSANDRO 10/10 + lode “””””””””

4 ACCARDO ANTONINO ACCARDO GIULIA 10/10 + lode “””””””””

5 COCO ALFIO MARIO COCO BEATRICE 10/10 + lode “””””””””

6
CAMPISI DOMENICO 
GIUSEPPE CAMPISI LEONARDO 10/10 + lode “””””””””

7 VECCHIO ANGELO TALIO GIADA 10/10 + lode “””””””””

8 ALLIA VALENTINA ELEONORA DI STEFANO ANGELO 10/10 + lode “””””””””

9 DEL BOSCO DARIO DEL BOSCO ROBERTA 10/10+ lode “””””””””

10 BAIAMONTE GIUSEPPE
BAIAMONTE 
MICHELANGELO 10/10+ lode “””””””””

11 SPANO’ DOMENICO SPANO’ ADALGISA 10/10+ lode “””””””””

 12 BUSA MASSIMILIANO FLAVIO BUSA  MARTINA 10/10+ lode “””””””””

13 BASILE DAVIDE BASILE ADA LUNA 10/10 “””””””””

14 VIRONE GERLANDO VIRONE ALESSIO 10/10 “””””””””

15 MELILLI LUANA BOCCADIFUOCO MELISSA 9/10 “””””””””

16 DALLI CARDILLO ANGELO
DALLI CARDILLO 
GERLANDO 9/10 “””””””””

17 MANNINO CLAUDIO MANNINO MARTA 9/10 “””””””””

18 SALSEDO GIUSEPPE SALSEDO ALESSIO 9/10 “””””””””

19 CAMPISI DAVID CAMPISI GABRIELE 9/10 “””””””””

20 CASTORINA ANTONINO CASTORINA MARIA 9/10 “””””””””



SILVESTRO BEATRICE

21 VIRGA MARIA GRAZIA LONGO ILENIA 9/10 “””””””””

22 BUTERA FRANCESCO BUTERA VALERIO MARIA 9/10 “””””””””

 ART.2)  Sono  dichiarati  vincitori  del  concorso  bandito  per  l’Anno  Scolastico  2024/2025  per 
l’assegnazione  dei  premi  di  studio  di  cui  alla  parte  II,  lettera  B del  bando Programma 
Assistenziale anno 2025 Gruppo I - Diploma di scuola secondaria di I grado, i candidati 
classificati nella graduatoria di merito di cui all’art. 1 del presente decreto dal 1° al 22° 
posto.
L’ammontare complessivo lordo della spesa è pari ad € 11.000,00 (Undicimila/00) di cui € 
10.956,00 (Diecimilanovecentocinquantasei/00) da corrispondere ai predetti nominativi ed € 
44,00 (Quarantaquattro/00) per  imposta di bollo e graverà sul capitolo 109701 “Programma 
Assistenziale a favore del personale in servizio e in quiescenza e dei loro familiari a carico 
”,  iscritto nello stato di previsione della spesa della regione siciliana, Amministrazione 7, 
Rubrica  2  esercizio  finanziario  2026,  piano  dei  conti  finanziario  quinto  livello 
U.1.04.02.02.999, impegno n. 2 /2025. 

 ART.3) Si  dispone  la  liquidazione  della  superiore  somma  complessiva  lorda  di  €  11.000,00 
(Undicimila/00)  di  cui  €  10.956,00  (Diecimilanovecentocinquantasei/00)  in  favore  dei 
vincitori ed € 44,00 (Quarantaquattro/00) per imposta di bollo da versare mediante modello 
F24 EP. 

Il presente decreto sarà trasmesso alla competente Ragioneria Centrale per la registrazione ai sensi dell'art. 9  
della legge regionale del 15/04/2021 n. 9 e, altresì, pubblicato sul sito istituzionale della Regione Siciliana ai  
sensi dell'art. 98, comma 6, della L.R. 07/05/2015 n. 9.

Palermo 

IL DIRIGENTE
D. Maccarone

Il Coadiutore
G. Sciambra 
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