
D. D. S. n° 2409   del 25/06/2026  

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
Assessorato regionale dell’istruzione e della formazione professionale

Dipartimento regionale dell’istruzione, dell’università e del diritto allo studio
Servizio II

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Visto il D.P.Reg. 28 febbraio 1979, n. 70, che approva il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento del 
Governo e dell’Amministrazione della Regione Siciliana;

Visto il D.P.R. 14 maggio 1985, n. 246, recante “Norme di attuazione dello statuto della regione siciliana in 
materia di pubblica istruzione”; 

Vista la Legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e ss.mm.ii., recante “Norme sulla dirigenza e sui rapporti di  
impiego e di lavoro alle dipendenze della Regione siciliana. Conferimento di funzioni e compiti agli enti 
locali. Istituzione dello Sportello unico per le attività̀  produttive. Disposizioni in materia di protezione 
civile. Norme in materia di pensionamento”;

Vista la Legge regionale 16 dicembre 2008 n. 19, recante “Norme per la riorganizzazione dei dipartimenti 
regionali. Ordinamento del Governo e dell’Amministrazione della Regione”;

Visto il D.P.Reg. 5 aprile 2022, n. 9 recante “Regolamento di attuazione del titolo II della legge regionale 16 
dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi del  
comma 3, articolo 13, legge regionale 17 marzo 2016, n. 3”;

Visto il D.P. Reg. n. 770 del 20/02/2025 con cui è stato conferito al Dott. Vincenzo Cusumano l’incarico di  
Dirigente  Generale  del  Dipartimento  dell’Istruzione,  dell’Università  e  del  Diritto  allo  Studio 
dell’Assessorato regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale;

Vista la Legge regionale 8 luglio 1977, n. 47, recante “Norme in materia di bilancio e contabilità della Regione 
siciliana” e ss.mm.ii.;

Visto l’art. 6, comma 5, della Legge regionale 11 maggio 1993, n. 15 e ss.mm.ii.;

Visto il D.lgs. 23 giugno 2011, n. 118, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e 
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2  
della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

VISTA      la L.R. n° 1 del 05.01.2026, “Legge di stabilità regionale 2026-2028”;

VISTA      la L.R. n° 2 del 05.01.2026, “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il triennio 2026-2028”;

Visto il D.lgs.  27 dicembre 2019, n. 158, recante “Norme di attuazione dello statuto speciale della Regione 
siciliana in materia di armonizzazione dei sistemi contabili, dei conti giudiziali e dei controlli”;

Vista la  Legge  regionale  5  aprile  2011,  n.  5,  recante  “Disposizioni  per  la  trasparenza,  la  semplificazione,  
l'efficienza,  l'informatizzazione  della  pubblica  amministrazione  e  l'agevolazione  delle  iniziative 
economiche.  Disposizioni  per  il  contrasto  alla  corruzione  ed  alla  criminalità  organizzata  di  stampo 
mafioso. Disposizione per il riordino e la semplificazione della legislazione regionale”;
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Visto il  D.lgs.  14 marzo 2013, n.  33, e ss.mm.ii.,  recante “Riordino della disciplina riguardante il  diritto di  
accesso  civico  e  gli  obblighi  di  pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di  informazioni  da  parte  delle 
pubbliche amministrazioni”, ed in particolare l’art. 26;

Vista la Legge regionale 12 agosto 2014, n. 21 ed in particolare l'art. 68, comma 5, così come modificato 
dall’articolo 98 comma 6 della Legge regionale 07 maggio 2015, n. 9;

Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante “Norme in materia di procedimento amministrativo e  
di diritto di accesso ai procedimenti amministrativi”;

Vista la  Legge  regionale  21  maggio  2019,  n.  7  e  ss.mm.ii.,  recante  “Disposizioni  per  i  procedimenti 
amministrativi e la funzionalità̀ dell’azione amministrativa”; 

Visto il D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii., recante il “Codice in materia di protezione dei dati personali”;

Visto il  D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e ss.mm.ii.,  recante il  “Testo unico delle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia di documentazione amministrativa”; 

Visto il D.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e ss.mm.ii., recante il “Codice dell’amministrazione digitale”;

Vista la Legge 13 agosto 2010, n. 136 e ss.mm.ii., recante “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega 
al Governo in materia di normativa antimafia”, ed in particolare l’art. 3; 

Visto il D.lgs. 6 settembre 2011, n. 159 e ss.mm.ii., recante il “Codice delle leggi antimafia e delle misure di  
prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia”; 

Vista la Legge  6  novembre  2012,  n.  190,  recante  “Disposizioni  per  la  prevenzione  e  la repressione  della 
corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”;

Visto il D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 e ss.mm.ii., recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 
1 della Legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

Vista la  Legge regionale n.  23 del  14 dicembre 2019 “Istituzione del  Sistema Regionale della  Formazione 
Professionale”;

Vista la Legge regionale n. 10 del 20 giugno 2019 “Disposizioni in materia di diritto allo studio”;

Visto il Decreto Presidenziale n. 25 del 01 ottobre 2015, recante “Regolamento di attuazione dell’art. 86 della 
legge regionale 7 maggio 2015, n. 9. Disposizioni per l’accreditamento degli organismi formativi operanti 
nel sistema della formazione professionale siciliana”, pubblicato in G.U.R.S. n. 44 del 30/10/2015 (di 
seguito, il “Regolamento Accreditamento 2015”);

Visto il  D.M. n.  86/2004 del  Ministero dell’Istruzione di  concerto con il  Ministero del  Lavoro relativo alla  
descrizione  e  validazione  delle  competenze  con  cui  sono  stati  approvati  i  modelli  di  certificato  di 
riconoscimento dei crediti validi su tutto il territorio nazionale;

Visto il D.lgs. n. 76 del 15 aprile 2005 "Definizione delle norme generali sul diritto-dovere all'istruzione e alla 
formazione, a norma dell'articolo 2, comma 1, lettera c), della legge 28 marzo 2003, n. 53"; il D.lgs. n. 77  
del  15 aprile  2005 "Definizione delle  norme generali  relative all’alternanza scuola-  lavoro,  a  norma 
dell’articolo 4 della legge 28 marzo 2003, n. 53;

Visto il  D.lgs.  n.  226  del  17  ottobre  2005  “Definizione  delle  norme  generali  e  dei  livelli  essenziali  delle 
prestazioni del sistema educativo di istruzione e formazione ai sensi della legge 28 marzo 2003 n. 53";

Vista la  legge  27  dicembre  2006,  n.  296  recante  disposizioni  per  la  formazione  del  bilancio  annuale  e 
pluriennale dello Stato con riferimento all’art. 1, comma 622, con la quale è stata sancita l’obbligatorietà 
dell’istruzione per almeno 10 anni;

Visto il D. A. n.7964 del 20/12/2019 di recepimento dell’Accordo stipulato in Conferenza Stato Regioni del 1 
agosto 2019 n.  155/CSR in riferimento al  repertorio nazionale delle figure professionali  relative alle 
qualifiche e ai diplomi dei percorsi di istruzione e formazione professionali;

Visto il  D.A.  n.  377  del  28  febbraio  2020  avente  per  oggetto  “Aggiornamento  del  Repertorio  delle 
Qualificazioni  della  Regione  Siciliana  con  l’inserimento  delle  Figure  e  degli  Standard  Nazionali  di  
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riferimento  per  i  percorsi  triennali  e  quadriennali  di  Istruzione  e  Formazione  Professionali  di  cui  
all’Accordo 1 agosto 2019 recepito con D.A. n. 7969 del 20 dicembre 2019;

Viste le Linee guida per la realizzazione dei percorsi di istruzione e formazione professionale (IeFP)” approvate 
con DGR n. 287 del 1 luglio 2021;

Visto il  D.D.G n.  1277 del  14 luglio  2021,  che adotta le  "Linee Guida per  la  realizzazione dei  percorsi  di 
Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) - Gli  Standard regionali", secondo quanto stabilito nella 
Deliberazione della Giunta Regionale della Sicilia n. 287 del 01/07/2021;

Visto il D.D.G n. 1132 del 13/06/2025, con il quale è stato approvato l’Avviso n. 26/2025 per la realizzazione di 
percorsi  triennali  di  Istruzione  e  Formazione  professionale  (IeFP)  finalizzati  al  conseguimento  della 
Qualifica professionale - ciclo formativo a.f. 2025-2028” a valere sul Programma Fondo Sociale Europeo 
Plus (FSE+) 2021- 2027;

Considerato che l’art. 5.4 del succitato Avviso prevede che “(…) La presenza degli allievi ed il regolare svolgimento 
delle lezioni saranno rilevati attraverso il  registro elettronico. Nelle more dell’emanazione di apposite 
disposizioni  relative  all’adozione  del  registro  elettronico/piattaforma  corsi,  provvisoriamente,  ed 
eccezionalmente in  caso di  malfunzionamento accertato dall’Amministrazione,  l’ente  si  doterà di  un 
registro cartaceo, regolarmente vidimato dal Centro per l’Impiego, come previsto al paragrafo 6.4 del 
Vademecum vigente.  Ciò rappresenta un adempimento obbligatorio ai  fini  della  regolare attuazione 
dell’operazione e relativa rendicontazione, in coerenza con le previsioni del Vademecum vigente.”;

Rilevata  la necessità di dotare gli enti i cui corsi verranno ammessi a finanziamento sul predetto Avviso della 
licenza d’uso di un unico software di registro elettronico che risponda agli  obiettivi di trasparenza e 
monitoraggio  imposto  dall’Amministrazione  ed  indicati  nel  medesimo  Avviso,  anche  in  ottica  di  
sperimentazione  di  un  nuovo  modello  di  gestione  delle  presenze  degli  allievi  nei  corsi  finanziati 
dall’Amministrazione  regionale  che  possa  interagire  con  la  piattaforma  di  rendicontazione  delle  
operazioni finanziate;

Considerato che l’Allegato I.1 del D.lgs. 36/2023, all'articolo 3 comma 1 lettera d),  definisce l'affidamento diretto 
come “  l’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel caso di previo 
interpello di più operatori economici, la scelta è operata discrezionalmente dalla stazione appaltante o 
dall’ente concedente,  nel  rispetto dei  criteri  qualitativi  e  quantitativi  di  cui  all’articolo 50,  comma 1 
lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal medesimo codice”;

Considerato che l’art. 17, comma 2, del D.lgs. 36/2023 prevede che, in caso di affidamento diretto, la decisione a 
contrarre  individua  l’oggetto,  l’importo  e  il  contraente,  unitamente  alle  ragioni  della  sua  scelta,  ai  
requisiti di  carattere generale e,  se necessari,  a  quelli  inerenti alla capacità economico-finanziaria e 
tecnico-professionale; 

Considerato  che l’art.  50, comma 1, lett. b) del D.lgs. 36/2023 prevede che, in caso di affidamento diretto, è 
necessario assicurare che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee 
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla 
stazione appaltante;

Rilevato che ATS S.r.l., con sede in Palermo, Via Antonio Veneziano 77B, C.F. e P.Iva 06285680820, fornitore del 
software  ARGO  ed  azienda  specializzata  nella  progettazione,  produzione,  commercializzazione  e 
supporto di sistemi gestionali che rispondono a tutte le necessità amministrative e didattiche connesse 
alla realizzazione dei percorsi scolastici e dei percorsi di istruzione e formazione professionale connessi 
all’obbligo scolastico, è un soggetto che opera a supporto della pubblica amministrazione in possesso di 
pregresse  esperienze  e  consolidate  competenze  idonee  all’esecuzione  delle  prestazioni  oggetto del 
presente affidamento e che lo stesso risulta presente nel catalogo MEPA ed è abilitato per la suddetta  
categoria merceologica;

Dato  atto  che  in  data  08/08/2025  è  stata  pubblicata  sul  MEPA la  trattativa  diretta  con  unico  operatore  n. 
NG5567546,  assegnando ATS S.r.l.  la scadenza del  28/08/2025,  ore 23:59, quale termine ultimo entro 
cui procedere alla presentazione della propria offerta;
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Dato atto  che entro la  su indicata scadenza,  ATS S.r.l.  ha trasmesso la  propria offerta,  completa dei  relativi 
allegati,  dichiarandosi  disponibile  a  rendere  il  servizio  richiesto  per  il  complessivo  importo  di  € 
54.000,00, oltre IVA;

Ritenuto che gli utilizzatori del  software  di  registro  elettronico,  oggetto   della  trattativa  n. 5567546  per  la 
   fornitura di n. 30 licenze d’uso,  sono gli Enti inseriti negli elenchi degli ammessi di cui al DDG 1838 del 
   15/09/2025   e che è intendimento di questo Dipartimento dotarli di un unico strumento software di  
   registro    elettronico    che    risponda    agli    obiettivi   di    trasparenza   e    monitoraggio    imposto   
   dall’Amministrazione;

Vista    la nota prot. n. 29345 del 16/09/2025 con la quale, al fine di dare attuazione a quanto prescritto dall’art. 
    5.4 dell’avviso n. 26/2025,  approvato con DDG 1132 del 13/06/2025, l’Amministrazione da incarico alla Ditta 
   ATS Srl per la fornitura di n. 30 licenze d’uso come da capitolato elaborato da codesta Amministrazione per n. 
   14 licenze per la gestione di max 10 percorsi, n. 2 licenze per la gestione di max 15 percorsi, n. 7 licenze per la 
   gestione  di  max 30  percorsi  e  n. 7  licenze  per la gestione di un numero  di  percorsi  superiore a 30  è  stata 

      concordata per un prezzo di € 54.000,00 oltre IVA. 

Vista   la suddivisione per tipologia e costo di licenze per gli Enti inseriti negli elenchi dei progetti ammessi,  approvati 
  con DDG 1838 del 15/09/2025, nonché dei corsi ancora in itinere di seguito elencati:
- n. 14 licenze per la gestione di max 10 percorsi al costo di € 1.430,76 + IVA a licenza per  i seguenti ENTI

 ANTEMAR  SOC.  COOP.,  ASSOCIAZIONE  CENTRO  ELIS,  Associazione  Centro  Studi  Opera  Don  Calabria,  
Associazione  Sviluppo  &  Lavoro,  C.F.P.  -  S.  Giovanni  Apostolo,  C.IP.A.-A.T.  CENTRO  DI  ISTRUZIONE  
PROFESSIONALE AGRICOLA E ASSISTENZA TECNICA CATANIA SOCIETA’ COOPERATIVA, Centro Studi e Ricerche, 
CENTRO STUDI  TONIOLO,  EVERGREEN  CONSULTING  S.R.L.,  ASSOCIAZIONE PROGETTO EUROPA,  Inventare  
Insieme (onlus), Associazione Politea, Educational Center  di Martuffo Gaetano C. sas Impresa sociale, En.A.I.P. 
(Ente ACLI Istruzione Professionale).
- n. 2 licenze per la gestione di max 15 percorsi al costo di € 1.640,22 + IVA a licenza per  i seguenti ENTI
ASSOCIAZIONE CNOS_FAP REGIONE SICILIA, Euromadonie Società Cooperativa.
- n. 7 licenze per la gestione di max 30 percorsi al costo di € 1.954,41 + IVA a licenza per  i seguenti ENTI
ATL  SERVICE  E  TECNOLOGY SRL,  CENTRO STUDI  AURORA ETS,  ENDO-FAP,  FUTURA,  I.N.F.A.O.P.,  ISTITUTI  
SCOLASTICI ASSOCIATI - I.S.A. S.R.L., Logos società cooperativa.
- n. 7 licenze per la gestione di un numero di percorsi superiore a 30 al costo di € 2.429,72 + IVA a licenza per  i 
seguenti ENTI
A.R.S. Acconciatori Riuniti Siciliani ETS, Archè Impresa Sociale s.r.l., Associazione ERIS, Associazione EUROFORM, 
COMITATO ITALIANO PER IL REINSERIMENTO SOCIALE - C.I.R.S. - SEZIONE LOCALE DI MESSINA – ONLUS, Ente 
Superiore di Formazione e Orientamento E.S.F.O., TED Formazione Professionale.

Considerato che la Ditta ATS S.r.l.,  con sede in Palermo, Via Antonio Veneziano 77B, C.F. e P.Iva 06285680820, 
concessionaria dei software ARGO ha accettato la fornitura  di n. 30 licenze d’uso come da capitolato 
elaborato da codesta Amministrazione e secondo le indicazioni  di  cui  alla  superiore nota  n. 29345 del 
16/09/2025 con fatturazione diretta agli Enti interessati;

Visto il DDG 1948 del 25/09/2025 con il quale si  è autorizzato il trasferimento, a ciascuno degli Enti di cui alla  
nota prot. n. 29345 del 16/09/2025 della complessiva somma di €  65.880,04 e assunto l’impegno di 
spesa  a valere sul capitolo 373354 del bilancio della Regione siciliana codice SIOPE U.1.04.04.01.001 , 
esercizio finanziario 2025;

Vista la nota rif prot. 187G del 30/10/2025 con la quale la ditta ATS   concessionaria dei software ARGO ha 
comunicato l’elenco degli Enti che hanno provveduto ad inviare tutta la documentazione necessaria ed 
attivato tutte le procedure; 

Vista la nota prot n 38270  del 07/11/2025  con la quale è stato chiesto agli Enti che hanno provveduto ad 
inviare tutta la documentazione necessaria ed attivato tutte le procedure di comunicare gli estremi del 
conto corrente bancario dove accreditare le somme da trasferire ad ognuno spettante;
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Vista la nota di riscontro con la quale l’Ente CENTRO FORMAZIONE PROFESSIONALE S. GIOVANNI APOSTOLO, CF 
93066150876,  con sede legale in Catania- via A De Cosmi, 5  ha trasmesso gli estremi del conto corrente  
bancario dove trasferire le somme;

Visto il  Documento  Unico  di  Regolarità  Contributiva  (DURC)  prot.  n.  INAIL_53183315  richiesto  in  data 
06/03/2026 ai  competenti Uffici  Inps-Inail  con  scadenza  validità  in  data  04/07/2026 con  il  quale  è 
attestata la regolarità dei versamenti;

Ritenuto di  dovere  trasferire,  all’Ente  CENTRO  FORMAZIONE  PROFESSIONALE  S.  GIOVANNI  APOSTOLO,  CF 
93066150876,  con sede legale in Catania- via A De Cosmi, 5    la somma impegnata con DDG 1948 del 
25/09/2025 di € 1.745,53 per l’acquisto del  software  di  registro  elettronico e delle licenze d’uso del 
software ARGO 

DECRETA

Per le argomentazioni e le motivazioni esposte in premessa, che qui si intendono integralmente riportate 

Art.1

Per la realizzazione del  software  di  registro  elettronico, è autorizzato il trasferimento, all’Ente CENTRO 
FORMAZIONE PROFESSIONALE S. GIOVANNI APOSTOLO, CF 93066150876,  con sede legale in Catania- via A 
De  Cosmi,  5  della  somma  impegnata  con  DDG  1948  del  25/09/2025  di  €  1.745,53  da  gravare 
sull’impegno 731 cap. 373354 es. fin. 2026.

Art. 2

Al pagamento della somma di € 1.745,53 si provvederà con l’emissione di un mandato  diretto sul C/C 
intestato  all’Ente CENTRO FORMAZIONE PROFESSIONALE S. GIOVANNI APOSTOLO, CF 93066150876,  con 
sede legale in Catania- via A De Cosmi, 5   IBAN IT94O 06230 16906 000015225634.

Il presente provvedimento sarà trasmesso al responsabile del procedimento di pubblicazione sul sito internet del-
la Regione, secondo le disposizioni previste dalla Circolare n° 2 del 28/01/2013 della Ragioneria Generale della Re-
gione, nonché pubblicato sul sito internet del Dipartimento, ai sensi dell'art.68 della L.R. 12/08/2014, n° 21.

Il presente decreto sarà sottoposto al visto della Ragioneria centrale per l’Assessorato regionale dell’Istruzione e 
della Formazione professionale. 

Il Funzionario Direttivo

    Guglielmo Ferrante

       

                  Il Dirigente del Servizio II

  F.to  Giovanna Cuttitta
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