REPUBBLICA ITALIANA

* * x
* *
* *
* *

* g *

Unione Europea

COESIONE ’
ITALIA 21-27
Q)

Regione Siciliana

Assessorato dell’Istruzione e della Formazione Professionale

Ufficio Speciale per I’Edilizia Scolastica e Universitaria e per

lo stralcio dei pregressi interventi a valere su PROF e OIF

D.D. n.306 del 16 Giugno 2026

OGGETTO
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Decreto di approvazione e impegno per il progetto “EASY GO 2 - Rafforzamento delle attivita di
programmazione, attuazione, sorveglianza, controllo, valutazione e chiusura del Programma Regionale
F.E.S.R. Sicilia 2021/2027" e contestuale liquidazione del periodo Gennaio — Maggio 2026
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VISTO
VISTA
VISTA
VISTA
VISTA
VISTA
VISTO

VISTO
VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

Ufficio Speciale per I’Edilizia Scolastica e Universitaria e per lo stralcio dei
pregressi interventi a valere su PROF e OIF
lo Statuto della Regione Siciliana;

la legge regionale 29 dicembre 1962, n. 28;

la legge regionale 16 dicembre 2008, n.19, e successive modifiche ¢ integrazioni;
la legge regionale 8 luglio 1977, n. 47 e successive modifiche ed integrazioni;
la legge regionale 10 aprile 1978, n. 2;

la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10;

il D.gs n. 118 del 23 giugno 2011 e successive modifiche e integrazioni “Armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di Bilancio”;

I’art. 11 della legge regionale 13 gennaio 2015, n. 3;

il Decreto Presidenziale n. 9 del 05 Aprile 2022 — Regolamento di attuazione del Titolo II
della legge regionale 16 dicembre 2008, n.19 - Rimodulazione degli assetti organizzativi
dei Dipartimenti regionali ai sensi dell'art. 13, comma3, della legge regionale 17 marzo
2016, n. 3 - Modifica del decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6 ¢
successive modifiche ed integrazioni;

la Legge regionale del 05/01/2026, n. 1 “Legge di stabilita regionale 2026-2028” pubblicata sulla
G.U.R.S. n. 2 del 09/01/2026:

la Legge regionale del 05/01/2026, n. 2 “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il triennio 2026-
2028” pubblicata sulla G.U.R.S. n. 2 del 09/01/2026;;

la nota dipartimentale n. 36999 del 09.09.2021, condivisa dall'Assessore per I'Istruzione e per la
Formazione professionale concernente la proposta di istituzione dell'Ufficio speciale per l'edilizia
scolastica e universitaria e per lo stralcio dei pregressi interventi a valere su PROF e OIF,in sostituzione
dell'attuale Ufficio speciale per la chiusura degli interventi a valere sul PROF (anni 1987/2011) e
sull'OIF (‘anni 2008/2013);

il D.A. 2906 del 30 novembre 2021 che decreta I’istituzione dell’Ufficio Speciale per 1’edilizia
scolastica e universitaria e per stralcio interventi su PROF e OIF per la durata di anni tre, fissandone la
decorrenza a partire dal 01 gennaio 2022;

il D.D. 1 del 03/01/2022 con il quale il predetto ufficio speciale ¢ costituito come Area Organizzativa
Omogenea;

la delibera di Giunta egionale n. 393 del 21 settembre 2021 con la quale si prevede I’istituzione dell’
”Ufficio speciale per I’edilizia scolastica e universitarie e per lo stralcio dei pregressi interventi a valere
su PROF e OIF”, in sostituzione dell’ “Ufficio speciale per la chiusura degli interventi a valere sul
PROF, anni 1987/2011 e sull’OIF anni 2088/2013” per la durata di tre anni, ed in ultimo la delibera di
Giunta regionale n. 42 del 29 gennaio 2026 che proroga al 28 febbraio 2027 il termine di scadenza
dell'Ufficio Speciale per l'edilizia scolastica e universitaria e per lo stralcio dei pregressi interventi a
valere su PROF e OIF;

la deliberazione della Giunta regionale n. 491 del 19 novembre 2021 di conferimento, ai sensi
dell’art.11, comma 6, della L.R. 3 dicembre 2003, n. 20 dell’incarico di Dirigente responsabile
dell'Ufficio Speciale su citato, individuato nell'Arch. Michele Lacagnina, Dirigente di terza fascia
dell'Amministrazione regionale ed in ultimo il D.A. n. 12 del 25/03/2026 di proroga del contratto di
dirigente responsabile all’arch. Michele Lacagnina, sino al 30/06/2026;

la nota del Dirigente dell’Ufficio Speciale per 1’Edilizia Scolastica e Universitaria e per lo stralcio dei
pregressi interventi a valere su PROF e OIF prot. 2943 del 08/05/2024 con la quale viene nominato
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

Responsabile del Procedimento del Progetto EASY GO 2/ Istruzione ¢ Formazione Professionale PO
FESR 2021-2027 il Funzionario Direttivo Giuseppe Renna;

il Regolamento delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante un codice
europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europei;

il Regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento Europeo ¢ del Consiglio del 20 giugno 2021 relativo al
Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante
le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo
Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari
marittimi, la pesca e 1’acquacoltura, e le regole finanziarie e applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo,
migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la
gestione delle frontiere e la politica dei visti;

la deliberazione n. 102 del 15 febbraio 2023 con la quale la Giunta regionale ha adottato il P.R F.E.S.R.
Sicilia 2021/2027, approvato dalla Commissione Europea con Decisione C(2022)9366 dell’8 dicembre
2022, ed il relativo Decreto Presidenziale n. 01/Segreteria di Giunta del 16 febbraio 2023, registrato alla
Corte dei Conti in data 6 aprile 2023 al numero 1;

la deliberazione della Giunta regionale n. 133 del 30 marzo 2023: “P.R. F.E.S.R. Sicilia 021/2027.
Decisione della Commissione C(2022)9366 dell’8 dicembre 2022. Comitato di Sorveglianza” e le
precedenti deliberazioni della Giunta regionale nella stessa richiamate;

la deliberazione n. 171 del 26 aprile 2023 con la quale la Giunta regionale ha apprezzato il Documento
“Metodologia e criteri di selezione delle operazioni” del P.R. F.E.S.R. Sicilia 2021/2027 da sottoporre,
ai sensi dell'articolo 40 del Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del
24 giugno 2021, all’esame e approvazione del Comitato di Sorveglianza del Programma;

la deliberazione n. 195 del 18 maggio 2023 con la quale la Giunta regionale ha preso atto della versione
del Documento “Metodologia e criteri di selezione delle operazioni” del P.R. F.E.S.R. Sicilia 2021/2027
recante le modifiche apportate in sede di Comitato di Sorveglianza al testo gia apprezzato con la
predetta deliberazione n. 171/2023;

la deliberazione n. 406 del 26 Ottobre 2023 con la quale la Giunta regionale ha deliberato in relazione al
P.R. F.E.S.R. Sicilia 2021/2027 di approvare |’individuazione dei Centri di responsabilita ed allocazione
delle risorse finanziarie per ciascun centro di responsabilita;

la procedura di attuazione dell’ Azione «Preparazione, attuazione, sorveglianza e controllo (campo di
intervento 180) — Priorita 7, Obiettivo specifico “AT” del citato P.R. F.E.S.R. Sicilia 2021/2027»;

la Pista di controllo approvata con D.D.G. n. 114 del 06/04/2018;

CONSIDERATO che, nelle more dell’adozione della nuova Pista di Controllo Easy Go 2, per il periodo di
programmazione 2021/2027, dell’ Ufficio Speciale per 1’Edilizia Scolastica e Universitaria e per lo stralcio dei

pregressi interventi a valere su PROF e OIF utilizza la pista di controllo approvata

con D.D.G. n. 114 del 06/04/2018;

VISTO

VISTA

il progetto “EASY GO 2 “Rafforzamento delle attivita di programmazione, attuazione,sorveglianza,
controllo, valutazione e chiusura del Programma Regionale F.E.S.R. Sicilia 2021/2027” con il quale,
all’art. 5 di detto Progetto ¢ stata individuata e regolamentata la partecipazione dei dipendenti
dell’Ufficio Speciale per I’Edilizia Scolastica e Universitaria e per lo stralcio dei pregressi interventi a
valere su PROF ¢ OIF;

la nota prot. n. 7025 del 13/05/2026, con la quale il Dipartimento della Programmazione, Area 2 —

Programmazione, Monitoraggio, Pianificazione e gestione Finanziaria di programmi, piani ed altri
strumenti attuativi - chiede al Servizio 4 del Dipartimento bilancio e Tesoro di procedere all’
impegno di spesa delle somme relative al Progetto EASY Go 2 e I’iscrizione sui relativi capitoli di spesa nella

Rubrica dell’Ufficio Speciale Edilizia Scolastica secondo il seguente crono programma;
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372907 372908 372909 372910
2026 €77.298,04 € 18.706,13 €6.570,33 €3.131,24
2027 €77.298,04 € 18.706,13 €6.570,33 €3.131,24
2028 €77.298,04 € 18.706,13 €6.570,33 €3.131,24
2029 €70.471,85 €17.054,19 €5.990,11 €2.589,48

VISTO il D.D. n. 1628 del 4 giugno 2026 con il quale il Ragioniere Generale della Regione ha introdotto in
termini di competenza e di cassa la seguenti variazioni per 1’esercizio finanziario 2026:

Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale

Ufficio Speciale per I’Edilizia Scolastica e Universitaria e per lo stralcio dei pregressi interventi a valere su
PROF e OIF

Macro aggregato 1.01 Redditi da lavoro dipendente

di cui ai capitoli di nuova istituzione:

372907 - “Spese per retribuzioni in denaro nell’ambito dell’asse 7 “Assistenza Tecnica”
Programma regionale Sicilia F.E.S.R. 2021/2027.
Cod. Fin. U.1.01.01.01.003 + 77.298,04

372908 - “Spese per oneri sociali a carico dell’ Amministrazione regionale sugli emolumenti
corrisposti al personale regionale e sui compensi per la collaborazione erogati nell’ambito dell’ Asse 7 “Assistenza
Tecnica” P.R. Sicilia F.E.S.R. 2021/2027.

Cod. Fin. U.1.01.02.01.001 + 18.706,13

Macro aggregato 1.02 - Imposte e tasse a carico dell’ente

di cui al capitolo di nuova istituzione

372909 - “Spese per imposta regionale sulle attivita produttive (I.R.A.P.) su emolumenti corrisposti
al personale regionale e sui compensi per collaborazione erogati nell’ambito dell’ Asse 7
“Assistenza Tecnica” P.R. Sicilia F.E.S.R. 2021/2027.
Cod. Fin. U.1.02.01.01.001 + 6.570,33

Macro aggregato 1.03 Acquisto di beni e servizi

di cui al capitolo di nuova istituzione

372910 - “Spese per altri servizi nell’ambito dell’ Asse 7 “Assistenza Tecnica” Programma
Regionale Sicilia 2021/2027
Cod. Fin. U.1.03.02.99.999 + 3.131,24

RITENUTO di dovere programmare, sulla base del progetto riepilogativo dei presunti costi del progetto Easy
Go 2 per I’anno 2026, “periodo 1 Gennaio - 31 Dicembre” contestualmente si procede all’impegno della totalita

eqe, N .

VISTI gli ordini di servizio con i quali ¢ stato individuato, per la partecipazione al Progetto “EASY GO2
Dipartimento Istruzione e Formazione Professionale”, il personale del comparto non dirigenziale del Servizio
Trattamento Economico Accessorio del Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale, dell’Ufficio
Speciale per I’Edilizia Scolastica ¢ Universitaria e per lo stralcio dei pregressi interventi a valere su PROF e OIF
con 1 quali sono autorizzate le ore da effettuare in plus-orario per il medesimo personale, relativamente al
periodo Gennaio - Maggio 2026;

VISTE le relazioni mensili time-scheet, la rendicontazione periodica delle attivita realizzate, il prospetto
riepilogativo delle ore lavorate da ciascun dipendente resi dal personale partecipante al Progetto;
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RITENUTO a seguito delle dovute verifiche effettuate, di poter provvedere alla liquidazione al personale del
comparto non dirigenziale autorizzato a partecipare alla realizzazione del Progetto “EASY GO2 Dipartimento
Istruzione e Formazione Professionale” - Rafforzamento delle attivita di programmazione, attuazione,
sorveglianza, controllo, valutazione e chiusura del Programma Operativo FESR SICILIA 2021/2027 >, delle
ore dilavoro rese in plus-orario relativamente al periodo dal mese di Gennaio 2026 al mese di Maggio 2026, per
un importo totale di € 22.705,62 a valere sul Capitolo n. 372907 - (codice finanziario Univoco 1.01.01.01.003),
relativi Oneri sociali per I’importo di € 5.494,77 a valere sul Capitolo n. 372908 - (codice finanziario Univoco
1.01.02.01.001) e versamento IRAP per I’'importo di € 1.929,98 a valere sul Capitolo n. 372909 - codice finanziario
Univoco 1.02.01.01.001), sul Bilancio della Regione Siciliana- esercizio finanziario 2026 — come da prospetto
allegato, parte integrante del presente decreto

VISTA la corrispondenza degli IBAN associati al personale che ha svolto lavoro in plus orario nel periodo dei
mesi Gennaio 2026 ¢ Maggio 2026 e espressamente riportati nel prospetto allegato a questo Decreto di
Liquidazione.

DECRETA

Articolo 1
Per le motivazioni citate in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, viene
approvato il progetto “EASY GO 2 - Rafforzamento delle attivita di programmazione, attuazione, sorveglianza,
controllo, valutazione e chiusura del Programma Regionale F.E.S.R. Sicilia 2021/2027” che dovra essere svolto
dai dipendenti dell” Ufficio Speciale per 1’Edilizia Scolastica e Universitaria e per lo stralcio dei pregressi
interventi a valere su PROF e OIF che vi ha aderito per il periodo 01/01/2026 - 31/12/2026 e per un costo
massimo di € 105.705,74, riferito all’annualita 2026 (CUP G79124000120006);

Articolo 2
E’ imputato al P.R. F.E.S.R. Sicilia 2021/2027, la procedura di attuazione dell’ Azione «Preparazione, attuazione,
sorveglianza e controllo — Priorita 7, Obiettivo specifico “AT” del citato P.R. F.E.S.R. Sicilia 2021/2027», il
costo di attuazione del progetto di cui all’art. 1, pagamento dei compensi e dei relativi oneri accessori dovuti ai
dipendenti dell” Ufficio Speciale per I’Edilizia Scolastica e Universitaria e per lo stralcio dei pregressi interventi a
valere su PROF e OIF partecipanti al progetto sopra indicato, per il periodo Gennaio/Dicembre 2026 per un
importo pari a € 105.705,74;

Articolo 3
Contestualmente si dispone 1’adozione dell’impegno contabile, a valere sulle risorse del P.R. F.E.S.R. Sicilia
2021/2027 - «Preparazione, attuazione, sorveglianza ¢ controllo — Priorita 7, Obiettivo specifico “AT”», che
gravera sui seguenti capitoli:

capitolo 372907 “Spese per retribuzioni in denaro nell’ambito dell’asse 7 “Assistenza Tecnica”
P.R. Sicilia F.E.S.R. 2021/2027 Cod. Fin. U.1.01.01.01.003 € 77.298,04

Capitolo 372908 “Spese per oneri sociali a carico dell’ Amministrazione regionale sugli emolumenti
corrisposti al personale regionale e sui compensi per la collaborazione erogati nell’ambito
dell’ Asse 7 “Assistenza Tecnica” P.R. Sicilia F.E.S.R. 2021/2027 Cod. Fin. U.1.01.02.01.001 € 18.706,13

capitolo 372909 “Spese per imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) su emolumenti corrisposti al
personale regionale e sui compensi per collaborazione erogati nell’ambito dell’Asse 7 “Assistenza Tecnica” P.R.
Sicilia F.E.S.R. 2021/2027 Cod. Fin. U.1.02.01.01.001 €6.570,33

capitolo 372910 - “Spese per altri servizi nell’ambito dell’ Asse 7 “Assistenza Tecnica” Programma
Regionale Sicilia 2021/2027  Cod. Fin. U.1.03.02.99.999 €3.131,24
Articolo 4 Liquidazione competenze e ritenute

Contestualmente si dispone, per le motivazioni espresse in premessa qui integralmente riportate e trascritte,
nell’ambito del Progetto “EASY-GO” - Rafforzamento delle attivita di programmazione, attuazione,
sorveglianza, controllo, valutazione e chiusura del Programma Operativo FESR SICILIA 2021/2027” — Priorita
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7, Obiettivo specifico “AT”, la liquidazione degli importi sotto riportati , suddivisi per i singoli capitoli di spesa.
L ’importo sara liquidato come da allegato prospetto riepilogativo che fa parte integrante del presente decreto, di
cui:

Capitolo 372907 - Totale da liquidare € 22.705,62 (codice finanziario Univoco 1.01.01.01.003)

- Pagamento compensi per prestazione di lavoro straordinario € 15.024,16

- Ritenute totali € 7.681,46 di cui:
o € 5.683,36 a titolo di ritenute erariali (IRPEF) a carico dei dipendenti, da versare in conto entrata del
bilancio regionale nel capitolo di entrata 1023 art. 2 - capo 6;
o € 69,70 a titolo di ritenute a carico dei dipendenti ex contratto 1 per contributi ai fini di quiescenza, da
versare in conto entrata del bilancio regionale nel capitolo di entrata 3402 art. 1 - capo 17;
o € 1.928,40 a titolo di ritenute a carico dei dipendenti ex contratto 2 per contributi ai fini di quiescenza, da
versare al Fondo Pensioni Sicilia sul conto corrente bancario il cui IBAN IT13J 02008 04686 000101283672.

Articolo 5 Liquidazione Oneri sociali

Capitolo 372908 - Totale da liquidare € 5.494,77 (codice finanziario Univoco 1.01.02.01.001)

- Contributi sociali effettivi a carico dell’Ente e se ne dispone, la liquidazione dei seguenti importi :

° € 191,67 - quale versamento degli Oneri sociali a carico dell’Amministrazione a titolo di contributi
ai fini di quiescenza (dipendenti ex contratto 1) da versare al Fondo Pensioni Sicilia sul conto corrente bancario
il cui IBANIT16T 02008 04686 000104108105;

e  €5.303,10 quale versamento degli Oneri sociali a carico dell’ Amministrazione a titolo di contributi ai fini
di quiescenza (dipendenti ex contratto 2) da versare al Fondo Pensioni Sicilia sul conto corrente bancario il cui
IBAN IT13J 02008 04686 000101283672.

Articolo 6 Liquidazione IRAP
Capitolo 372909 - Totale da liquidare € 1.929,98 (codice finanziario Univoco 1.02.01.01.001)

- Imposta Regionale sulle attivita produttive (IRAP)

o Si dispone, contestualmente, la liquidazione dell’importo di € 1.929,98 per lavoro svolto in plus- orario
dal personale in servizio e autorizzato alla partecipazione al Progetto “EASY GOZ2/Ufficio Speciale Edilizia
Scolastico e Universitaria e per lo stralcio dei pregressi interventi a valere su PROF e OIF .

Articolo 7 Imputazione risorse finanziarie

Le risorse finanziarie necessarie al pagamento delle prestazioni rese in plus-orario dal personale in servizio
e autorizzato alla partecipazione al Progetto “EASY GO/Dipartimento Istruzione e Formazione Professionale”
per il periodo dei mesi Gennaio- Maggio 2026, di cui all’art. 1 del presente decreto graveranno sull’Asse
Prioritario 7 “Preparazione, gestione e attuazione, sorveglianza e controllo, valutazione, informazione e
comunicazione, e rafforzamento della capacita amministrativa”, e graveranno sul del Bilancio della Regione
Siciliana - esercizio finanziario 2026. L’operazione ¢ individuata dai seguenti codici: CUP: G79124000120006 —
Codice caronte: SI_1_34310.

Articolo 8 Pubblicazione e Ragioneria

Il presente Decreto sara trasmesso alla Ragioneria Centrale dell’Assessorato Regionale dell’ Assessorato
Regionale dell’Istruzione Scolastica e Universitaria e della Formazione Professionale per la registrazione, ai
sensi dell’art. 9 della legge regionale del 15 aprile 2021 n. 9 e sara pubblicato nel sito istituzionale della Regione
Siciliana, ai sensi dell'art. 68, comma 5, della Legge Regionale 12 agosto 2014 n. 21, cosi come modificato
dall'art. 98 della Legge Regionale n. 9 del 7 maggio 2015 e nel sito www.euroinfosicilia.it.

fito 1l Funzionario
Responsabile del Procedimento
Giuseppe Renna 11 Dirigente dell'Ufficio Speciale
. Mishels LAcAREIRA
. REGIONE SICILIANA
'DIRIGENTE
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