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REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative

DECRETO A CONTRARRE E DI IMPEGNO DI SPESA
in  favore  della  Ditta  TRASLOCARE  srl  per  il  servizio  di  trasloco,  facchinaggio, 
movimentazione archivi e smaltimento beni fuori uso dei Centri per l’Impiego di Augusta e 
Noto mediante affidamento diretto ex art. 50 comma 1 lettera b) del D. Lgs. n. 36/2023 sul 
Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione.

C.I.G. BC26801CCA - Capitolo 180080 - Cod. U.1.03.02.13.003
CUP MASTER: G61D26002510006    CUP DERIVATO: G41D26000670005

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO XIV CPI DI SIRACUSA

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTO il D.P. Reg. 28/02/1979 n. 70 che approva il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento del Governo e 

dell’Amministrazione della Regione Siciliana;
VISTA la L.R. n. 47 del 08/07/1977 e s.m.i.;
VISTA la L.R. n. 10 del 15/05/2000;
VISTO il D.Lgs. n.165/2001;

VISTO il D.Lgs. 23/06/2011 n. 118 e s.m.i. concernente “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi  
contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli  
artt. 1 e 2 della Legge 05/05/2009 n. 42”;

VISTO l’art. 11 della L.R. 3/2015 che disciplina le modalità applicative del D. Lgs. n. 118/2011 e s.m.i.;
VISTO il  D.P.R.S. del 5 aprile 2022 n.9 “Regolamento di attuazione del Titolo II  della legge regionale 16  

dicembre 2008,  n.  19.  Rimodulazione degli  assetti  organizzativi  dei  Dipartimenti  regionali  ai  sensi 
dell’articolo 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3.”;

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 "Codice dei contratti pubblici" e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n.556 del 2 Febbraio 2026 con il quale, in esecuzione della  
Deliberazione della Giunta Regionale n.41 del 29 Gennaio 2026, è stato conferito l'incarico di Dirigente 
Generale del Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle 
attività formative all’Avv. Ettore Riccardo Foti a far data dall’1 Febbraio 2026 per la durata di anni 
due;

VISTO il D.D.G. n.168 del 27 Gennaio 2026 con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale del 
Lavoro ha  conferito  al  Dott.  Salvatore Cosentino,  con decorrenza 23 Gennaio 2026,  l’incarico di 
Dirigente Responsabile del Servizio XIV – Centro per l’Impiego di Siracusa;

VISTO il  Piano  Nazionale  di  Ripresa  e  Resilienza  (PNRR),  presentato  alla  Commissione  Europea  in  data 
30/04/2021 e approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13/07/2021 notificata all’Italia dal 
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14/07/2021, che prevede alla Missione 5 
“Inclusione e coesione”, Componente C1 “Politiche del lavoro”, Intervento 1.1. “Potenziamento dei 
Centri per l’Impiego” risorse addizionali,  funzionali alla realizzazione di iniziative di rafforzamento 
anche infrastrutturale dei servizi per l’impiego;

VISTO il  documento  "Recovery and Resilience  facility  -  Operational  Arrangements between the European  
Commission and Italy” –  Ref.  Ares (2021) 7047180 del  22/12/2021 relativo al  Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza dell’Italia, sottoscritto in data 22/12/2021;

VISTO il decreto legge 6 maggio 2021, n. 59, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il decreto legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge n. 108 del 29 luglio  
2021, recante “Governance del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e prime misure di rafforzamento 
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delle  strutture  amministrative  e  di  accelerazione  e  snellimento  delle  procedure”  e,  nello  specifico, 
l’articolo 8 del suddetto decreto legge;

VISTA la  Deliberazione della  Giunta  Regionale  n.  312 del  29 luglio  2021,  con la  quale  il  Governo della  
Regione Siciliana ha adottato il “Piano straordinario per il potenziamento dei Centri per l’impiego della 
Regione”, positivamente valutato sotto il profilo della congruità dei contenuti da apposita Commissione 
nominata  dal  MLPS,  ed  ha  affidato  al  Dipartimento  Regionale  del  Lavoro  l’attuazione  di  quanto 
previsto dal predetto Piano di potenziamento;

VISTO il  decreto  del  Ministero  dell’Economia  e  delle  Finanze  del  6  agosto  2021  e  ss.mm.ii.  recante 
“Assegnazione delle risorse finanziarie previste per l’attuazione degli interventi del Piano Nazionale di 
Ripresa  e  Resilienza  (PNRR)  e  ripartizione  di  traguardi  e  obiettivi  per  scadenze  semestrali  di 
rendicontazione” e, in particolare, l’allegata Tabella A relativa all'assegnazione di risorse al Ministero 
del Lavoro e delle Politiche Sociali pari a euro 600 milioni per le annualità 2020-2025 finalizzate alla 
realizzazione  della  Missione  5,  Componente  C1,  Intervento  1.1.  “Potenziamento  dei  Centri  per 
l’Impiego”,  nonché  le  disposizioni  relative  al  finanziamento  dei  progetti  “in  essere”  e  dei  “nuovi 
progetti”;

VISTO il  decreto  legge 10 settembre  2021,  n.  121,  convertito  con modificazioni  dalla  legge n.  156 del  9 
novembre 2021 ed in particolare il comma 3 dell’art. 10 con il quale viene disposto che la base giuridica 
di riferimento per l'attivazione da parte delle Amministrazioni responsabili delle procedure di attuazione 
dei singoli interventi previsti dal PNRR è costituita dalla vigente normativa nazionale ed europea ivi 
compresa l'assunzione dei corrispondenti impegni di spesa nei limiti delle risorse assegnate;

VISTO il decreto Direttoriale n. 118 del 6 luglio 2023, registrato dalla Corte dei Conti in data 20 luglio 2023 al  
n. 2087, che individua le risorse da assegnare alle Regioni per le annualità 2020-2025;

VISTO l’aggiornamento  del  Piano  per  il  potenziamento  dei  Centri  per  l’impiego  della  Regione  Siciliana 
positivamente riscontrato dalla D.G. Politiche Attive del Lavoro con nota prot. n. 790 del 22 gennaio 
2024;

VISTA la  Deliberazione  della  Giunta  Regionale  n.  115  del  21  marzo  2024 con la  quale  il  Governo  della 
Regione Siciliana ha adottato l’aggiornamento del “Piano per il potenziamento dei Centri per l’Impiego 
della Regione”;

VISTO il  D.D.G.  2  aprile  2025,  n.  1075  con  il  quale  ai  fini  dell’attuazione  del  Piano  Regionale  di 
Potenziamento dei Centri per l’impiego sopra descritto è stata disposta la rimodulazione delle risorse 
previste per i Comuni sede dei medesimi Centri per l’Impiego;

VISTO il D.D.G. 20 agosto 2025, n. 3278 con il quale è stata disposta la rimodulazione delle risorse finanziarie 
destinate ai Comuni sede dei medesimi Centri per l’Impiego;

VISTA la Decisione di esecuzione del Consiglio (COM/2025/675 final) del 27 novembre 2025 e del relativo 
allegato che modifica la Decisione del 13/07/2021 relativa all’approvazione del PNRR italiano e che, 
nello specifico, prevede per l’intervento “Piano di Potenziamento CPI (M5C1I1.1)” una rimodulazione 
dei target M5C1-7 e M5 C1-7 bis sulla base dell’avanzamento delle attività dei Piani regionali e una 
rideterminazione della dotazione finanziaria dell’investimento;

VISTO il decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 29 dicembre 2025, n. 192 con il quale è 
stata disposta la rimodulazione delle risorse assegnate per la realizzazione dell’Intervento PNRR 1.1 
«Potenziamento  dei  centri  per  l’impiego»,  di  cui  alla  Missione  5,  Componente  1,  dal  decreto  del  
Ministro dell’economia e finanze del 6 agosto 2021 e ss.mm.ii. a carico del Fondo Next Generation EU 
- Italia - Nuovi progetti e in particolare dall'allegata Tabella A;

VISTA la nota n. 7054 del 10 aprile 2026 con la quale la D.G. Politiche Attive del Lavoro e l’Unità di Missione  
del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali hanno positivamente riscontrato le modifiche proposte 
dalla Regione Siciliana in attuazione delle disposizioni di cui al sopra descritto D.M. n. 192/2025;

VISTO il  D.D.G.  10  aprile  2026,  n.  1456  con  il  quale  ai  fini  dell’attuazione  del  Piano  Regionale  di  
Potenziamento dei Centri per l’impiego sopra descritto è stata disposta una ulteriore rimodulazione delle 
risorse finanziarie destinate alle attività di cui al medesimo Piano;

VISTA la nota n. 9478 del  15 maggio 2026 con la quale la D.G. Politiche Attive del Lavoro e l’Unità di  
Missione  del  Ministero  del  Lavoro  e  delle  Politiche  Sociali  hanno  positivamente  riscontrato  le 
modifiche proposte dalla Regione Siciliana in attuazione delle disposizioni di  cui al  sopra descritto 
D.M. n. 192/2025

VISTO il D.D.G. 19 maggio 2026, n. 2016 con il quale sono state apportate modifiche al sopra citato DDG n.  
1456/2026 nella parte relativa alle attività programmate riportate nell’Allegato B del medesimo decreto;
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VISTO il comma 1 dell’art. 17 del D.Lgs. 36/2023 che recita:“prima dell’avvio delle procedure di affidamento  
dei  contratti  pubblici  le  stazioni  appaltanti  e  gli  enti  concedenti,  con  apposito  atto,  adottano  la  
decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli  
operatori economici e delle offerte”;

VISTO il comma 2 dell’art. 17 del D.Lgs. 36/2023 che recita:”In caso di affidamento diretto, l’atto di cui al  
comma 1 individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai  
requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria e  
tecnico-professionale”;

VISTO l’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023, il quale prevede che le stazioni appaltanti procedono 
all'affidamento dei contratti di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all'articolo  
14 con la modalità dell'“affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e  
architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione  
di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze  
pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi  
o albi istituiti dalla stazione appaltante”;

VISTO  l'ALLEGATO I.1 -Art. 3. Definizioni delle procedure e degli affidamenti comma 1 lett.d) che definisce 
l'affidamento diretto come: “l’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche  
nel caso di previo interpello di più operatori economici, la scelta è operata discrezionalmente dalla  
stazione  appaltante  o  dall’ente  concedente,  nel  rispetto  dei  criteri  qualitativi  e  quantitativi  di  cui  
all’articolo 50,  comma 1 lettere a)  e  b),  del  codice e  dei  requisiti  generali  o  speciali  previsti  dal  
medesimo codice”;

VISTA la L.R. 5 gennaio 2026, n.1 rubricata “Legge di stabilità regionale 2026-2028”;

VISTA la L.R. 5 gennaio 2026, n.2  rubricata “Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio  
2026-2028”;

PREMESSO  che  al  fine  di  garantire  il  regolare  funzionamento  delle  attività  dei  Centri  per  l’Impiego,  il 
potenziamento dei medesimi, nonché la crescita delle inderogabili attività previste per l’erogazione dei 
servizi  scaturenti  dal  “Piano  per  il  potenziamento  dei  Centri  per  l’Impiego  della  Regione”,  occorre 
procedere  al  servizio  di  trasloco,  facchinaggio,  movimentazione  di  arredi,  attrezzature  informatiche, 
documentazione amministrativa e materiale d'archivio, nonché al trasporto e allo smaltimento di beni fuori 
uso presso impianti autorizzati, da svolgersi presso le sedi dei Centri per l'Impiego di Augusta e Noto in 
vista del trasferimento presso i nuovi locali;

VISTA l’esigenza urgente ed indifferibile di affidare tale servizio ad una ditta specializzata operante nel territorio 
di Siracusa, risultando opportuno procedere ad un sopralluogo per la corretta formulazione dell’offerta 
economica, come richiesto all’art.5 del Capitolato Speciale d’Appalto;

VISTE le  note  prot.n.22654  e  22625  del  10/6/2026 del  Servizio  VI  -  Coordinamento  Servizi  Centri  per 
l'Impiego - con cui il Dirigente Generale assegna al Servizio XIV – Centro per l’Impiego di Siracusa la  
somma di  € 24.000,00 (euro ventiquattromila/00)  per servizi di trasloco e facchinaggio  Centri per 
l’Impiego  di  Augusta  e  Noto, da  imputare  sul  Capitolo  180080 per  l’Esercizio  Finanziario  2026 
(variazione al  Bilancio  della  Regione disposta  con  Decreto  del  Ragioniere  Generale  della  Regione 
Siciliana n. 1217del 29/4/2026);

PRECISATO  che si procederà ad un affidamento diretto ex art.  50, comma 1, lett.  b) del D.Lgs. 36/2023 e 
ss.mm.ii. sul MEPA mediante trattativa diretta con un unico operatore economico, previa richiesta di n.  
6  preventivi  esplorativi  indirizzati  agli  operatori  economici  presenti  sul  MEPA,  nella  provincia  di 
Siracusa, nella categoria merceologica di riferimento ”servizi di trasloco”;

VISTE le richieste di n.6 preventivi indirizzati, con pec del 16/6/2026, agli operatori economici presenti sul 
MEPA nella categoria merceologica di riferimento ”servizi di trasloco” di seguito indicati:

1. A.R. Arautotrasporti  P.I.01989150899

2. Ecotek srl P.I.01375690896

3. Multiservices srl P.I.01334350897

4. Quarto srl P.I.01775870890

5. Ranno Salvatore P.I.01258810892

6. Sertrasp di Calvo Assunta P.I.02004600892

https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2023_0036.htm#050
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CONSIDERATO che l’intervento è finanziato con Fondi Nazionali e Fondi per i progetti in essere (PNRR) per il  
potenziamento  dei  CPI  e  risulta,  pertanto,  sottoposto  a  vincolanti,  perentori  e  immodificabili 
cronoprogrammi di spesa e target di rendicontazione finale;

CONSIDERATA la ristrettezza dei tempi d'attuazione imposti dalle scadenze europee non consente di attivare 
procedure ordinarie di consultazione o di un confronto competitivo allargato, le quali comporterebbero 
un oggettivo dilazionamento dei tempi istruttori incompatibile con le esigenze di tempestivo sgombero 
totale degli edifici sede dei Centri per l’impiego di Augusta e Noto in vista dell’imminente trasloco nelle 
nuove sedi;

VISTO l’art. 49 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 recante il principio di rotazione degli affidamenti;

CONSIDERATO che,  all’esito  dell’indagine  esplorativa  effettuata  mediante  richiesta  di  preventivo  a  n.  6 
operatori  economici  operanti  nel  settore  e  presenti  sul  Mercato  Elettronico  della  Pubblica 
Amministrazione  (M.E.P.A.),  è  pervenuta  una  sola  offerta  economica  da  parte  della  Ditta  Quarto, 
risultata pari ad € 31.000,50 oltre IVA e pertanto superiore alle risorse finanziarie assegnate a questo 
Servizio per l’esecuzione della prestazione;

CONSIDERATO che l’esito della predetta consultazione di mercato non ha consentito di individuare operatori 
economici in grado di eseguire il servizio richiesto a condizioni economiche compatibili con le risorse 
disponibili e con le esigenze dell’Amministrazione;

CONSIDERATO pertanto che il mercato di riferimento ha fornito un riscontro sostanzialmente non competitivo 
e che il ricorso al contraente uscente risulta giustificato dalle specifiche circostanze del caso concreto,  
tenuto conto dell’assenza di valide alternative concorrenziali e della necessità di assicurare il tempestivo 
completamento delle attività previste dal Piano di Potenziamento dei Centri per l’Impiego finanziato 
con Fondi nazionali e Fondi per progetti in essere (PNRR);

CONSIDERATO altresì che la Ditta TRASLOCARE s.r.l. ha eseguito il precedente affidamento nel rispetto delle  
condizioni  contrattuali,  dei  tempi  di  esecuzione  e  degli  standard  qualitativi  richiesti,  dimostrando 
adeguata affidabilità tecnico-professionale;

RITENUTO pertanto,  alla  luce  delle  risultanze  dell’indagine  di  mercato,  dell’assenza  di  valide  alternative 
concorrenziali, dell’urgenza connessa al rispetto del cronoprogramma dei Fondi nazionali e Fondi per 
progetti in essere (PNRR) e della positiva esecuzione del precedente contratto, sussistenti i presupposti 
per il riaffidamento al contraente uscente nel rispetto delle disposizioni di cui all’art. 49 del D. Lgs.  
36/2023;

PRECISATO:

- che il  fine che si intende perseguire è quello di garantire nei tempi stabiliti lo sgombero totale dei locali  
attualmente sede dei Centri per l’Impiego di Augusta e Noto;

- che  l’affidamento  avrà  per  oggetto  il  servizio  di  trasloco,  facchinaggio,  movimentazione  di  arredi, 
attrezzature informatiche, documentazione amministrativa e materiale d'archivio, nonché il trasporto e lo 
smaltimento  di  beni  fuori  uso  presso  impianti  autorizzati,  da  svolgersi  presso  le  sedi  dei  Centri  per 
l'Impiego di Augusta e Noto, meglio specificato nel Capitolato Speciale d’Appalto;

- che l'importo presunto della fornitura è pari ad ad € 19.670,00 (euro diciannovemilaseicentosettanta/00) 
oltre IVA;

- che  la  forma del  contratto  è  costituita  dal  documento  di  stipula  generato  automaticamente  dalla 
piattaforma M.E.P.A. a conclusione della Trattativa Diretta, firmato digitalmente dalle parti e scambiato 
telematicamente secondo le modalità operative del mercato elettronico della pubblica amministrazione;

- che i termini di esecuzione, le clausole risolutive espresse e le penali applicabili in caso di inadempimento  
restano  disciplinati  dal  Capitolato  Speciale  d’Appalto  predisposto  da  questo  Servizio  ed  inserito 
nell'ambito della  procedura sul MEPA;

- che  l’esecuzione del  contratto,  ovvero  il  servizio  trasloco,  facchinaggio,  movimentazione  di  arredi, 
attrezzature informatiche, documentazione amministrativa e materiale d'archivio, nonché il trasporto e lo 
smaltimento  di  beni  fuori  uso  presso  impianti  autorizzati,  da  svolgersi  presso  le  sedi  dei  Centri  per 
l'Impiego di Augusta e Noto, verrà preventivamente concordato con il Consegnatario Dott.Matteo Sgarlata 
ed avverrà nel pieno rispetto delle esigenze organizzative e logistiche dell’Amministrazione;

- che la scelta del contraente viene effettuata mediante affidamento diretto ex art. 50, comma 1, lett. b) del 
D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii sul MEPA;
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- che la spesa rientra nel Capitolo 180080 del Bilancio della Regione Siciliana per l’Esercizio Finanziario 
2026;

- che si procederà al pagamento della fornitura a seguito della presentazione di fattura elettronica entro 
giorni 30 dalla data di ricevimento della stessa;

- che il C.I.G. è BC26801CCA

- CUP MASTER: G61D26002510006    CUP DERIVATO: G41D26000670005

- che il RUP è lo Scrivente medesimo, Dott. Salvatore Cosentino, Dirigente del Servizio XIV – Centro per 
l’Impiego di Siracusa;

- che la spesa di cui al presente provvedimento è codificata nel Piano dei Conti Finanziario, Allegato n. 6/1 
al D.Lgs. 118/2011, codice voce U.1.03.02.13.003;

RITENUTO,  pertanto,  per  le  motivazioni  di  assoluta  urgenza  sopra  evidenziate,  in  assenza  di  alternative 
concorrenziali valide, tenuto conto dell’accurata esecuzione del precedente contratto di interpellare la  
Ditta TRASLOCARE srl, con sede legale in Siracusa, Via Garrone Trav. Bowling snc 
P.I.01908050899, operatore economico in possesso dei requisiti di capacità tecnico-professionale ed 
economico-finanziaria e regolarmente abilitata sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione 
(M.E.P.A.);

FORMALIZZATA in  data  23/6/2026 sul  M.E.P.A.  la  trattativa  diretta  n.  6416735 “con  unico  operatore 
economico” con la  Ditta TRASLOCARE srl, con sede legale in Siracusa, Via Garrone 
Trav. Bowling snc P.I.01908050899, i  cui dettagli e allegati contengono la disciplina integrale 
dell'affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.;

ACQUISITA, in pari data, dal M.E.P.A. l'offerta – identificativo univoco n.3393001 del 23/6/2026, da parte della 
Ditta TRASLOCARE srl, con sede legale in Siracusa, Via Garrone Trav. Bowling snc 
P.I.01908050899,

VISTA l'offerta  economica  da  parte  della  citata  Ditta  pari  ad  €  19.350,00 (euro 
diciannovemilatrecentocinquanta/00)  oltre  IVA  pari  ad  €  4.257,00 (euro 
quattromiladuecentocinquantasette/00)  per  un  totale  di  €  23.607,00  (euro 
ventitremilaseicentosette/00);

CONSIDERATO che la Ditta TRASLOCARE srl, con sede legale in Siracusa, Via Garrone Trav. 
Bowling snc P.I.01908050899 ha formulato la propria offerta accettando incondizionatamente tutte le 
prescrizioni, le condizioni di consegna e le clausole risolutive contenute nella citata richiesta sul M.E.P.A. 
e nel Capitolato Speciale d’Appalto;

ACCETTATA l'offerta  da  parte  dello  Scrivente,  il  24/6/2026 sul  M.E.P.A.,  mediante  la  sottoscrizione  del 
documento di stipula, in quanto congrua rispetto alla media dei prezzi praticati nel settore di mercato di  
riferimento, tenuto conto anche della qualità del servizio offerto e visto il possesso dei requisiti richiesti;

DATO ATTO che la documentazione inerente l'affidamento in oggetto, ancorchè, non materialmente allegata al 
presente decreto ne costituisce parte integrante ed è conservata agli atti di questo Servizio;

CONSIDERATO che la spesa prevedibile rientra tra quelle previste nel  Capitolo 180080 del Bilancio della 
Regione Siciliana per l’Esercizio Finanziario 2026;

ACCERTATA  la  disponibilità  finanziaria  nel  Capitolo  180080 del  Bilancio  della  Regione  Siciliana  per 
l’Esercizio Finanziario 2026;

CONSIDERATO,  pertanto,  che  la  somma esigibile  e  liquidabile  nell'ambito  dell'Esercizio  Finanziario  2026 
ammonta complessivamente ad  € 23.607,00 (euro ventitremilaseicentosette/00);

ACQUISITO in atti il Documento Unico di Regolarità Contributiva (DURC) prot. INPS_50722008 del 13/5/2026 
con validità fino al 10/9/2026  dal quale si evince che il  Ditta TRASLOCARE srl  risulta regolare nei 
confronti di INPS e INAIL;

VISTA la dichiarazione resa dalla Ditta ex lege 136/2010 sulla tracciabilità dei flussi finanziari;

RITENUTO, per le ragioni superiormente esplicitate, di poter affidare ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. b) del 
D.Lgs.  n.  36/2023,  il  servizio  di  trasloco,  facchinaggio,  movimentazione  di  arredi,  attrezzature 
informatiche, documentazione amministrativa e materiale d'archivio, nonché il trasporto e lo smaltimento 
di beni fuori uso presso impianti autorizzati, da svolgersi presso le sedi dei Centri per l'Impiego di Augusta 
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e Noto, alla  Ditta TRASLOCARE srl, con sede legale in Siracusa, Via Garrone Trav. Bowling snc 
P.I.01908050899 per l'importo di € 23.607,00 (euro ventitremilaseicentosette/00) comprensivo di IVA;

CONSIDERATA  la  necessità  di  impegnare  complessivamente  la  somma  di €  23.607,00  (euro 
ventitremilaseicentosette/00)  IVA compresa, sul Capitolo 180080 del Bilancio della Regione Siciliana 
per l’Esercizio Finanziario 2026 in favore della Ditta TRASLOCARE srl, con sede legale in Siracusa, 
Via Garrone Trav. Bowling snc P.I.01908050899, per il servizio meglio in oggetto individuato.

PQM
che qui si intendono integralmente riportati e trascritti

D E C R E T A

art. 1

Viene affidata, tramite trattativa diretta n.6416735 sul MEPA,  ex art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023 e 
ss.mm.ii, il servizi di  trasloco, facchinaggio, movimentazione di arredi, attrezzature informatiche, documentazione 
amministrativa  e  materiale  d'archivio,  nonché  il  trasporto  e  lo  smaltimento  di  beni  fuori  uso  presso  impianti 
autorizzati, da svolgersi presso le sedi dei Centri per l'Impiego di Augusta e Noto, alla Ditta TRASLOCARE srl, 
con sede legale in Siracusa, Via Garrone Trav. Bowling snc P.I.01908050899  per un importo pari ad € 23.607,00 
(euro ventitremilaseicentosette/00)  IVA compresa, finanziato mediante l'utilizzo del Capitolo 180080 del Bilancio 
della Regione Siciliana, Esercizio Finanziario 2026.

art. 2

E' impegnata la somma di € 23.607,00 (euro ventitremilaseicentosette/00)  IVA compresa, sul Capitolo 180080 del 
Bilancio della Regione Siciliana per l’Esercizio Finanziario 2026  in favore della Ditta TRASLOCARE srl, con sede 
legale in Siracusa, Via Garrone Trav. Bowling snc P.I. 01908050899  per il servizio meglio in oggetto individuato

art. 3

La spesa di  cui  al  presente provvedimento è codificata nel  Piano dei  Conti  Finanziario,  Allegato n.  6/1 al  D.Lgs.  
118/2011 -   codice voce U.1.03.02.13.003

art. 4

Il presente decreto viene trasmesso alla competente Ragioneria Centrale dell’Assessorato Regionale della Famiglia,  
Politiche Sociali e Lavoro per la registrazione ai sensi del l'articolo 9 della legge regionale 15 aprile 2021 n.9.

art.5
Il presente decreto viene trasmesso al Responsabile del procedimento di pubblicazione dei contenuti sul sito internet del 
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative al fine 
dell’assolvimento dell’obbligo di pubblicazione previsto dall’art. 68 comma 5 della L.R. 12/08/2014 n. 21.

  

Siracusa,lì 25/6/2026           

                                                                         IL DIRIGENTE  DEL SERVIZIO XIV
          Dott. Salvatore Cosentino
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