D.A.n. 34 /Gab

REPUBBLICA ITALIANA

s

Regione Siciliana
ASSESSORATO REGIONALE DELL'ECONOMIA

L'ASSESSORE
VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTE le leggi regionali 29 dicembre 1962, n. 28 e 10 aprile 1978, n. 2 e successive
modifiche ed integrazioni
VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 “Norme sulla dirigenza e sui rapporti

d’impiego e di lavoro alle dipendenze della Regione Siciliana" e successive modifiche
ed integrazioni;

VISTO I’art. 58 della legge regionale 3 maggio 2001, n. 6 e successive modifiche ed
integrazioni;

VISTA la legge regionale 3 dicembre 2003, n. 20, art. 11 e successive modifiche ed
integrazioni,

VISTI la legge 6 novembre 2012, n. 190 e s.m.i. “Disposizioni per la prevenzione e la

repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” ed i
relativi decreti legislativi di attuazione 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della
disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e 8 aprile 2013, n. 39
“Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico’;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 326 del 3 ottobre 2016 recante: “Criteri di
pesatura degli incarichi dirigenziali di cui all'art. 13, comma 5, della legge regionale
17 marzo 2016, n. 3”;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 Regolamento generale sulla protezione dei dati
(GDPR), e la relativa deliberazione della Giunta regionale n. 483 del 29 novembre
2018 contenente le istruzioni operative e tecniche;

VISTO il D.P. Reg. 5 settembre 2019, n. 16 recante “Modifiche al D.P.Reg. 21 giugno 2012,n.
52, recante “Regolamento attuativo dell articolo 11, comma 3 della legge regionale 5
aprile 2011, n. 5, recante norme in materia di misurazione, valutazione e trasparenza
della performance”;

VISTO il D.P.Reg. n. 5 del 10 aprile 2026 con il quale ¢ stato disposto l'inoltro alla Corte dei
Conti, per la registrazione, ai sensi dell’articolo 2 del decreto legislativo 18 giugno
1999, n. 200, come sostituito dall'articolo 6, comma 1 del decreto legislativo 27
dicembre 2019, n. 158 e successive modificazioni, della deliberazione della Giunta
regionale 9 aprile 2026, n. 157, “Ritiro Deliberazione della Giunta regionale 29
gennaio 2026, n. 30 e contestuale approvazione del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO) della Regione Siciliana 2026-2028 ai sensi dell’articolo 6 del
decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto

2021, n. 113;

VISTO il Decreto Presidenziale n. 13/Serv. 1/SG del 27 gennaio 2022, con il quale ¢ stato
costituito 1’Organismo Indipendente di Valutazione della Regione Siciliana;

VISTO il vigente CCRL del personale dell’Area della dirigenza della Regione Siciliana e degli

Enti di cui all’art. 1 della legge regionale 15 maggio 2010 n. 10 per il triennio
giuridico ed economico 2022-2024, stipulato il 10 marzo 2026;
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA
VISTA

VISTA

VISTO

CONSIDERATO

il D.P. Reg. 5 aprile 2022, n. 9 pubblicato sulla GURS n. 25 dell’01.06.2022, con il
quale ¢ stato emanato il regolamento di attuazione del Titolo II della legge regionale
n.19/2008. “Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui
all'articolo 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3”;

il Decreto del Presidente della Repubblica 24 giugno 2022, n. 81 recante
“Regolamento recante individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal
Piano integrato di attivita e organizzazione”;

il D.M. 30 giugno 2022, n. 132 recante “Regolamento recante definizione del
contenuto del Piano integrato di attivita e organizzazione”;

il Codice di comportamento dei dipendenti della Regione Siciliana e degli enti di cui
all'art. 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e s.m.i., adottato ai sensi dell'art.
54, comma 35, del predetto d.Igs. n. 165/2001e s.m. e gli ulteriori codici di condotta e
comportamento nello stesso richiamati;

il Decreto del Presidente della Repubblica 13 giugno 2023, n. 81 di modifica del
decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165);

il D.P. Reg. n. 389/Areal/S.G. del 22.07.2024, con il quale il Presidente della Regione
ha nominato il Prof. Avv. Alessandro Dagnino Assessore Regionale con preposizione
all'Assessorato Regionale dell'Economia;

il D.P.Reg. n. 496 del 30/01/2026 con il quale, in esecuzione della deliberazione della
Giunta regionale n. 39 del 29/01/2026, alla dott.ssa Gloria Giglio, ¢ stato conferito
I’incarico di Dirigente Generale Dipartimento Bilancio e Tesoro dell'Assessorato
regionale dell’Economia per la durata di anni due con decorrenza dal 01/02/2026;

il contratto individuale di lavoro, stipulato in data 02.02.2026 tra 1’Assessore
Regionale dell’Economia e la dott.ssa Gloria Giglio, Dirigente Generale del
Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro dell’Assessorato regionale dell’Economia
approvato con D.A. n. 11 del 16.02.2026, registrato alla Ragioneria Centrale in data
20.02.2026 al n. 84;

il D.P. Reg. n. 981/DFP/Serv.7 del 19/02/2026 che ha adottato per I’anno 2026, a
seguito della Deliberazione della Giunta Regionale n. 60 del 10 febbraio 2026,
I’aggiornamento del “Sistema di misurazione e valutazione della performance
organizzativa e individuale (SMVP)” e del documento “Ciclo di gestione della
Performance” — Aggiornamento 2026;

la Direttiva Presidenziale prot. n. 26761/gab del 21 novembre 2025, recante ““Indirizzi
per la programmazione strategica e per la formulazione delle direttive generali degli
Assessori per l'attivita amministrativa e la gestione per l'anno 2026”;

il D.A. n. 3 del 19.01.2026 con il quale I’Assessore Regionale per ’Economia ha
emanato la “Direttiva generale per l'attivita amministrativa e per la gestione per
l'anno 2026 comprensiva delle schede contenenti gli obiettivi dei Dirigenti Generali
dei Dipartimenti nonché dei Dirigenti Responsabili degli Uffici Speciali;

la L.R. 5 gennaio 2026, n. 1 “Legge di stabilita regionale 2026-2028"’;

la L.R. 5 gennaio 2026, n. 2 “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il
triennio 2026-2028";

la Deliberazione della Giunta regionale n. 13 del 12.01.2026 recante “Bilancio di
previsione 2026/2028 - Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive
modifiche ed integrazioni, Allegato 4/1 — 9.2. Approvazione del Documento tecnico di
accompagnamento, Bilancio finanziario gestionale, Perimetro sanitario e piano degli
indicatori;

il Documento di Economia ¢ Finanza Regionale (DEFR) 2026-2028, approvato dalla
Giunta Regionale con Deliberazione del 30 giugno 2025, n. 199;

che nel corso dell’anno 2026 ¢ avvenuto I’avvicendamento dell’incarico dei Dirigenti
apicali del Dipartimento Bilancio e Tesoro e che, ai sensi del SMVP (Sistema di
misurazione e valutazione della performance) aggiornamento per [’anno 2026 - punto
3.3.4 “Casi particolari” - si puo provvedere alla rimodulazione delle schede di
programmazione per ciascuno dei dirigenti che si sono succeduti all’interno dello



VISTA

VISTA

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTO

RITENUTO

RITENUTO

stesso Dipartimento;

la Delibera di Giunta n. 59 del 02/02/2023 con la quale ¢ stato condiviso 1'Atto di
indirizzo per l'impulso, il monitoraggio e il controllo dei fondi del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR), proposto dal Presidente della Regione con nota prot. n.
2108 dell'lfebbraio 2023, che al punto 2 prevede, per ciascun Dipartimento regionale
un monitoraggio della spesa impegnata ed erogata da effettuarsi con cadenza
trimestrale;

la nota prot. n. 7855 del 09.03.2026 con la quale il Dirigente Generale del
Dipartimento Bilancio e Tesoro, dott.ssa Gloria Giglio, trasmette all’Assessore
Regionale per I’Economia, in forma di proposta, le schede di programmazione 1 ¢ 2
relative agli obiettivi operativi, comprensive delle declinazioni in azioni, nonché le
schede relative agli obiettivi triennali;

che nella succitata nota il Dirigente Generale ha rimodulato 1’Obiettivo triennale
2024-2026 n. 4, di cui alla scheda di programmazione allegata alla Direttiva
Assessoriale approvata con D.A. n. 3/Gab del 19.01.2026, con I’inserimento
dell’Azione b denominata “Predisposizione di un nuovo format per il Monitoraggio
contabile sulla spesa a valere sul PNRR e sul fondo complementare”, assumendo per i
restanti obiettivi la programmazione del precedente Dirigente generale contenute nella
sopracitata direttiva;

altresi, che con nota prot. n. 2683/Gab del 07/05/2026 ¢ stato richiesto all’OIV il
contributo tecnico metodologico previsto dal vigente SMVP - aggiornamento anno
2026 - relativo alla modifica dell’Obiettivo triennale 2024-2026 n. 4, Azione b
denominata “Predisposizione di un nuovo format per il Monitoraggio contabile sulla
spesa a valere sul PNRR e sul fondo complementare”;

il riscontro con nota prot. n. 459 del 12/05/2026 con il quale I’OI'V ha comunicato che,
relativamente alla D.ssa Gloria Giglio “non si rilevano criticita rispetto alla richiesta”;
pertanto di dover accogliere, assentire ¢ approvare le schede di programmazione 1 e 2
relative agli obiettivi operativi, comprensive delle declinazioni in azioni, nonché le
schede relative agli obiettivi triennali proposte dal Dirigente generale del Dipartimento
del Bilancio e Tesoro;

altresi di volere accogliere la proposta di rimodulazione con I’inserimento dell’ Azione
b dell’Obiettivo triennale 2024-2026 n. 4, denominata “Predisposizione di un nuovo
format per il Monitoraggio contabile sulla spesa a valere sul PNRR e sul fondo
complementare”;

DECRETA

Articolo 1

In accoglimento della richiesta del Dirigente Generale del Dipartimento Regionale del Bilancio e del
Tesoro Dott.ssa Gloria Giglio, formulata con la nota prot. n. 7855 del 09/03/2026, sono approvate le
schede di programmazione 1 e 2, di cui alla “Direttiva generale per l'attivita amministrativa e per la
gestione per l'anno 2026, emanata con D.A. n. 3 del 19.01.2026, relative agli obiettivi operativi,
comprensive delle declinazioni in azioni, nonché le schede relative agli obiettivi triennali, che
costituiscono parte integrante del presente decreto.

Articolo 2

E’ altresi approvata la proposta di rimodulazione dell’Obiettivo triennale 2024-2026 n. 4 con
I’inserimento dell’Azione b, denominata “Predisposizione di un nuovo format per il Monitoraggio
contabile sulla spesa a valere sul PNRR e sul fondo complementare”, assumendo per i restanti obiettivi la
programmazione di cui al precedente articolo 1.



Resta fermo e valido ogni altro contenuto, atto e indirizzo, ivi compresi gli allegati del D.A. n. 3 del
19.01.2026, non espressamente modificati dal presente decreto.

Il presente provvedimento sard pubblicato sul sito istituzionale dell’ Assessorato regionale dell’Economia,
ai sensi dell’art. 68 della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21 cosi come modificato dall’art. 98, comma
6, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9.

Palermo, 03/06/2026

L’ Assessore
Prof. Avv. Alessandro Dagnino

Alessa n d r Firmato digitalmente

da Alessandro Dagnino
Data: 2026.06.03

(0] Dag NINO 102447 10200
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Anno 2026

SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 1: obiettivi del Dirigente generale ai fini della successiva valutazione della performance

Assegnazione obiettivi e scomposizione in azioni

2026

Assessorato regionale dell’Economia

Dipartimento del Bilancio e del Tesoro — Ragioneria generale

della Regione

Dott.ssa Gloria Giglio

Risorse disponibili Risorse aggiuntive programmate
Risorse umane: Risorse umane:
Risorse
finanziarie:
Risorse finanziarie:
Risorse
strumentali:
n Prima annualita
.. .. . . Corrlspon.dente corrispondente . Peso
Nr Missione Programma Descrizione obiettivo operativo obiettivo Ob. Triennale Data ultima attribuito
strategico .(S‘| /No)
1 - Servizi Rispetto dei termini di conclusione 31/1(2(1/32026
1 |st|tu2|qnal|_ 11- Altri servizi dei pr_oce(;ll_mentl amministrativi di A01.05 No rendicontare 5
generali e di generali maggior rilievo per lo sviluppo e la entro il
gestione crescita della Sicilia 15/01/2027)
. 31/12/2026
1 - Servizi . .
LT . 5- Gestione dei (. -, - (da
istituzionali - .~ |Ricognizione straordinaria del A
2 generali e di beni dfeman_lall_l e patrimonio regionale A01.03 NO rendlcon'FI::\re 10
estione patrimoniali entro i
g 15/01/2027)
3 -Gestione Accordo tra Stato e Regione
1 - Servizi - siciliana per il ripiano del disavanzo,
istituzionali %cono!mga, sottoscritto il 16 ottobre 2023 e A01.07 N 31/12/26 20
3 generali e di progrr‘:rr:\zrlr?:zai‘é)ne Accordo tra Stato e Regione ’ 0
gestione e prowveditorato ;lé:gfna sottoscritto il 19 ottobre
. Monitoraggio contabile sulla spesa
1 - Servizi 2;?:;21?2: a valere sul PNRR e sul fondo
istituzionali . . -9 |complementare (punto 2 della
4| generaliedi | finanzania, \pojber di Giunta del 02/02/2023 A01.09 No 20/11//2026 | 15
gestione prog . n. 59 ) - OBIETTIVO TRIENNALE
e provveditorato 2024-2026
1 - Servizi Monitoraggio andamento Fatture 31/1(2(:{:026
istituzionali 11- Altri servizi [commerciali mediante PCC . A
5 generali e di generali (piattaforma Crediti Commerciali) — A01.05 Si ren:rl];:?;'lyl:;\re 20
gestione OBIETTIVO TRIENNALE 2026-2028 30/01/2027)
TOTALE CONSEGUIBILE Performance operativa (TOT=70) | 70




COMPORTAMENTO ORGANIZZATIVO

QUALITA' GESTIONALI-RELAZIONALI (selezionare 4 su 5) Peso assegnabile Peso attribuito

Capacita di intercettare, gestire risorse e programmare 5-20

Promozione di strumenti di analisi e/o adozione di nuove metodologie di semplificazione 5-20 5

Capacita di valorizzare competenze e attitudini dei propri collaboratori 5-20 5

Capacita di individuazione del livello di priorita degli interventi da realizzare 5-20 10

Rispetto degli obblighi connessi all’attuazione delle misure per la trasparenza e la prevenzione

della corruzione previste dal PIAO (obbligatorio per la dirigenza apicale con una pesatura pari a

10) 5-20 10

TOTALE CONSEGUIBILE Comportamento organizzativo (TOT=30) 30
TABELLA RIASSUNTIVA

Totale performance operativa 70

Totale comportamento organizzativo 30

Totale complessivo 100

OBIETTIVI CHE IMPATTANO DIRETTAMENTE SULLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO ANNUALE

Descrizione obiettivo

Rispetto dei tempi di pagamento delle fatture commerciali relative alle transazioni di cui al D.Lgs. 9 ottobre 2002, n. 231
misurato con I'Indicatore di ritardo annuale che deve avere un valore<0 al 31/12/26 (Report estratto dalla
piattaforma PCC-Area RGS alla data del 23/01/2027)

Emanazione di apposite circolari che disciplinino puntualmente le tempistiche finalizzate alla produzione degli elementi
informativi necessari per la ricognizione del contenzioso e per I'elaborazione del bilancio di previsione, del
riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi, del rendiconto generale dell’esercizio, del bilancio consolidato e del
rendiconto consolidato, avendo cura di comunicare formalmente eventuali ritardi che si dovessero rilevare nel corso dl
2026 nonché un riepilogo complessivodelle inadempienze per singolo dipartimento/ufficio entro ul 30 gennaio 2027 alla
Presidenza, all’Assessore, all’OIV

IL PRESIDENTE / L'ASSESSORE IL DIRIGENTE
GLORIA GIGLIO
Alessandro [rsanm:
Dagnino S i




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO:

2026

AMMINISTRAZIONE:

Assessorato regionale dell’Economia

UFFICIO:

Dipartimento del Bilancio e del Tesoro — Ragioneria generale della Regione

DIRIGENTE:

Dott.ssa Gloria Giglio

Obiettivo operativo Nr

Rispetto dei termini di conclusione dei procedimenti amministrativi di maggior
rilievo per lo sviluppo e la crescita della Sicilia

Peso attribuito

Nr. Descrizione azione Indicatore previsto Valore obiettivo Data ultima all'azione
. . Livello di
Rispetto dei termini di n. prchdnmgr}h completamento (%
cor?clusione dei procedimenti ?g]nﬂ?s'is::?v' "’22 95=>1 v 31/1(2d/32026
a amministrativi di maggior rilievo termini / n % 285e<95=>0,7 rendicontare 100
per lo sviluppo e la crescita della A %275e<85=>0,5 ;
Sicilia — Procedimento “Mutui a procedimenti %<75=>0 entro il
X o - ” amministrativi 15/01/27)
carico del bilancio regionale awviati
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (5) 100
IL PRESIDENTE / L'ASSESSORE IL DIRIGENTE
GLORIA GIGLIO

Alessandr

Firmato digitalmente
da Alessandro Dagnino

Data: 2026.06.03

(o) Dagnino 10:26:15 +02'00'

REGIONE SICILIANA

DIRIGENTE

09.03.2026 15:53:41

GMT+02:00




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO:

2026

AMMINISTRAZIONE:

Assessorato regionale dell’Economia

UFFICIO:

Dipartimento del Bilancio e del Tesoro — Ragioneria generale della Regione

DIRIGENTE:

Dott.ssa Gloria Giglio

Obiettivo operativo Nr

2 Ricognizione straordinaria del patrimonio regionale
- . . . s . Peso attribuito
Nr. Descrizione azione Indicatore previsto | Valore obiettivo Data ultima all'azione
Migrazione delle
informazione relative ai
beni mobili e ai beni 31/12/2026
durevoli contenute nelle (da
a varie banche dati % 100,00% rendicontare 100
disponibili nel nuovo entro il
software integrato per la 15/01/2027)
tenuta della contabilita
economico-patrimoniale
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (10) 100
IL PRESIDENTE / L'ASSESSORE IL DIRIGENTE
GLORIA GIGLIO
irmato digitalmente REGIONE SICILIANA
Alessandr Za Ale_}ssangd:o Dagr:ino DIRIGENTE
. : 2026.06. 09.03.2026 15:54:24
o Dagnlno SO 000 GMT+02:00




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO:

2026

AMMINISTRAZIONE:

Assessorato regionale dell’Economia

UFFICIO:

Dipartimento del Bilancio e del Tesoro — Ragioneria generale della Regione

DIRIGENTE:

Dott.ssa Gloria Giglio

Obiettivo operativo Nr

Accordo tra Stato e Regione siciliana per il ripiano del disavanzo, sottoscritto il
16 ottobre 2023 e Accordo tra Stato e Regione siciliana sottoscritto il 19

ottobre 2024

Nr. Descrizione azione Indicatore previsto Valore obiettivo Data ultima Pes;cl)llaatztirc:lro‘zlto
Trasmissione alla BDAP del
rendiconto generale N
L Binario SI/NO
dell’esercizio 2025 o del
a preconsuntivo 2025 quale (dorcglranztieg:c;)e/o S 31/05/2026 >0
obbligo di cui all’accordo Stato
— Regione del 16/10/2023
Predisposizione entro il 30/10
della proposta del disegno di
legge di bilancio per il triennio
b 2027-29 con |nd|V|duaZ|9ne Blnarlo.SI/NO S| 31/12/2026 50
delle coperture necessarie al (relazione)
rispetto degli obblighi
discendenti dagli accordi Stato -
Regione
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (20) 100
IL PRESIDENTE / L'ASSESSORE IL DIRIGENTE

Alessandro
Dagnino

+02'00'

Firmato digitalmente da
Alessandro Dagnino
Data: 2026.06.03 10:27:07

GLORIA GIGLIO

REGIONE SICILIANA

DIRIGENTE

09.03.2026 15:54:53 GMT+02:00




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO:

2026

AMMINISTRAZIONE:

Assessorato regionale dell’Economia

UFFICIO:

Regione

Dipartimento del Bilancio e del Tesoro — Ragioneria generale della

DIRIGENTE:

Dott.ssa Gloria Giglio

Obiettivo operativo Nr

Monitoraggio contabile sulla spesa a valere sul PNRR e sul fondo

4 complementare (punto 2 della Delibera di Giunta del 02/02/2023 n.

59 ) - OBIETTIVO TRIENNALE 2024-2026

Peso
Nr. Descrizione azione Indicatore previsto Valore obiettivo Data ultima | attribuito
all'azione
a Report al 31 marzo Binario SI/NO | 20/05/2026 25
(report)
Predisposizione di un
nuovo format per il
b Monitoraggio contabile Binario SI/NO S| 31/05/2026 25
sulla spesa a valere sul (report)
PNRR e sul fondo
complementare
, Binario SI/NO
c Report al 30 giugno (report) Sl 20/08/2026 25
Binario SI/NO
d Report al 30 settembre (report) Sl 20/11/2026 25
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (15) 100
IL PRESIDENTE / L'ASSESSORE IL DIRIGENTE
Firmato digitalmente GLORIA GIGLIO

Alessa nd I daAlessandro

Dagnino

o Dag NiNO Data: 2026.06.03

10:27:40 +02'00'

REGIONE SICILIANA
DIRIGENTE
22.05.2026 18:55:56
GMT+02:00




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO:

2026

AMMINISTRAZIONE:

Assessorato regionale dell’Economia

UFFICIO:

Dipartimento del Bilancio e del Tesoro — Ragioneria generale della Regiong

DIRIGENTE:

Dott.ssa Gloria Giglio

Obiettivo operativo Nr

Monitoraggio andamento Fatture commerciali mediante PCC

> (piattaforma Crediti Commerciali) — OBIETTIVO TRIENNALE 2026-2028
Peso
Nr. Descrizione azione Indicatore previsto | Valore obiettivo Data ultima | attribuito
all'azione
Monitoraggio delle
fatture commerciali
3 | mediante PEC al 31-03- SI/NO 3 15/05/26 25
2026
Monitoraggio delle
fatture commerciali
b mediante PEC al SI/NO Sl 15/08/2026 25
30/06/2026
Monitoraggio delle
fatture commerciali
C mediante PEC al SI/NO Sl 15/11/2026 25
30/09/2026
Monitoraggio delle
fatture commerciali
d mediante PEC al SI/NO Sl 30/01/2027 25
31/12/2026
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (20) 100
IL PRESIDENTE / L'ASSESSORE IL DIRIGENTE
Alessandr fimato dotamente s REGIONE SICILIANA
DIRIGENTE

Data: 2026.06.03

o Da gn INO 109802 +0200

09.03.2026 15:55:54
GMT+02:00




SCHEDA Proposte per la programmazione degli obiettivi triennali 2026/2028

2026

Assessorato regionale dell’Economia

Dipartimento del Bilancio e del Tesoro —
Ragioneria generale della Regione

Dott.ssa Gloria Giglio

VALORE PUBBLICO

VP_10 — Rafforzare la capacita amministrativa e razionalizzare la spesa pubblica regionale

OBIETTIVO TRIENNALE

Attuare il monitoraggio andamento Fatture commerciali mediante PCC (piattaforma Crediti Commerciali)

A) Area istituzionale

1 — Servizi istituzionali, generali e di gestione

A01.05 - Individuazione dei procedimenti amministrativi di
competenza di maggior rilievo per lo sviluppo e la crescita della Sicilia
nonché rivisitazione degli stessi, da parte dei singoli dipartimenti e
uffici, ai fini della semplificazione di tempi e procedure

Dagnino

+02'00"

Alessandro Dagnino

Data: 2026.06.03 10:28:27

BASELINE
(RISULTATO
INDICATORE CONSEGUITO AL TARGET 31/12/2026 | TARGET 31/12/2027 | TARGET 31/12/2028

31/12/2025)

. . Report al 31/03; Report al 31/03; Report al 31/03;

{\rli.mn;Z?rI:iiraggl 0 Report al 30/06; Report al 30/06; Report al 30/06;

Report al 30/09; Report al 30/09; Report al 30/09;

Report al 31/12. Report al 31/12. Report al 31/12.
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SCHEDA Proposte per la programmazione degli obiettivi triennali 2024/2026

2026
Assessorato regionale dell’Economia

Dipartimento del Bilancio e del Tesoro —
Ragioneria generale della Regione

Dott.ssa Gloria Giglio

VALORE PUBBLICO

VP_11 - Razionalizzazione della spesa pubblica regionale e perseguimento della equita fiscale

OBIETTIVO TRIENNALE

Attuare il monitoraggio contabile sulla spesa a valere sul PNRR e sul fondo complementare

A) Area istituzionale

1 — Servizi istituzionali, generali e di gestione

A01.09 - Programmazione e rimodulazione delle risorse comunitarie,
nazionali e regionali finalizzate al loro pieno impiego nonché attivita
finalizzate ad aumentarne il grado di utilizzo e la relativa azione di
monitoraggio

INDICATORE CCgIBlISSEL:SLJ:'\I'LOAL TARGET 31/12/2026 | TARGET 31/12/2027 | TARGET 31/12/2028
31/12/2025)
Report al 31/12/2025;
Report al 30/04;
Report al 30/06;
Report al 30/09.
n.ro monitoraggi 8 Predisposizione di un ) )
trimestrali nuovo format per il
Monitoraggio contabile
sulla spesa a valere sul
PNRR e sul fondo
complementare
| ILCPRESIDENTE / L'ASSESSORE IL DIRIGENTE
Alessandr oo
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