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D. D. G. n°                              del    
 

REPUBBLICA ITALIANA 

 
REGIONE SICILIANA 

Presidenza 
Dipartimento della Programmazione 

Il Dirigente Generale 
 

 
VISTO   lo Statuto della Regione Siciliana; 
VISTA   la legge regionale 15 maggio 2000, n° 10 e s.m.i.; 
VISTA   la legge regionale 3 dicembre 2003, n° 20, art. 11,; 
VISTO il Contratto Collettivo regionale di lavoro dell’Area della Dirigenza della regione 

siciliana e degli Enti di cui all’art. 1 della L.R. 10.05.2000, n. 10 - Triennio giuridico 
ed economico 2022 - 2024; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento 
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165);  

VISTO  il codice di comportamento dei dipendenti della Regione Siciliana e degli enti di cui 
all'articolo l della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10, aggiornato con D.P. Reg. n. 
119 del 17/01/2025;  

VISTA  la legge regionale 5 gennaio 2026, n. 1: “Legge di stabilità regionale 2026/2028”; 
VISTA  la legge regionale 5 gennaio 2026, n. 2. Bilancio di previsione della Regione Siciliana 

per il triennio 2026-2028; 
VISTA  la deliberazione della Giunta regionale n. 13 del 12 gennaio 2026. “Legge regionale 

9 gennaio 2025. Bilancio di previsione della Regione Siciliana 2026/2028. Decreto 
legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modifiche e integrazioni, Allegato 
4/1 – 9.2. Approvazione del Documento tecnico di accompagnamento, Bilancio 
finanziario gestionale, Perimetro sanitario e Piano degli indicatori”; 

VISTO   il D.P. Reg. 981 del 19 febbraio 2026 relativo all'adozione dell'aggiornamento 2026 
del “Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance della Regione 
Siciliana”; 

VISTI   la deliberazione della Giunta regionale 29 gennaio 2026, n. 30, «Articolo 6 del 
decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 
agosto 2021, n. 113 - Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) della 
Regione Siciliana 2026-2028. Approvazione»; 

VISTI  il Regolamento (UE) 2016/679 Regolamento generale sulla protezione dei dati 
(GDPR) e il D. Lgs. 10/08/2018, n.101 - codice in materia di protezione dei dati 
personali; 

VISTA  la deliberazione della Giunta regionale n. 326 del 03 ottobre 2016 recante: “Criteri 
di pesatura degli incarichi dirigenziali di cui all'articolo 13, comma 5, della L. r. 
17.03.2016, n. 3”;  

VISTO il D.P. Reg. n. 9 del 05 aprile 2022 pubblicato sulla GURS n. 25 Parte I del 
01.06.2022, con il quale è stato emanato il Regolamento di attuazione del Titolo II 
della L. r. n. 19/2008. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti 
regionali di cui all'articolo 49, comma 1, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9; 
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VISTO il D.P. Reg. n. 721 del 17/02/2025 con il quale, in esecuzione della deliberazione 
della Giunta regionale del 14/02/2025 n. 37, al dott. Vincenzo Falgares, dirigente 
pubblico dell'Amministrazione regionale, è stato conferito, l'incarico di Dirigente 
Generale del Dipartimento regionale della Programmazione per la durata di anni 2 
(due) a far data dal 17/02/2025; 

VISTO  il D.D.G. n. 138 del 30.03.2022 con il quale, sulla base dei criteri di pesatura degli 
incarichi dirigenziali delle strutture interdipartimentali adottati 
dall'Amministrazione regionale con la deliberazione della Giunta regionale n. 326 
del 03 ottobre 2016, si è proceduto alle pesature delle strutture di questo 
Dipartimento; 

VISTO il D.D.G. n. 409 del 12/06/2026, con il quale è stato approvato l’atto di risoluzione 
consensuale sottoscritto in data 12/06/2026 tra il Dirigente Generale del 
Dipartimento Programmazione dott. Falgares Vincenzo e la dott.ssa Maria Cristina 
Stimolo, Dirigente responsabile dell’Area 2 - Programmazione, Monitoraggio, 
Pianificazione e Gestione Finanziaria di Programmi, Piani e Altri Strumenti Attuativi 
del medesimo Dipartimento con decorrenza 28/05/2026; 

CONSIDERATO che, a seguito dell’atto di risoluzione consensuale approvato con il D.D.G. n. 409 del 
12/06/2026 sopra detto, si è resa disponibile la postazione dirigenziale dell’Area 2 - 
Programmazione, Monitoraggio, Pianificazione e Gestione Finanziaria di Programmi, 
Piani e Altri Strumenti Attuativi del Dipartimento della Programmazione; 

CONSIDERATO che per le strutture dirigenziali vacanti del Dipartimento regionale della Programmazione, 
nonostante i ripetuti atti di pubblicità delle postazioni dirigenziali disponibili, non risulta 
pervenuta alcuna manifestazione di interesse; 

VISTA  la Direttiva presidenziale per l’anno 2026 di cui al D.P. Reg. n. 26761 del 
21/11/2025, che pone fra gli obiettivi strategici di Governo i Programmi della 
Politica Unitaria di Coesione, richiamando la fondamentale importanza delle attività 
di chiusura della programmazione 2014/2020 e di implementazione del ciclo 
2021/2027; 

CONSIDERATO  che la predetta legge regionale 15 maggio 2000, n. 10, recante “Norme sulla 
dirigenza e sui rapporti di impiego e di lavoro alle dipendenze della Regione siciliana. 
Conferimento di funzioni e compiti agli enti locali. Istituzione dello Sportello unico 
per le attività produttive. Disposizioni in materia di protezione civile. Norme in 
materia di pensionamento” all’art. 3, comma 1, stabilisce che “L'Amministrazione 
regionale assume ogni determinazione organizzativa al fine di assicurare la 
rispondenza al pubblico interesse dell'azione amministrativa e definisce, anche in 
coerenza con i principi della legge regionale 7 settembre 1998, n. 23, le linee 
fondamentali di organizzazione degli uffici….”;  

CONSIDERATO  che il medesimo art. 3, comma 2, stabilisce che “Le determinazioni per 
l'organizzazione degli uffici e le misure inerenti alla gestione dei rapporti di lavoro 
sono assunte dagli organi preposti alla gestione con la capacità e i poteri del privato 
datore di lavoro”;  

CONSIDERATO  che la medesima legge regionale 15 maggio 2000, n.10, all’art. 7, comma 1 lett. d), 
stabilisce che i Dirigenti di struttura di massima dimensione “adottano gli atti 
relativi all'organizzazione degli uffici di livello dirigenziale” ed attribuiscono gli 
incarichi di struttura intermedia, ovvero per il passaggio ad incarichi dirigenziali 
diversi, tenendo conto della natura e delle caratteristiche dei programmi da 
realizzare, delle attitudini e della capacità professionale del singolo dirigente, 
dell'attività svolta, applicando di norma il criterio della rotazione degli incarichi (art. 
9, comma 1); 
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TENUTO CONTO della rilevanza strategica della struttura intermedia dell’Area 2 - Programmazione, 
Monitoraggio, Pianificazione e Gestione Finanziaria di Programmi, Piani e Altri 
Strumenti Attuativi del Dipartimento della Programmazione, le cui competenze 
risultano essenziali per l’allineamento dei dati di monitoraggio dei diversi S.I. 
CARONTE, SFC, REGIS, al fine di rendere evidente la spesa sostenuta per i diversi 
Programmi – anticipati con risorse dell’Amministrazione regionale - e, 
conseguentemente permettere la certificazione della stessa e l’adozione delle 
domande di rimborso; 

VISTA  l’indifferibile urgenza della copertura dell’incarico dirigenziale in parola, che 
riassume tutte le circostanze del pubblico interesse; 

CONSIDERATA  la disponibilità della dott.ssa Grazia Terranova a ricoprire l’incarico e tenuto conto 
delle specifiche ed approfondite conoscenze dei Sistemi Informativi 
precedentemente elencati, nonché delle particolari e concomitanti competenze, in 
capo alla stessa, in materia di monitoraggio, pianificazione e gestione attuativa e di 
controllo finanziario dei programmi della PUC, rilevabili dal curriculum vitae in 
possesso dell’Amministrazione; 

RITENUTO che il conferimento dell’incarico di che trattasi da parte del Dirigente Generale alla 
dott.ssa Grazia Terranova, sia aderente agli obiettivi strategici emanate, con il 
suddetto atto, dal Presidente della Regione e, conseguentemente, il linea con gli 
obiettivi di Governo e nell’interesse pubblico; 

VISTA la nota prot. 7935 del 28/05/2026 con la quale alla dott.ssa Terranova Grazia è 
stato proposto il conferimento dell’incarico dirigenziale dell’Area 2 - 
Programmazione, Monitoraggio, Pianificazione e Gestione Finanziaria di Programmi, 
Piani e Altri Strumenti Attuativi di questo Dipartimento, nelle more della prossima 
rimodulazione degli assetti organizzativi della Regione Siciliana ed al fine di non 
pregiudicare la continuità dell’azione amministrativa in prossimità delle scadenze 
fissate dai Programmi della Politica Unitaria di Coesione; 

VISTA la nota del 28/05/2026, acquisita al protocollo del Dipartimento al n. 7958 del 
29/05/2026, con la quale la dott.ssa Terranova Grazia ha accettato la proposta di 
incarico di dirigente dell’Area 2 - Programmazione, Monitoraggio, Pianificazione e 
Gestione Finanziaria di Programmi, Piani e altri Strumenti Attuativi di questo 
Dipartimento; 

VISTA la nota prot. n. 8008 del 01/06/2026 con la quale è stata comunicata al 
Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale la data di avvenuta presa di 
servizio presso il Dipartimento della Programmazione della dott.ssa Terranova 
Grazia, ovvero il 01/06/2026; 

RITENUTO pertanto necessario, nelle more della prossima rimodulazione degli assetti 
organizzativi della Regione Siciliana ed al fine di non pregiudicare la continuità 
dell’azione amministrativa in prossimità delle scadenze fissate dai Programmi della 
Politica Unitaria di Coesione, procedere al conferimento dell’incarico  dell’Area 2 - 
Programmazione, Monitoraggio, Pianificazione e Gestione Finanziaria di Programmi, 
Piani e Altri Strumenti Attuativi alla dott.ssa Terranova Grazia, con decorrenza 
01/06/2026, data in cui ha assunto le relative funzioni; 

 
DECRETA  

 
Art.1 

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, a far data 
dal 01/06/2026, nelle more della prossima rimodulazione degli assetti organizzativi della Regione Siciliana 
ed al fine di non pregiudicare la continuità dell’azione amministrativa in prossimità delle scadenze fissate 
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dai Programmi della Politica Unitaria di Coesione, è conferito l’incarico  di dirigente responsabile dell’Area 
2 - Programmazione, Monitoraggio, Pianificazione e Gestione Finanziaria di Programmi, Piani e Altri 
Strumenti Attuativi del Dipartimento della Programmazione alla dott.ssa Terranova Grazia. 
 

Art. 2 
Ove dovesse intervenire l’approvazione della rimodulazione degli assetti organizzativi della Regione 
Siciliana, l’incarico di cui all’art. 1 si intenderà cessato.     
 

Art. 3 
Con atti successivi si procederà agli adempimenti contrattuali - ivi compresi i dettagli degli obiettivi che 
verranno assegnati con separato provvedimento unitamente a quelli che derivano dalla direttiva annuale 
del Presidente della Regione Siciliana -  ed agli atti approvativi degli stessi.    
 
Il presente decreto non è sottoposto al visto della Ragioneria Centrale ai sensi dell'art. 62 della l.r. n. 
10/99, viene pubblicato sul sito istituzionale, ai fini dell'assolvimento dell'obbligo di pubblicazione on line, 
verrà notificato al Dirigente di cui all’art.1 ed inoltre, per gli aspetti di competenza, sarà trasmesso al 
Servizio 3 del Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale “Trattamento economico accessorio”. 
 
Palermo,     
 
        L’Assistente 
Giampiero La Mantia  
 
 

 Il Dirigente Generale 
             Vincenzo Falgares 
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