
PRESIDENZA

DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA PROTEZIONE CIVILE

IL DIRIGENTE GENERALE

DETERMINA D.G. N._____ DEL _____________________

Oggetto: affidamento del servizio “Gestione ed erogazione corsi di formazione obbligatori in materia di salute e
sicurezza sul lavoro ai sensi dell’art. 37 del d.lgs. 81/08 per il personale del DRPC Sicilia”

Nomina Responsabile Unico del Progetto, Direttore Esecutivo del Contratto ed autorizzazione a contrarre

 

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO le leggi ed il regolamento sulla contabilità dello Stato;

VISTO la L.R. 8 luglio 1977, n. 47 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il  Testo  Unico  delle  leggi  sull’Ordinamento  del  Governo  e  dell’Amministrazione  della
Regione Siciliana approvato con decreto presidenziale 28 febbraio 1979, n. 70

VISTA la  legge  regionale  16  dicembre  2008,  n.19,  recante  “Norme  per  la  riorganizzazione  dei
Dipartimenti Regionali. Ordinamento del Governo e dell'Amministrazione della Regione”  e
relativo  regolamento  di  attuazione  emanato  con  decreto  del  Presidente  della  Regione  5
dicembre 2009, n.12 e ss.mm.ii;

VISTO il  d.lgs.  23  giugno  2011  n.  118  e  ss.mm.ii.  concernente  “Disposizioni  in  materia  di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e
dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42.”

VISTO il D.M. 3 aprile 2013 n.55 inerente il Regolamento in materia di emissione, trasmissione e
ricevimento delle fatture elettroniche;

VISTA la circolare 18 marzo 2015 n.9, di prot.15223, con cui il Servizio Vigilanza del Dipartimento
Bilancio e Tesoro impartisce direttive  in merito alla  Scissione dei pagamenti  ai  fini I.V.A.
(Split payment) di cui all'articolo 1, comma 629, lettera b) della legge 23 dicembre 2014 n.190;

VISTO il d.lgs. 2 gennaio 2018 n.1 concernente il Codice della Protezione Civile;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n.10 e ss.mm.ii, concernente la disciplina del personale
regionale e l’organizzazione degli uffici della Regione ;

VISTA la circolare n.11 del  01/07/2021 dell'Assessorato dell'Economia  avente per oggetto “Art.  9
della L.R. n. 9 del 15/04/2021”  

VISTO il D.P. Reg. n. 9 del 05 aprile 2022 pubblicato sulla GURS n. 25 Parte I del 01.06.2022, con il
quale è  stato  emanato  il  “Regolamento  di  attuazione del  Titolo II  della  L.  r.  n.  19/2008.
Rimodulazione  degli  assetti  organizzativi  dei  Dipartimenti  regionali  di  cui  all'articolo  49,
comma 1, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9”;

VISTA la  circolare  n.9  del  20/06/2022  dell'Assessorato  dell'Economia  avente  per  oggetto
“Dematerializzazione dei flussi documentali con le Ragionerie centrali”
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VISTO il D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei Contratti Pubblici in attuazione dell’art. 1 della
legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici.”, testo
coordinato con le leggi della Regione Siciliana n. 12/2023 e n. 12/2011;

VISTA la  legge  regionale  12  ottobre  2023,  n.  12  recante  “Recepimento  del  codice  dei  contratti
pubblici di cui al decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36. Disposizioni varie.”

VISTA la circolare n.  23/2023 della  Ragioneria  Generale  della  Regione Sicilia  “Prime indicazioni
sulle modalità di trasmissione degli atti da sottoporre al controllo delle Ragionerie Centrali
attraverso la nuova procedura contabile SCORE (Entrata e spesa)”;

VISTO il D.P. Reg. 720 del 17 febbraio 2025 con il quale, il Presidente della Regione Siciliana, in
esecuzione alla Delibera di Giunta Regionale n. 36 del 14 febbraio 2025, ha conferito all’ing.
Salvatore Cocina, l'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento della Protezione Civile
della Presidenza della Regione Siciliana;

VISTA la L.R. n.1 del 05/01/2026 “Legge di stabilità regionale 2026–2028”;

VISTA la L.R. n.2 del 05/01/2026, “Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio 2026-
2028”;

VISTA la deliberazione n. 13 del 12/01/2026 “Legge Regionale 5 gennaio 2026 n. 2 – Bilancio di
previsione della Regione Siciliana 2026-2028. Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e
successive modifiche ed integrazioni, Allegato 4/1-9.2. Approvazione del Documento tecnico
di  accompagnamento,  Bilancio  finanziario  gestionale  Perimetro  Sanitario  e  Piano  degli
indicatori”

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale 9 aprile 2026, n. 169 recante “Bilancio di previsione
della  Regione  Siciliana  per  il  triennio  2026-2028.  Riapprovazione  Bilancio  finanziario
gestionale. Rettifica deliberazione della Giunta regionale 12 gennaio 2026, n.13”;

VISTA la circolare  n.1  del  09/01/2026  “Accelerazione  della  spesa, liquidazioni  e  pagamenti” del
Dipartimento del bilancio e del tesoro - Ragioneria generale della Regione

CONSIDERATO che l’art. 15 del d.lgs. 36/2023 stabilisce che nel primo atto di avvio dell’intervento pubblico
da  realizzare  mediante  un  contratto  le  stazioni  appaltanti  e  gli  enti  concedenti  nominano
nell’interesse proprio o di altre amministrazioni un responsabile unico del progetto (RUP) per
le  fasi  di  programmazione,  progettazione,  affidamento  e  per  l’esecuzione  di  ciascuna
procedura soggetta al codice.

VISTA la  nota  prot.  27091  del  16/06/2022  con  cui  il  F.D.  Carmelo  Schembri  è  incaricato  di
collaborare  con  l'Area  A.01  per  le  tematiche  inerenti  adempimenti  in  materia  di  salute  e
sicurezza sul lavoro;

VISTA la proposta per le vie brevi dell'Area A.01, competente in materia di sicurezza dei luoghi di
lavoro, di incaricare il funzionario Carmelo Schembri alle funzioni di R.U.P. e D.E.C., valutato
il  curriculum  vitae  da  cui  si  evince  il  possesso  delle  competenze  professionali  adeguate
all'incarico, in linea con quanto stabilito dal Codice dei Contratti Pubblici.

CONSIDERATO che  a  seguito  degli  aggiornamenti  dei  documenti  di  valutazione  dei  rischi  delle  sedi
dipartimentali è stata rappresentata dal R.S.P.P e dai Dirigenti delegati la necessità di avviare,
con urgenza, l’attività formativa obbligatoria ai sensi dell’art. 37 del d.lgs. 81/08. In particolare
è emersa l’esigenza di procedere all’avvio dei seguenti corsi di formazione obbligatori:

    1. corsi formazione per lavoratori ai sensi dell’art. 37 del d.lgs. 81/08 – durata 12 ore - per
tutto il personale (Formazione generale - 4 ore – Formazione specifica 8 ore rischio medio) –
soggetti interessati circa n. 60 unità.

    2. corso lavoratori incaricati dell'attività di prevenzione incendi e lotta antincendi - livello 2 (ex
rischio medio) ai sensi del D.M.I. 2 settembre 2021 - durata 8 ore -  soggetti interessati circa n.
30 unità 

3. corso per lavoratori addetti al primo soccorso aziendale (DM388/03) – Gruppo A durata 16
ore - soggetti interessati circa n. 30 unità

4. Corso di formazione per RLS – Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza – durata 32
ore soggetti interessati circa n. 20 unità (ove previsto anche in modalità videoconferenza)

Le  predette  attività  formative  devono essere  erogate  da  Soggetti  formatori  abilitati  e  nel
rispetto delle vigenti previsioni normative 



CONSIDERATO che  l’importo è stimabile in € 16.000,00 euro oltre IVA e che gli oneri di spesa discendenti
dall'affidamento  possono  trovare  la  necessaria  copertura  finanziaria  sui  fondi  a  valere  sul
capitolo 116508 “Spese per servizi ausiliari per il funzionamento”, iscritto alla Rubrica 4 del
Bilancio regionale, per l’anno 2026 - Codice del Piano dei conti Finanziario U.1.03.02.13.005.

RITENUTO che ragioni di speditezza, semplificazione ed economicità procedurale, in relazione alla natura,
all’importo,  ed  alla  peculiare  esigenza  rappresentata  dall’Amministrazione  sussistono  i
presupposti per la negoziazione diretta di cui art. 50 comma 1 lett. b) del D.lgs. n. 36/2023.

RITENUTO che  il  RUP,  per  il  corretto  espletamento  delle  procedure  telematiche,  si  avvale  della
competente Area A.05 Gare e contratti del DRPC Sicilia;

DETERMINA

ART. 1 Di  conferire  le  funzioni  di  Responsabile  Unico  del  Progetto  (ai  sensi  dell'art.  15  del  d.lgs.
36/2023) e  di Direttore Esecutivo del  Contratto (ai  sensi  dell'art.  114 del  d.lgs.  36/2023) per
l'affidamento di che trattasi al Funzionario Carmelo Schembri, in servizio presso l'Area A.05 di
questo Dipartimento. Il RUP dovrà eseguire tutte le attività operando nel rispetto delle previsioni
del d. lgs. n. 36/2023 e di quanto indicato nelle premesse, attivando procedure di affidamento che
perseguano  gli  obiettivi  di  economicità,  efficacia,  tempestività  e  correttezza  dell’azione
amministrativa, nonché di massima semplificazione del procedimento amministrativo.

ART. 3 Di autorizzare il RUP ad attivare il procedimento per l’affidamento diretto ai sensi dell’art. 50
comma 1 lett. b) del D.lgs. n. 36/2023 del servizio “Gestione ed erogazione corsi di formazione
obbligatori in materia di salute e sicurezza sul lavoro ai sensi dell’art. 37 del d.lgs. 81/08 per il
personale del DRPC Sicilia.  Il RUP provvederà a richiedere il CIG ed avviare le procedure di
progettazione, affidamento ed esecuzione del servizio di che trattasi, avvalendosi del supporto
dell’Area A.05 Gare e contratti del DRPC Sicilia. La copertura finanziaria nei limiti di un importo
complessivo massimo di  16.000,00 oltre  IVA sarà  garantita sul   capitolo  116508  “Spese per
servizi ausiliari per il funzionamento”, iscritto alla Rubrica 4 del Bilancio regionale, per l’anno
2026 - Codice del Piano dei conti Finanziario U.1.03.02.13.005.

ART. 4 Di autorizzare l'Area A.05 Gare  e  Contratti  del  DRPC Sicilia  a contrarre  tramite piattaforma
telematica con trattativa diretta, con l’urgenza del caso, ed a stipulare il contratto ai sensi dell’art.
18 del d.lgs. 36/2023, nelle more del perfezionamento dell’impegno delle somme a valere sul
capitolo 116508, che avverrà con separato atto a seguito della stipula del contratto.

ART. 5 Di notificare la presente, tramite assegnazione su IRIDE, al R.U.P. Carmelo Schembri ed all'Area
A.05 Gare e Contratti, nonché all’Area A.03 - Gestione Risorse Finanziarie del DRPC Sicilia che
avrà cura, per quanto di competenza, di garantire la copertura finanziaria all’interno del suddetto
capitolo.

    Il Dirigente dell’Area A.01

     Avv. Roberta D’Ippolito

 

    Il Dirigente Generale

 Ing. Salvatore Cocina
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