
D.R.S. n. 1425 del 05/06/2026                                                                                 
                                                

                                                                                         
REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO DEL TERRITORIO E DELL’AMBIENTE

COMANDO DEL CORPO FORESTALE
SERVIZIO 1 – GESTIONE GIURIDICA

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 1

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTE le norme di contabilità dello Stato;
VISTO il D.P.Reg. 28 febbraio 1979, n. 70 che approva il Testo Unico delle leggi sull'ordinamento del

Governo e dell'Amministrazione della Regione Siciliana;
VISTA la L.R. 15 Maggio 2000 n. 10 e ss.mm.ii.;
VISTO l’art. 19, comma 6 del D.lgs. n.165/2001 e ss.mm. e ii;
VISTA la  legge  regionale  8  luglio  1977,  n.  47.  Norme  in  materia  di  bilancio  e  contabilità  della

Regione Siciliana  e s.m.i
VISTO l'art. 68 della legge regionale 12 agosto 2014 n. 21;
VISTO l'art. 98 comma 6 della L.R. n. 9/2015;
VISTA l'art. 9 della legge regionale 15 aprile 2021, n. 9;
VISTA la legge regionale 5 gennaio 2026, n. 1. Legge di stabilità regionale 2026-2028;
VISTO

VISTA

il  D.D.S.  n.  1107  del  07/06/2016,  con  il  quale,  al  Sig.Amico  Salvador,  nato  a  xxxxxxx
xxxxxxxxxxx il xxxxxxxxxx, dipendente di ruolo del Corpo Forestale della Regione Siciliana
con la  qualifica  di  Ispettore  Superiore  Forestale,  è  consentito  il  riscatto,  agli  effetti  della
liquidazione dell’indennità di buonuscita, della maggiorazione in ragione di 1/5 per il servizio
specificato, valutato in anni 0 mesi 6 giorni 26, verso pagamento del contributo di riscatto di
€. xxxxxx in unica soluzione o in numero di x rate mensili di €. xxxxxx, da trattenere sulla
retribuzione spettante;
la nota del Servizio 2 - Gestione Economica, n. 25419 del 15.03.2019,  attestante le trattenute
mensili effettuate, a carico del citato dipendente, relative al contributo di riscatto, determinato
con il citato D.D.S. n. 1107/2016;

VISTO

VISTO

il D.P. Reg. n. 9 del 05/04/2022 pubblicato sulla GURS n. 25 Parte I del 01/06/2022,    con   il 
quale è   stato   emanato   il   Regolamento   di   attuazione del Titolo II della   L.R. n. 19/2008
-   Rimodulazione degli assetti o rganizzativi   dei   Dipartimenti   Regionali   di cui all'art. 49, 
comma 1, della L.R. 7 maggio 2015 n. 9;                                                                                     
il D.D.G. n. 1148 del 08/06/2022 con il quale é stato determinato il nuovo funzionigramma del
Comando del Corpo Forestale, con decorrenza dal 16 giugno 2022;    

VISTO il D.P. Reg. n. 735 del 17 febbraio 2025, con il quale, in attuazione della Deliberazione della
Giunta Regionale n. 52 del 14 febbraio 2025, viene conferito all'  Ing. Dorotea Di Trapani
l’incarico di Dirigente Generale del Comando del Corpo Forestale della Regione siciliana.

VISTO Il D.D.G. del Comando del Corpo Forestale n. 796 del 08/04/2026 con il quale viene conferito
l'incarico  ad interim,  di  Dirigente  del  Servizio  1 -  Gestione  Giuridica  al  Dott.  Francesco
Trapani;

VISTO l'articolo 15 della L.R. n. 6 del 15 maggio 2009, di istituzione del Fondo Pensioni Sicilia;
VISTO Il  C.C.R.L.  triennio  giuridico-economico  2022/2024  del  personale  del  comparto  non

dirigenziale della Regione Siciliana;
CONSIDERATO

VISTA

CONSIDERATO   

che per mero errore, è stato emesso il D.R.S. n. 1310 del 15/06/2023, con il quale, al citato
dipendente è consentito il riscatto, agli effetti della liquidazione dell’indennità di buonuscita,
della maggiorazione in ragione di 1/5 per il servizio specificato, valutato in anni 0 mesi 6
giorni 26, già determinato con il citato D.D.S. n. 117/2016, verso pagamento del contributo di
riscatto  di  €.  xxxxxx,  in  unica  soluzione  o  mediante  numero  x  trattenute  mensili  sulla
retribuzione spettante, di cui la prima di €. xxxxxx e le successive n. x di €. xxxxxx ciascuna,
per un importo complessivo di €. xxxxxx;
la nota del Servizio 2 – Gestione Economica n. 53295 del 06/05/2024, attestante le trattenute
mensili  effettuate,  relative  al  contributo  di  riscatto,  determinato  con  il  citato  D.R.S.  n.
1310/2023;
che  pertanto,  occorre  emettere  provvedimento  di  annullamento  del  citato  D.R.S.  n.
1310/2023 e contestuale rimborso, in favore del citato dipendente,  della maggiore spesa,
relativa al  pagamento del  contributo di  riscatto,  come attestato dal  citato Servizio 2 -
Gestione economica;



CONSIDERATO altresì, che la maggiore spesa di €. xxxxxx, pari alla differenza tra la somma versata (€.
xxxxxx) e la  somma decurtata  di  €.  xxxxxx,  relativa all’applicazione della  tassazione
separata Irpef, con aliquota del xxxxx %, sarà rimborsata al citato dipendente, mediante
compensazione di successive ritenute irpef

A TERMINI delle vigenti norme e disposizioni

D E C R E T A

Art. 1 
Per  i  motivi  esposti  in  premessa,  che  qui  si  intendono  integralmente  trascritti,  il  D.R.S.  n.  1310  del
15/06/2023 è annullato.

Art. 2    
Dare   atto  che il  citato dipendente  ha versato,  a  seguito  dell'emissione  del  citato  D.R.S.  1310/23,  il
contributo di riscatto  pari  ad €. xxxxxx e che la  maggiore spesa di €. xxxxxx, ai fini del rimborso, pari alla
differenza  tra  la  citata  somma  versata  (€.xxxxxx),  decurtata  della  somma  di  €.  xxxxxx,  relativa
all’applicazione  della  tassazione  separata  irpef,  con  aliquota  del  xxxxx  %,  sarà  ammessa  a  rimborso,
mediante compensazione di successive ritenute irpef.

Art. 3
Il presente decreto sarà pubblicato, ai sensi dell’art. 68, comma 5, della legge regionale 12 agosto 2014,
n. 21, come modificato dall’articolo 98, comma 6, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9,  notificato
al dipendente, nonché al Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale - Servizio 6 -
Gestione Bilancio.
Il presente provvedimento non rientra nella categoria di atti da assoggettare al visto della Ragioneria, ai
sensi dell’articolo 5, comma 1 e comma 2,  lett.  D del Decreto legislativo 30/06/2011, n.  123 e del
successivo Decreto legislativo 12/05/2013, n. 93.

Il Dirigente ad interim del Servizio 1
F.to Francesco Trapani
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