
D.R.A. n.  ______/Area  

REPUBBLICA ITALIANA

 R E G I O N E  S I C I L I A N A
Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica

Dipartimento delle Autonomie Locali
Area Affari Generali e Attività comuni

IL DIRIGENTE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO  il  D.P.  Reg. 28 febbraio 1979, n.70 che approva il  Testo Unico delle leggi    sull’Ordinamento del
Governo e dell’Amministrazione della Regione Siciliana;

VISTA la L. R. 08 luglio 1977 n. 47 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e ai
documenti amministrativi”;

VISTA la L.R. n.10/2000 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la L.R. 16 dicembre 2008, n. 19, recante “Norme per la riorganizzazione dei Dipartimenti regionali.
Ordinamento  del  Governo  e  dell’Amministrazione  della  Regione”  e  successive  modifiche  ed
integrazioni;

VISTO il D.lgs 23 giugno 2011, n.118 e successive modifiche ed integrazioni, inerente “l’armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio”;

VISTO l'art.  11  della  Legge  Regionale  13  gennaio  2015,  n.  3,  che  dispone  l'applicazione  a  decorrere  dal
1°gennaio  2015 del sopra citato Decreto  Legislativo n. 118/2011 e ss.mm.ii.; 

VISTA  la  Circolare  n.  9  del  18/03/2015  dell’Assessorato  Regionale  all’Economia  relativa  alle  modalità  di
versamento dell’I.V.A. degli Uffici della Regione Siciliana in applicazione del meccanismo del cd. “Split
Payment” di cui all’art. 1 del comma 629 lett. b) della L. 23/12/2014 n. 190;

VISTO l’articolo 68 della legge regionale 12 agosto 2014, n.21 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la L.R. 15 aprile 2021, n. 9, art. 9 “Snellimento dei controlli delle Ragionerie centrali”;

VISTA la Circolare n. 11 del 1° luglio 2021 del Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro, Ragioneria Generale
della Regione, Servizio 10 “Coordinamento Attività delle Ragionerie Centrali” relative all’art. 9 della
L.R. n. 9 del 15 aprile 2021; 

VISTO l’articolo 68 della legge regionale 12 agosto 2014, n.21 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.P. Reg. n. 9 del 05 aprile 2022 pubblicato sulla GURS n. 25 Parte I del 01.06.2022, con il quale è
stato emanato il  Regolamento di attuazione del Titolo II della L. r.  n.  19/2008. Rimodulazione degli
assetti  organizzativi dei dipartimenti regionali ai sensi dell’art. 13, comma 3 della L. r. 17 marzo 2016, n.
3; 

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici” e successive modifiche ed integrazioni  ed
in particolare:

-l'articolo 15 “Responsabile unico del progetto”;
-l'articolo 17 “Fasi delle procedure di affidamento”;
-l'articolo 49 “Principi di rotazione degli affidamenti ”;
-l'articolo 50 “procedure di affidamento”;
-l'articolo 52 “Controllo sul possesso dei requisiti”;

VISTI gli Allegati al D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, pubblicati nella G.U.R.I. del 31 marzo 2023 ed in particolare
l’art. 3, comma 1, lett. d) dell’Allegato I.1;

VISTA la L.R. 12 ottobre 2023, n.12 – Recepimento del Codice dei Contratti Pubblici di cui a D.Lgs. 31 marzo
2023, n. 36. Disposizioni varie -;

VISTA la L.R. 05 gennaio 2026, n. 1, Legge di stabilità regionale 2026-2028;

VISTA la L.R.05 gennaio 2026, n. 2 “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il triennio 2026-2028”;
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VISTA la Deliberazione n. 13 del 12 gennaio 2026 “Legge regionale 5 gennaio 2026, n. 2 Bilancio di previsione
della Regione Siciliana 2026/2028. Decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118 e ss.mm. e ii., allegato 4/1
-  9.2.  Approvazione  del  Documento  tecnico  di  accompagnamento,  Bilancio  finanziario  gestionale,
Perimetro sanitario e Piano degli indicatori;

VISTO  l’articolo  1,  comma  449  della  L.  296/2006  e  successive  modifiche  ed  integrazioni  secondo  cui  le
amministrazioni pubbliche possono ricorrere alle convenzioni CONSIP S.p.A. ovvero ne utilizzano i
parametri prezzo-qualità come limiti massimi per la stipulazione dei contratti;

VISTO  l’articolo 1, comma 450, della L.296/2006 e successive modifiche ed integrazioni che dispone per le
amministrazioni pubbliche di cui all’articolo 1 del D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, per gli acquisti di
beni e servizi di importo inferiore alla soglia di rilievo comunitario, sono tenute a fare ricorso al mercato
elettronico della P.A.;

VISTO il  D. P.  Reg. del  17 febbraio 2025 n.  728 adottato previa  deliberazione della  Giunta  di     Governo
Regionale, concernente la conferma dell’incarico di Dirigente generale del Dipartimento regionale delle
Autonomie locali al Dott. Salvatore Taormina; i

VISTO il D.D.G. n. 204 del 14 giugno 2022 con il quale è stato conferito al Dott. Lauricella Giuseppe l’incarico
di dirigente dell’Area “Affari generali e Attività Comuni” a far data dal 16/06/2022 e sino al 31/12/2024;

VISTO il D.D.G. n. 361 del 24 giugno 2026 con il quale è stato, da ultimo, differito sino al 31/12/2026 il termine
di scadenza del contratto individuale di lavoro del dott. Giuseppe Lauricella, dirigente dell’Area “Affari
generali  e  attività  comuni”  del  Dipartimento  Regionale  delle  Autonomie  locali,  stipulato  in  data
16/12/2022,  approvato con  D.D.G. n. 682 del 16/12/2022, integrato con D.D.G. n. 728 del 29.12.2022,
e differito  con successivi D.D.G. n. 205 del 14/6/2024, D.D.G. n. 616 del 24/12/2024, D.D.G. n. 357 del
27/6/2025, D.D.G. n. 741 del 22/12/2025 e D.D.G. n. 128 del 25/3/2026;

VISTO la nota prot. n. 1703 del 04/02/2026 con la quale viene assegnata, tra le altre, al Dirigente dell’Area Affari
Generali e Attività comuni la gestione del Capitolo  102054 “Acquisto di servizi per la formazione e
l’addestramento del personale per l’attuazione delle disposizioni di cui al D.Lgs. 09/04/2008, n. 81 ”;

VISTO  l’art. 17 del D.Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 “Fasi delle procedure di affidamento”, ai sensi del qualele
stazioni  appaltanti,  prima  dell’avvio  delle  procedure  di  affidamento,  decretano  o  determinano  di
contrarre,  individuando gli  elementi  essenziali  del  contratto  ed  i  criteri  di  selezione  degli  operatori
economici e delle offerte;

VISTO il Determina dirigenziale n. 398 del 02/07/2026, con il quale il Dirigente Generale di questo Dipartimento
ha  autorizzato il Dirigente dell’Area Affari generali e attività comuni a procedere all’acquisizione del
servizio per la formazione e l’addestramento del Personale del Dipartimento delle Autonomie locali,
tramite Ordine Diretto di Acquisto (O.D.A.) da esperirsi sulla Piattaforma “Acquisti in Rete” del Me.PA
a seguito di consultazione di  n. 5 operatori economici specializzati nel settore, per la realizzazione dei
corsi di formazione obbligatori sulla sicurezza sul lavoro di seguito specificati:

Formazione generale (4 ore) per tutto il personale del Dipartimento pari a  n. 68 unità;

Formazione specifica: rischio medio (12 ore) per tutto il personale del Dipartimento pari a  n. 68 unità;

Formazione specifica per n. 8 addetti alla gestione dell’emergenza di primo soccorso (12 ore);

Formazione specifica per n. 8 addetti alla gestione dell’emergenza antincendio  (8 ore);

Formazione per n. 2 addetti per operatore BLS-D (4 ore);
              Formazione specifica per il Datore di Lavoro (16 ore);
CONSIDERATO   che  con  RDO-Acquisinretepa-MEPA n.  6444650  del  6.07.2026  è  stato  richiesto  a  n.  5

operatori  economici  specializzati  nel  settore,  di  formulare  l’offerta  per  l’acquisto  dei  servizi  per  la
formazione e l’addestramento del personale del Dipartimento delle Autonomie locali per l’attuazione
delle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii. nei termini sopra dettagliatamente specificati;

VISTO il documento di offerta economica del 16.07.2026 relativo alla RDO  n. 6444650, con il quale la VI.CA.
Servizi s.r.l.s., con sede legale  in Viale dei Pini n. 4  del Comune di Castellammare del Golfo (TP) –
P.IVA: 02575440819, ha offerto per il servizio di che trattasi l’importo di € 6.700,00 oltre IVA al 22%;

VISTO il Documento di Stipula del 28.07.2026 relativo numero trattativa 6444650 a seguito di procedura esperita
sulla piattaforma telematica certificata di acquisti in rete della Pubblica Amministrazione – sito interenet:
https://www.acquisinretpa.it, con il quale è stata affidata la fornitura del servizio per la formazione e
l’addestramento del personale del Dipartimento delle Autonomie locali  ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e
ss.mm.ii. nei termini sopra indicati, per l’importo di € 6.700, oltre IVA al 22%, all’operatore economico
VI.CA. Servizi s.r.l.s., con sede legale  in Viale dei Pini n. 4  del Comune di Castellammare del Golfo
(TP) – P.IVA: 02575440819, CIG: BC80090C16;

VISTA  la dichiarazione sostitutiva resa dall’operatore economico  VI.CA. Servizi s.r.l.s., con sede legale  in Viale
dei Pini n. 4  del Comune di Castellammare del Golfo (TP) – P.IVA: 0257544081, affidataria del predetto
servizio, ai sensi dell’art. 3, comma 7 della Legge n. 136/2020 e ss.mm.ii., sulla tracciabilità dei flussi
finanziari;
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VISTO il Documento Unico di Regolarità contributiva (DURC) con scadenza 25.09.2026, dal quale si evince che
la VI.CA. Servizi s.r.l.s., con sede legale  in Viale dei Pini n. 4  del Comune di  Castellammare del Golfo
(TP)  –  P.IVA:  02575440819,  risulta  in  regola  ai  fini  dei  versamenti  degli  oneri  contributivi  ed
assicurativi;

PRESO ATTO che l’indagine effettuata in data 29.07.2026 tramite piattaforma MePA presso l’Agenzia delle
Entrate – Riscossione – Identificativo Univoco Richiesta: 202600007692126 – di cui all’art. 48-bis co.
1-bis del DPR 602/73, introdotto dall’art. 1 co. 84 della Legge n. 204 del 30.12.2024, non ha rivelato
inadempienze a carico dell’operatore in argomento;

ACCERTATA  la  disponibilità  finanziaria  sul  Capitolo  102054  “Acquisto  di  servizi  per  la  formazione  e
l’addestramento del personale per l’attuazione delle disposizioni di cui al D.Lgs. 09/04/2008, n. 81” ,
del  Bilancio regionale – Rubrica Dipartimento Autonomie locali – esercizio finanziario 2026 – Cod.
Finanziario : U1.03.02.04.000;

RITENUTO pertanto di potere procedere all'impegno sul Capitolo 102054 “Acquisto di servizi per la formazione
e l’addestramento del personale per l’attuazione delle disposizioni di cui al D.Lgs. 09/04/2008, n. 81”,
per l’esercizio finanziario 2026  della somma complessiva di € 8.137,40 (ottomilacentotrentasette/40) di
cui € 6.670,00 quale quota imponibile ed € 1.467,40 quale I.V.A. al 22%.

DECRETA

Per le motivazioni esposte in premessa:

Art. 1 è impegnata, sul Capitolo 102054 “Acquisto di servizi per la formazione e l’addestramento del
personale per l’attuazione delle disposizioni di cui al D.Lgs. 09/04/2008, n. 81”, del  Bilancio
regionale – Rubrica Dipartimento Autonomie locali – esercizio finanziario 2026, la somma
complessiva  di  €  8.137,40  (ottomilacentotrentasette/40)  di  cui  €  6.670,00  quale  quota
imponibile ed € 1.467,40 quale I.V.A. al 22% per l’acquisizione del servizio per la formazione
e l’addestramento del personale del Dipartimento delle Autonomie locali  ai sensi del D.Lgs. n.
81/2008,  in  favore  dell’operatore economico  denominato  VI.CA.  Servizi  s.r.l.s.,  con sede
legale   in  Viale  dei  Pini  n.  4   del  Comune  di  Castellammare  del  Golfo  (TP)  –  P.IVA:
02575440819 -  CIG: BC80090C16;

Art. 2 con  successivo  provvedimento  si  provvederà  alla  liquidazione  relativa  al  servizio  di  cui  al
precedente articolo.

La spesa prevista dal presente provvedimento è codificata con il seguente codice di quinto livello del Piano dei
Conti Integrato:  U1.03.02.04.000.
L’obbligazione andrà a scedere nel corso dell’esercizio finanziario 2026.

Il presente decreto sarà trasmesso alla competente Ragioneria Centrale della Presidenza,  Autonomie Locali e
Funzione Pubblica per la registrazione ai sensi dell'articolo 9 della legge regionale del 15 aprile 2021 n. 9 e sarà
pubblicato  sul  sito  istituzionale  della  Regione  Siciliana  nella  parte  di  competenza  del  Dipartimento  delle
Autonomie locali, in assolvimento degli obblighi di cui  all’art. 68 della legge regionale 12 agosto 2014, n.21 e
successive modifiche ed integrazioni. 

Palermo, ___________                                                                                                     

                                                                                                                 Il Dirigente dell’Area  
                                                                                                            Dott. Giuseppe Lauricella
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