REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana

Fondo per il pagamento del trattamento di quiescenza e dell’indennita di buonuscita

Oggetto:

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

del personale regionale
Ente pubblico regionale

Deliberazione n.37 del 09 luglio 2026
Variazione di bilancio utilizzo fondo rischi contenzioso - capitolo 216314
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

lo Statuto della Regione Siciliana;

la legge regionale 15 maggio 2000 n.10 e successive modifiche ed integrazioni;

la legge regionale 16 dicembre 2008 n.19 e successive modifiche ed integrazioni;

I'articolo 15 della legge regionale 14 maggio 2009 n.6 e successive modifiche ed integrazioni con
il quale viene istituito il “Fondo per il pagamento del trattamento di quiescenza e dell'indennita
di buonuscita del personale regionale” ;

il decreto presidenziale 23 dicembre 2009 n.14 "Regolamento di attuazione del comma 11
dell'articolo 15 della legge regionale 14 maggio 2009 n.6 recante norme per l'organizzazione del
fondo di quiescenza del personale della Regione Siciliana”, pubblicato sulla G.U.R.S. 8 febbraio
2010 n.6;

il D.P. Reg. n. 22 del 13/11/2019 pubblicato sulla GURS n. 56 Supplemento Ordinario n. 1 del
13/12/2019 con il quale e stato approvato il “Regolamento di modifica al Regolamento di
attuazione del comma 11 dell'art. 15 della legge regionale 14 maggio 2009, n. 6, recante “Norme
per l'organizzazione del Fondo di quiescenza del personale della Regione siciliana "emanato con
il D.P. Reg. 23 dicembre 2009, n. 14".

il testo coordinato delle norme di contabilita di cui al D.PR. 27 febbraio 2003, n. 97 con le
modifiche apportate dal Decreto del Presidente della Regione 29 maggio 2006, n. 729
concernente il regolamento di contabilita finanziaria pubblica, introdotto dall‘art. 18, comma 4,
della legge regionale del 22 dicembre 2006 n. 19 e successive modifiche ed integrazioni, per gli
enti pubblici sottoposti a vigilanza e controllo della Regione;

il D.Lgs. 118/2011 e successive modifiche ed integrazioni nel quale vengono esplicitate le
Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio
2009, n. 42;

il regolamento di contabilita dell'Ente approvato dallAmministrazione Vigilante, con nota del
Servizio n 11 del Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale prot. n. 25586 del 12
marzo 2021;

il D.P. n. 525 del 18/10/2024 con il quale é stato ricostituito il Consiglio di Amministrazione del
Fondo Pensioni Sicilia, nonché il verbale di insediamento del 28/10/2024;

la deliberazione n. 15 del 7 maggio 2026, con la quale il Consiglio di Amministrazione del Fondo
ha designato, in via temporanea, la drssa Vinci Patrizia, gia Dirigente in servizio presso il
medesimo Ente, quale Direttore Generale facente funzioni, a decorrere dall'11 maggio 2026 e
per un periodo massimo di 30 giorni e comunque sino alla conclusione delliter di designazione
da parte del Consiglio di Amministrazione;



VISTA la deliberazione n. 16 del 7 maggio 2026, con la quale il Consiglio di Amministrazione ha
conferito alla Dr.ssa Vinci Patrizia, nella qualita di Direttore Generale facente funzioni, le deleghe
e i poteri di firma;

VISTO il D.P. n. 114/SERV.1°/S.G.,, con cui il Presidente della Regione ha attributo l'esercizio delle
funzioni, dei poteri e dei compiti propri di Direttore del Fondo Pensioni Sicilia, di ordinaria
amministrazione, nonché quelli relativi all'adozione di atti urgenti e indifferibili alla Dott.ssa
Patrizia Vinci, gia Dirigente del Servizio 3 "Buonuscita”, cosi come individuata e designata dal
Consiglio di Amministrazione del Fondo Pensioni Sicilia;

VISTA la deliberazione n. 26 del 5 giugno 2026, con cui il Consiglio di Amministrazione ha prorogato le
funzioni, i poteri e i compiti del Direttore del Fondo Pensioni Sicilia attribuiti alla Dott.ssa Patrizia
Vinci, giusta deliberazione dn. 15 del 7 maggio 2026, per un ulteriore periodo di 30(trenta)
giorni, con decorrenza dall'l1 giugno 2026 e comunque sino alla conclusione dell'iter di
designazione del Direttore del Fondo Pensioni Sicilia da parte del Consiglio di Amministrazione;

VISTO il D.P. n. 137/SERV.1°/S.G. del 10/06/2026 con cui il Presidente della Regione Siciliana proroga alla
dott.ssa Patrizia Vinci, gia dirigente del Servizio 3 “Buonuscita” del Fondo Pensioni Sicilia, giusta
deliberazione n. 26 del 5 giugno 2026 del Consiglio di Amministrazione del Fondo Pensioni
Sicilia, le funzioni, i poteri ed i compiti propri di Direttore del Fondo Pensioni Sicilia, di ordinaria
amministrazione nonché quelli relativi all'adozione di atti urgenti e indifferibili necessari per
assicurare la continuita amministrativa dell’'Ente, per un ulteriore periodo di 30 giorni e
comunque sino alla conclusione dell'iter di designazione da parte del Consiglio di
Amministrazione del Direttore del Fondo, con decorrenza 11 giugno 2026, ferma restando la
continuita nello svolgimento dei compiti e delle funzioni proprie del Servizio 3 “Buonuscita”;

VISTO il bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2026 ed il triennio 2026-2028 adottato con
delibera n. 57 del 30 dicembre 2025 del Consiglio di Amministrazione, e in via definitiva, con
Delibera del Consiglio di Indirizzo e Vigilanza (CIV) n. 1 del 20 gennaio 2026, su parere
favorevole del Collegio dei Sindaci;

VISTA la nota prot. n. 10600 del 06 febbraio 2026 con la quale 'Amministrazione vigilante ha approvato
il bilancio di previsione per l'esercizio 2026 ed il triennale 2026-2028 del Fondo Pensioni Sicilia;
VISTO l'art. 51 comma 2 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii, che prevede che la Giunta, con

provvedimento amministrativo, autorizza le variazioni del documento tecnico di
accompagnamento e le variazioni del bilancio di previsione;

VISTA la dichiarazione di adesione alla definizione agevolata (rottamazione - quinquies) del
29/04/2026 dei carichi affidati ad Agenzia delle entrate — Riscossione, come da prospetto
informativo contenente le seguenti cartelle di pagamento dell’Agenzia delle Entrate:

e n. 29620220084185429000 di € 1.231.362,63 - da pagare in definizione agevolata €

844.382,72;
e n. 296202300121285057000 di € 4.817.204,33 — da pagare in definizione agevolata €
3.265.329,45
VISTA la comunicazione delle somme dovute trasmessa da Agenzia delle Entrate — Riscossione per un

importo del debito da pagare per la definizione agevolata (rottamazione — quinquies) di €
4.114.650,85, rateizzato in n. 54 rate, di cui la I rata con scadenza 31/07/2026 e |'ultima rata con
scadenza 31/05/2035;

CONSIDERATO che le rate del piano relativo alla definizione agevolata (rottamazione — quinquies) per
l'esercizio finanziario 2026 sono pari a 3, con le seguenti scadenze e importi:
= Irata con scadenza 31/ 07/2026 di € 85.800,49
= IIrata con scadenza 30/09/2026 di € 85.800,49
= Il rata con scadenza 30/11/2026 di € 85.800,49

CONSIDERATO che il capitolo 216314 relativo al Fondo Rischi Contenzioso ha una dotazione finanziaria per
I'esercizio finanziario 2026 pari ad € 1.000.000,00;

RITENUTO di deliberare la seguente variazione di bilancio di € 257.401,47 con utilizzo del Fondo Rischi
Contenzioso per incrementare la disponibilita del capitolo di spesa 216202 “Uscite derivanti
dall'applicazione di penali, sanzioni amministrative ed interessi di natura fiscale”, al fine di poter



provvedere al pagamento delle rate relative all'adesione alla definizione agevolata (rottamazione
— quinquies) di competenza dell'esercizio finanziario 2026:

capitolo 216314 - €257.401,47
capitolo 216202 + € 257.401,47
VISTA la nota prot. n. 21389 del 08/07/2026 con la quale il Direttore Generale ff. esprime parere

favorevole di regolarita contabile alla presente variazione di bilancio affinché si possa provvedere
ad incrementare il capitolo di spesa 216202, sia in termini di competenza che di cassa, della
somma di € 257.401,47 con contestuale diminuzione di pari importo del capitolo Fondo Rischi
Contenzioso 216314 per l'esercizio finanziario 2026 al bilancio di previsione 2026 — 2028;

PRESO ATTO del parere favorevole reso dal Collegio dei Sindaci in data 08/07/2026 con parere n. 3, allegato
al verbale n. 10, cui lo schema del presente provvedimento € stato trasmesso con nota prot. n.
21392 del 08/07/2026;

Per quanto sopra esposto, il Consiglio d’Amministrazione

DELIBERA

Art. 1 Per le ragioni illustrate nelle premesse, e che qui s'intendono integralmente richiamate, nel
bilancio di previsione di spesa per il triennio 2026-2028 esercizio finanziario 2026, del Fondo
Pensioni, e introdotta la seguente variazione, sia in termini di competenza che di cassa;

ESERCIZIO 2026 COMPETENZA E CASSA
USCITA
(in euro)

FONDO PENSIONI

Missione 1- Servizi Istituzionali e Generali di Gestione

Programma 11 — Altri Servizi Generali

Titolo 1 — Spese correnti

Macroaggregato 110 — Altre spese correnti

Capitolo 216314 “Fondo Rischi Contenzioso - € 257.401,47

FONDO PENSIONI

Missione 1- Servizi Istituzionali e Generali di Gestione

Programma 11 — Altri Servizi Generali

Titolo 1 — Spese correnti

Macroaggregato 110 — Altre spese correnti

Capitolo 216202 "Uscite derivanti dall'applicazione di penali,

sanzioni amministrative ed interessi di natura fiscale” + € 257.401,47

Art. 2 di trasmettere la presente delibera allAmministrazione vigilante, in uno col parere del Collegio,
per l'approvazione;

Art. 3 di trasmettere copia della presente delibera al Servizio 5 del Fondo, affinché possa registrare le

conseguenti variazioni delle dotazioni di competenza e di cassa dei capitoli interessati dalla
presente variazione di bilancio;

Art. 4 il presente provvedimento & trasmesso, a cura dell’Area Affari Generali, Provveditorato e
Personale del Fondo Pensioni Sicilia, al responsabile del procedimento di pubblicazione dei
contenuti sul sito istituzionale, ai fini dell'assolvimento dell'obbligo di pubblicazione online.

In Palermo, presso la sede dell'Ente, in data 09/07/2026

IL PRESIDENTE
F.to Vincenzo Biagio Paradiso

Voto consultivo ai sensi dell'art.11,comma 2, lett. A,

del Decr. Pres. n. 14/2009
Il Direttore Generale ff.
F.to Patrizia Vinci



