RUD.L.D.D.S.n° 3250 Serv. X C.P.I.ENNA E LEONFORTE del 04.08.2026

REPUBBLICA ITALIANA

—

Regione Siciliana
Assessorato regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro
Dipartimento regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative

DECRETO IMPEGNO E LIQUIDAZIONE SUL CAPITOLO 312503
DEL BILANCIO DELLA REGIONE SICILIANA E.F. 2026
PIANO DEI CONTI FINANZIARIO U.1.03.02.02.002

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO il D. P. Reg. Siciliana 28 febbraio 1979, n. 70, che approva il Testo Unico delle leggi
sull’Ordinamento del Governo e dell’ Amministrazione Regionale;

VISTA la Legge Regionale 15 maggio 2000, n. 10,

VISTO il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni concernente

“disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della Legge 05/05/2009 n.

427;
VISTO il D. P. R. S. 18 gennaio 2013, n. 6;
VISTO il D. P. R. S. 27 giugno 2019, n. 12, rubricato “Regolamento di attuazione del Titolo II della

legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei
Dipartimenti regionali di cui all’articolo 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016 n. 3.
Modifica del decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6 e successive modifiche e

integrazioni”;

VISTO la Legge 28 dicembre 2015, n. 208, riguardante “Saldo di Finanza Pubblica”;

VISTO Part.11 della Legge Regionale 11 marzo 2015, n. 3, che dispone ’applicazione del Decreto
Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la L.R. n. 1 del 05/01/2026 concernente “la Legge di Stabilita Regionale”;

VISTA la L.R. n. 2 del 05/01/2026 concernente “Bilancio di previsione della Regione Sicilia per il
triennio 2026/2028”, pubblicata sulla gazzetta ufficiale della Regione Siciliana n. 2 del
09/01/2026;

VISTA le Circolari 1 luglio 2021, n. 11 e n. 17 del 10/12/2021, dell’Assessorato dell’Economia —

Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro — Ragioneria Generale della Regione — Servizio 10
“Coordinamento attivita delle Ragionerie Centrali” concernenti il controllo contabile di cui all’
art. 9 della Legge Regionale 15 aprile 2021 n. 9;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 41 del 29/01/2026, con la quale ¢ stato conferito
I’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro all’avv. Ettore Riccardo Foti;
VISTO il D.D.G. n. 381 del 05/03/2024 con il quale al Dott. Giuseppe Nasello ¢ stata assegnata con

decorrenza 01 marzo 2024 la direzione del Servizio X - Centro per I'Impiego di Enna e
Leonforte;



VISTO il D.D.G n. 48 del 14/01/2026 con il quale sono stati approvati i criteri di riparto delle
risorse e viene assegnata al Servizio X CPI di Enna e Leonforte la somma di € 4.000,00
(quattromila/00) sul capitolo di spesa 312503 “Spese per missioni del personale in servizio
presso il Dipartimento” del Bilancio della Regione Siciliana Esercizio Finanziario 2026;

VISTA la circolare 10 luglio 2014 n. 10 della Ragioneria Generale della Regione Siciliana, con la
quale vengono impartite istruzioni operative relativamente al trattamento di trasferta del
personale;

VISTE le note d'incarico e di autorizzazione missione;

CONSIDERATO che le missioni di cui al presente provvedimento sono state regolarmente effettuate;

VISTE le tabelle di liquidazione e la documentazione giustificativa, sostanzialmente e formalmente
corretta, allegata alle missioni effettuate dal personale in servizio presso questo Servizio X
C.P.L. di Enna e Leonforte nei mesi di marzo/luglio 2026

CONSTATATA la disponibilita finanziaria nel capitolo 312503 “Spese per missioni del personale in
servizio presso il Dipartimento” del Bilancio della Regione Siciliana Esercizio finanziario
2026;

CONSIDERATO che I’obbligazione giuridica ¢ esigibile nel corso del corrente esercizio finanziario con
I’individuazione del beneficiario e dell’importo;

CONSIDERATO che la somma esigibile e liquidabile nell’esercizio finanziario 2026 ammonta
complessivamente a € 468,43 (Quattrocentosessantotto/43);

RITENUTO pertanto di procedere all’impegno della somma di € 468,43 (Quattrocentosessantotto/43)
sul capitolo 312503 del bilancio della regione siciliana - esercizio finanziario 2026, codice
voce u.1.03.02.02.002, in favore dei dipendenti di cui all’elenco allegato che fa parte
integrante del presente provvedimento per i mesi di marzo/luglio 2026 e per ’importo
indicato a fianco di ciascun nominativo;

RAVVISATA altresi, I’opportunita di procedere alla liquidazione della spesa e all’emissione dei mandati di
pagamento per la somma complessiva di € 468,43 (Quattrocentosessantotto/43)
subordinatamente alla registrazione del presente provvedimento da parte della Ragioneria
Centrale per 1’ Assessorato Famiglia;

DECRETA

Art.1
Per i motivi di cui in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti, I’impegno della somma di € 468,43
(Quattrocentosessantotto/43) sul capitolo di spesa 312503 — “spese per missioni del personale in servizio
al Dipartimento Lavoro” del Bilancio della Regione Siciliana — E.F. 2026 in favore dei dipendenti di cui
all’allegato elenco, che fa parte integrante del presente decreto per rimborso spese di missione gia autorizzate
ed effettuate nei mesi di marzo/luglio 2026 ;

Art. 2
La codifica con il codice voce U.1.03.02.02.002 del piano di conti finanziario allegato al D. Lgs. 118/2011
della spesa di cui al presente provvedimento;

Art. 3
E’ disposta la liquidazione della spesa e si autorizza I’emissione dei mandati di pagamento a favore dei
dipendenti per rimborso spese di missione gia autorizzate ed effettuate nei mesi di marzo/luglio 2026 per
la somma complessiva di € 468,43 (Quattrocentosessantotto/43) sul capitolo di spesa 312503 del Bilancio



della Regione Siciliana per 1’esercizio finanziario 2026, subordinatamente alla registrazione del presente
provvedimento da parte della Ragioneria Centrale presso I’ Assessorato Famiglia;

Art.4
La trasmissione alla Ragioneria Centrale dell'Assessorato Regionale dell'Assessorato Regionale della
Famiglia, Politiche Sociali e Lavoro per la registrazione del presente decreto ai sensi dell’art. 9 della legge
regionale n 9 del 15 aprile 2021 cosi come disposto dalla circolare n. 11 del 01/07/2021 del Dipartimento
Regionale Bilancio e Tesoro -Ragioneria Centrale della Regione - Servizio 10 — “Coordinamento Attivi
delle Ragionerie Centrali

Art.5

Il presente decreto sara trasmesso al Responsabile del procedimento di pubblicazione dei contenuti sul sito
internet del Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento dei servizi e delle attivita
formative ai fini dell’assolvimento dell’obbligo di pubblicazione dei contenuti ai sensi dell’art. 68 della L.R.
12 agosto 2014 n. 21 cosi come modificato dall’art. 98 - comma 6- della legge regionale 7 maggio 2015 n.9.

11 Dirigente del Servizio X CPI Enna e Leonforte

Dott. Giuseppe Nasello
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Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

Regione Siciliana

Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’lImpiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative
Servizio X C.P.I. ENNA E LEONFORTE
Largo Villadoro n. 9 — Enna - 94100
Tel. +39 0935 5288111 — fax. +39 0935 5288399

COGNOME NOME

CHIARA EZIO CARMELO

DI GREGORIO MICHELE

MANCUSO CATARINELLA
GAETANA

NASELLO GIUSEPPE

RUSSO FABRIZIO

SAMMARCO ROBERTA

SCIFO ANGELICA MONICA

SEMINARA CARMELO

TOTALE

MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO LUGLIO

35,52

€2582 €137,64

€ 56,64

€16,28

€25,90

€15,84

€ 30,55

€ 23,04

€ 34,04 € 34,04 € 33,12

TOTALE

€35,52

€ 25,90

€15,84

€194,01

€ 56,64
€ 23,04
€16,28

€101,20

€ 468,43
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