D.D.G. n. 2719 del 14.07.2022
UNIONE EUROPEA

REPUBBLICA ITALIANA

R Finanziato @
* * A 2~
LB dall’Unione europea

R NextGenerationEU

REGIONE SICILIANA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E
DEL PERSONALE

IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA laL.R. 15 maggio 2000, n. 10;

VISTA la L.R. 25 maggio 2022, n. 13 - Legge di stabilitgionale 2022-2024;

VISTA la L.R. 25 maggio 2022, n. 14 - Bilancio di prém®e della Regione siciliana per il triennio 2022-
2024;

VISTO il D.P. Reg. n. 9 del 05 aprile 2022 pubblicatdlasGURS n. 25 Parte | del 01.06.2022, con il
quale é stato emanato il Regolamento di attuazieh&itolo Il della L. r. n. 19/2008. Rimodulaziodegli
assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali aii all'articolo 49, comma 1, della legge regiendl
maggio 2015, n. 9;

VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/2#1k istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRiRprovato con Decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'ltaliaadd Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21, del 14 luglio 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 201Be stabilisce le regole finanziarie applicabili
al bilancio generale dell'Unione, che modifica ige@amenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euraton966/2012;

VISTA la legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante «Bitami previsione dello Stato per I'anno
finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il tneo 2021-2023», e, in particolare, I'articolo bnumi da
1037 a 1350;

CONSIDERATO che nello stato di previsione del Ministero detkfaomia e delle Finanze é iscritto,
quale anticipazione rispetto ai contributi provetiiedall'Unione europea, il Fondo di rotazione per
I'attuazione del Next Generation EU-ltalia;

VISTO il decreto del Ministro del’Economia e delle Fizandel 6 agosto 2021 relativo all'assegnazione
delle risorse in favore di ciascuna Amministraziditelare degli interventi PNRR e corrispondenti
milestone e target;

VISTA la Missione 1- Componente 1 ed in particolareubiSvestimento 2.2.1: “Assistenza tecnica a
livello centrale e locale del PNRR”, incluso nellestimento 2.2, per un importo totale assegnatiogpa
euro 368.400.000;

CONSIDERATO che per I'lnvestimento 2.2 del PNRR il Piano havsto quale obiettivo di rilevanza
europea da realizzare entro e non oltre il 31.22201 completamento della procedura di assunzidine
un pool di 1 000 esperti da impiegare per tre ansupporto delle amministrazioni nella gestiondedel
nuove procedure per fornire assistenza tecnica”;

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertto modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n.
113, recante: «Misure urgenti per il rafforzamertdella capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all'attuazione del Pianazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
l'efficienza della giustizia» ed in particolare giticoli 1 e 9 commi 1 e 2;



VISTA la Legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizbrdinamentali in materia di pubblica
amministrazione” e, in particolare, I'articolo hmma 2-bis;

VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020introduce la normativa attuativa della riforma
del CUP;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, caiteecon modificazioni dalla legge 29 luglio
2021, n. 108, recante: «Governance del Piano naleiodi ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e dcelerazione e snellimento delle procedure» ed in
particolare l'articolo 12, il quale prevede I'eserc di poteri sostitutivi nei casi di mancato e$ da
parte delle regioni, delle province autonome dinfoee di Bolzano, delle citta metropolitane, delle
province e dei comuni degli obblighi e impegni finzati all'attuazione del PNRR e assunti in qualifi
soggetti attuatori, nonché a richiesta dei medesittij

ATTESO l'obbligo di assicurare il conseguimento di targanilestone e degli obiettivi finanziari stabiliti
nel PNRR;

VISTA l'intesa del 7 ottobre 2021 della Conferenza uaificdelle Regioni e degli Enti locali, ai sensi
dell'articolo 9, comma 1, del decreto-legge 9 gu@®21, n. 80, convertito, con modificazioni, daigge

6 agosto 2021, n. 113, recepita nel DPCM sottdaecdal Presidente del Consiglio dei Ministri il 12
novembre 2021;

VISTO il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministiane del 14 ottobre 2021 avente ad oggetto
“Modalitd per listituzione degli elenchi dei prafgonisti e del personale in possesso di alta
specializzazione per il PNRR” pubblicato sulla Gatz Ufficiale del 10/11/2021;

VISTO il “Regolamento per il conferimento degli incaiich lavoro autonomo” adottato con DDG pro-
tempore dell’Agenzia della Coesione Territorial@QY. del 08/06/2018 pubblicato sul sito dell’Agenzia
con specifico riferimento all'art. 8 per quantoierte in particolare ai parametri di compensi makssim
annuali e per giornata uomo;

VISTO il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, réed’Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubblichslUecessive modificazioni;

VISTO il Decreto legge 6 novembre 2021 n. 152 recantsg@Bsizioni urgenti per I'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e perdagnzione delle infiltrazioni mafiose”;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministecante "Riparto delle risorse per |l
conferimento di incarichi di collaborazione per silipporto ai procedimenti amministrativi connessi
all'attuazione del PNRR" del 12 novembre 2021, poato sulla Gazzetta Ufficiale n. 284 del 29
novembre 2021;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 4480%ehovembre 2021 con la quale e stato approvato
il Piano territoriale per il conferimento degli arichi di collaborazione per il supporto ai proceeti
amministrativi connessi all’attuazione dei PNRR llaldRegione Siciliana su proposta dell’Assessore
regionale delle Autonomie Locali e della FunziondlBlica e con la quale e stato conferito al Dipaetito
regionale della Funzione Pubblica e del Persorlaleandato di trasmettere il piano al Dipartimento
Funzione Pubblica nazionale (DFP) per acquisipedbcritto parere di congruita e di recepire lentwali
osservazioni, necessarie per la definitiva appriov&zdello stesso da parte del predetto Dipartiment

VISTO il decreto del Dipartimento della Funzione Pubdblimzionale n. 37148781 del 30/11/2021 con il
quale sono stati approvati i Piani territoriali ggatati dalle regioni e province autonome riponteila
tabella di cui allAllegato allo stesso, fra cui Hiano territoriale per il conferimento di incariath
collaborazione per il supporto ai procedimenti amistiativi connessi all'attuazione dei PNRR della
Regione Sicilia con il seguente CUBP61B21009850006

VISTA la deliberazione n. 528 del 11/12/2021 con laglemiGiunta regionale, su proposta dell’Assessore
Regionale delle Autonomie Locali e della Funzionélblica, ha apprezzato il Piano territoriale per il
conferimento degli incarichi di collaborazione pksupporto ai procedimenti amministrativi connessi
all'attuazione dei PNRR della Regione Siciliandianeersione definitiva approvata dal DFP con thto
Decreto del 30/11/2021;

VISTA la nota del 10/12/2021 con la quale il DipartimeRtmzione Pubblica Nazionale ha trasmesso al
referente del progetto 1000 esperti per la Regfin#iana, gli elenchi digitali degli esperti peascuno

dei profili professionali da sottoporre a colloquer l'individuazione degli esperti in numero irripa
quattro volte il numero dei fabbisogni espressedgnati di un numero di unita aggiuntive necessatie
rispetto della parita di genere;



VISTA la deliberazione n. 529 del 11/12/2021 con ldejleaGiunta regionale, su proposta dell Assessore
regionale delle Autonomie Locali e della FunzionélBlica, ha approvato la proposta del Dipartimento
regionale della Funzione Pubblica e del Personade p.129915 del 07/12/2021 in ordine ai criteri d
selezione degli esperti e ai compensi riservandiostabilire con successivo atto le procedure dhina

dei componenti e dei Presidenti delle costituermemissioni, nonché le modalita operative dellessps
VISTA la deliberazione n. 569 del 18/12/2021 con la gualGiunta regionale ha deliberato che siano
nominati, ferma restando la gratuitd dell'incariaqyali Presidenti e Componenti delle costituende
Commissioni per laffidamento degli incarichi di llaorazione per il supporto ai procedimenti
amministrativi connessi all’attuazione del PNRRy sidirigenti della Regione Siciliana con qualunque
funzione contrattuale, sia i dirigenti degli Entilgblici non economici sottoposti a vigilanza e/mtrollo
della regione, competenti, per profili professionaklle procedure complesse relative agli incaratd
affidare;

VISTI gli avvisi pubblicati nellambito del PNRR, Misurh, Componente 1, Subinvestimento 2.2.1
finanziato dall’Unione europea Next Generation Fuibblicato sul Portale del Reclutamento della
Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimentdella Funzione Pubblica, portale inPA
(https://www.inpa.gov.)t e dei quali, contestualmente, si & dato avMvis®iso istituzionale della Regione
Siciliana per 83 unita da assegnare alla RegidikaBa per le quali si svolgeranno i colloquiriomero 4
volte maggiore integrati di un numero di unita agdgive necessarie al rispetto della parita di gemeche
ha determinato un numero di candidati pari a 588pessive;

VISTA la deliberazione n. 220 del 20/04/2022 con laglelGiunta regionale prende atto delle modifiche
al Piano territoriale per il conferimento di inadm di collaborazione per il supporto ai procedithen
amministrativi connessi all'attuazione dei PNRRire@articolare per il profilo professionale degtiperti
amministrativi il cui fabbisogno €& incrementato @& unita a 18 unita fermo restando il numero
complessivo di n. 83 esperti;

VISTO il D.D.G. n. 5289 del 30.12.2021 di approvaziongldesiti dei lavori della Commissione di
valutazione per la selezione per il conferimergdiidcarico di “Esperto amministrativo” e dellalagiva
graduatoria degli idonei che ha consentito la @ihtalizzazione di tutte le 18 unita con contestual
esaurimento degli idonei utili in graduatoria;

CONSIDERATO che sono stati risolti quattro contratti per il flmesperto amministrativo a seguito di
dimissioni volontarie degli interessati;

CONSIDERATO che la graduatoria finale, operati tutti gli scowenti utili, non consente di ricoprire le
postazioni resesi vacanti;

VISTE le note prot. n. DFP-22080-P-11/03/2022 e protDRP-0027749-P-30/03/2022 con le quali il
Dipartimento Nazionale della Funzione Pubblicaritedire che in caso di cessazioni di incarichddiave
gli elenchi di idonei non siano sufficienti a capriil fabbisogno, 'amministrazione pud procedede a
ulteriori selezioni previo raccordo con lo stesshee segnalato I'opportunita di procedere ad ulterio
selezioni per la fattispecie rappresentata afferimrofilo “esperto amministrativo”;

VISTA la nota prot. n. 36948 del 07/04/2022 con la gliAlesessore regionale delle autonomie locali e
della funzione pubblica condivide le procedure lpaulteriori selezioni del profilo professionale afiperti
amministrativo di cui alla nota prot. n. 36108 @6104/2022 del dipartimento della funzione pubbtadel
personale ed in particolare:

- nomina della commissione per lo svolgimento delloqui secondo le disposizioni di cui alla
deliberazione n. 569 del 18/12/2021,

- espletamento dei colloqui con i criteri di cuaadleliberazione n. 529 del 11/12/2021 utilizzahidlenco
digitale dei “codici-candidatura” trasmesso dal Dirdata 10/12/2021;

VISTE le note prot. n. 37418 del 08/04/2022, prot. n. Z21@el 25/05/2022 e prot. n. 55025 del
07/06/2022 con le quali il Dipartimento della fumze pubblica e del personale condivide le predette
procedure con il Dipartimento Nazionale della Fongi Pubblica;

VISTA la nota DFP-0037007-P-05/05/2022 con la quale palimento Nazionale della Funzione
Pubblica ha fornito indicazioni operative e chigirti in merito alle attivita di gestione, monitogag e
rendicontazione a carico dei soggetti attuatorfarmabito del sub-investimento 2.2.1 “assistenzaiteca
livello centrale e locale” del PNRR;

VISTO il DDG n 2104 del 14/06/2022 con il quale é stativaa la procedura per lo svolgimento di
ulteriori colloqui al fine di reclutare n. 4 espetel profilo professionale “esperti amministratidi cui due
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da destinare alle procedure complesse individuatePiano territoriale relative all’ambito degli s,
uno al coordinamento monitoraggio e supporto adlhifa di Regia e uno agli appalti per la salvagaazd
valorizzazione del patrimonio culturale siciliano;

VISTA la nota prot. n. 49577 del 17/05/2022 con la qualstato richiesto al Dirigente Generale del
dipartimento Tecnico, considerato che due deglesdsgaranno destinati alllambito degli appaltia |
disponibilita a presiedere la Commissione o inrafidva designare altro dirigente;

VISTA la nota prot. n. 77529 del 25/05/2022 con la quddrigente Generale del Dipartimento regionale
tecnico ha designato I'arch. Concetta Fontanazzgddte del Servizio del Genio Civile di Enna;

RITENUTO di designare gli altri due componenti fra i diritjedel Ruolo Unico esperti in materie
giuridiche;

RITENUTO di dover procedere alla nomina della commissione;

DATO ATTO che l'attivita dei componenti delle commissionivelga a titolo gratuito;

RITENUTO di demandare l'acquisizione delle dichiarazioniatee alla inesistenza di situazioni di
incompatibilita ai sensi degli artt. 35 e 35 bis delLgs. 165/2001, dell'art. 3 della L. n. 56/20&%lell'art.
51 del c.p.c. al momento della seduta di insediaongella Commissione di valutazione;

DECRETA
Art. 1

Per i motivi in premessa specificati che qui skeimtono riportati € nominata la Commissione per la
selezione di n. 4 esperti del profilo professierd&sperto amministrativo” (ambito appalti, appakir la
salvaguardia e valorizzazione del patrimonio calirsiciliano e supporto Cabina di Regia) con la
seguente composizione:

Presidente: Arch. Concetta Fontanazza

Componente: Dott. Pio Guida

Componente: Dott. Ugo Massimo Callari

Componente supplente: Dott. Gesualdo Palagonia
Art. 2

La Commissione di cui all'articolo 1 provvederaedtettuare i colloqui e alla verbalizzazione detative
operazioni secondo la Delibera della Giunta Redeoma 529 del 11/12/2021, utilizzando i criteri di
valutazione di cui alla scheda allegata alla dedilstessa.

Art. 3
L’attivita dei componenti della commissione e saola titolo gratuito e pertanto dal presente
provvedimento non derivano oneri a carico del Rilamegionale.

Art. 4

L'acquisizione delle dichiarazioni relative allaebistenza di situazioni di incompatibilita ai sedsili
articoli 35 e 35 bis del D. Lgs. 165/2001, dell'aBtdella Legge n. 56/2019 e dell’art. 51 del cgl.c
momento della seduta di insediamento della Comaomsesili valutazione.

Il presente provvedimento verra pubblicato sul stituzionale di Regione Siciliana nella sezioafministrazione
trasparente” Bandi di concorso/Avvisi per incariatii collaborazione esterna” oltre che ai sensi ldet. 68 della
L.R. 21/2014.

Palermo, li 14.07.2022

VISTO : Il Dirigente dell'Areal
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