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Prot. n. 45109 Palermo 03.06.2024
Al personale dipendente dell'Amministrazione regionale

Manifestazione di interesse presso il Dipartimento Regionale Attivita Sanitarie e Osservatorio
Epidemiologico

Perviene la nota prot. n. 1285 del 17/05/2024 dalla Segreteria della Giunta regionale, sottoscritta dall'On.le
Presidente della Regione Siciliana, con cui si rende noto all'Ufficio di Gabinetto dell'Assessore alle AA.LL. e F.P.,
nonche allo scrivente Dipartimento, delle criticita presenti in varie Strutture Regionali, in particolare al Dipartimento
Finanze e Credito, al Dipartimento Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico e al Dipartimento Acqua e Rifiuti,
opportunamente evidenziate dai rispettivi Dirigenti Generali agli organi preposti. Tali criticita discensono dalla carenza
di personale, afferente in particolare il comparto non dirigenziale, non rimpinguato a seguito dei pensionamenti
intervenuti, che compromettono il corretto svolgimento delle attivita di servizio, e con cui viene precisato, altresi, che
gli atti di interpello pubblicati in precedenza non hanno avuto esito positivo, a causa della mancata concessione dei
nulla osta da parte dei dirigenti generali dei dipartimenti di uscita nei confronti di coloro che hanno aderito agli avvisi.

Pertanto, si richiedono opportune iniziative da parte della Funzione Pubblica al fine del potenziamento della
dotazione organica degli uffici in sofferenza, con possibilita di assegnare il personale mancante, svincolando i singoli
provvedimenti di mobilita dal nulla osta di uscita.

Nella seduta del 13 maggio u.s. la Giunta regionale ha preso atto delle difficolta manifestate dai dipartimenti in
per mancanza di personale, ed ha invitato le Strutture interessate a fare un'attenta ricognizione del personale ritenuto
necessario per sopperire alle predette criticita, distinto per numero, inquadramento, esperienza, ecc., dandone opportuna
comunicazione al questo Dipartimento, che provvedera, per quanto di competenza, a valutare le azioni da intraprendere
al riguardo, ivi compresa quella di poter attingere al personale in servizio presso le sedi periferiche
dell'amministrazione (entro i 50 Km dalla sede di servizio - art. 49, comma 14, della legge regioanle n. 9/2015), nelle
more della definizione delle imminenti procedure assunzionali.

Con nota prot. n. 18265 del 22/05/2024, il Dirigente Generale del Dipartimento Attivita Sanitarie e Ossevatorio
Epidemiologico, riscontrando la nota della Segreteria di Giunta, comunica a questo Dipartimento la necessita di doversi
avvalere di diverse unita di personale dell' Amministrazione regionale, del comparto non dirigenziale, nella misura e
nelle categorie di seguito indicate, in possesso delle specifiche competenze a fianco descritte, per rinforzare la dotazione
oganica della Struttura:

- n. 3 funzionari — cat. D, con conoscenze in ambito amministrativo;
- n. 2 funzionari — cat. D, con conoscenze in ambito contabile;

- n. 1 funzionario — cat. D, con conoscenze in ambito giuridico;

- n. 3 istruttori — cat. C, con conoscenze in ambito amministrativo.

Per quanto precede, come primo esame e riservandosi di attuare le ulteriori procedure richieste dalla Segreteria
della Giunta Regionale, si promuove la presente manifestazione di interesse volta al reclutamento del suindicato
personale dei ruoli regionali, del comparto non dirigenziale, afferente alle Categorie e “D” -funzionario ” e “C”
istruttore, da destinare al Dipartimento Regionale Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico.

11 personale interessato al presente avviso dovra inviare, entro trenta giorni dalla pubblicazione, apposita istanza
di adesione, corredata dal curriculum vitae e dal documento di indentita personale in corso di validita, indicando anche
il Dipartimento Regionale di uscita, direttamente al Dipartimento Regionale Attivita Sanitarie e Osservatorio
Epidemiologico , al seguente indirizzo di posta elettronica:

[J  dipartimento.attivita.sanitarie@certmail.regione.sicilia.it
Al fine di incentivare la mobilita volontaria, al personale che dara adesione volontaria a questo avviso, sara

riconosciuta l'indennita una tantum prevista dall'art. 62 del vigente c.c.r.l.,, comparto non dirigenziale, in relazione alla
distanza tra la sede ordinaria di servizio e l'ufficio di destinazione, come di seguito riposrtato:

- n. 2 mensilita per la mobilita eseguita in ambito metropolitano;

- n. 4 mensilita per la mobilita eseguita oltre I'ambito metropolitano, ma entro 50 Km dalla propria sede di
servizio ordinaria;

- n. 8 mensilita per la mobilita eseguita oltre i 50 Km dalla propria sede di servizio ordinaria.
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11 Dipartimento Regionale Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico selezionera e riscontrera le richieste
pervenute, dandone conoscenza alla Funzione Pubblica e al Dipartimento di uscita dei richiedenti, mentre sara cura di
questo Dipartimento, una volta acquisiti i nulla osta in uscita, procedere ai susseguenti trasferimenti, in osservanza della
succitata nota della Segreteria Generale della Giunta regionale.

Questo Dipartimento si riserva di sottoporre alla Presidenza della Regione I'eventuale trasferimento, anche in
assenza di nulla osta in uscita, per tutto o in parte il personale aderente.

Si precisa fin d'ora che tale possibilita non sara valutata per il personale proveniente dalle Strutture incluse nella
piu volte citata nota della Segreteria della Giunta regionale.

Si evidenzia, infine, che non puo presentare istanza di adesione al presente avviso il personale assunto da meno
di cinque anni.

La presente manifestazione di interesse sara pubblicata sul sito web istituzionale di questo Dipartimento
Regionale della Funzione Pubblica e del Personale, nell'apposito spazio riservato al personale regionale, nella
bacheca “manifestazioni di interesse”, al fine di darne ampia diffusione tra i1 dipendenti dell'amministrazione
regionale.

IL DIRIGENTE GENERALE
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