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Il Responsabile del Procedimento

VISTA la Legge regionale 15 maggio 2000 n. 10;

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,

VISTO il D.Igs 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i.;

VISTO il D.P.C.M. 9 Aprile 2001;

VISTA la Legge regionale n. 20 del 25.11.2002;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca del 5 Maggio 2005;

VISTO I’art. 44 della legge regionale n.2 del 8 febbraio 2007;

VISTO il Decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 ¢ s.m.i.;

VISTA la Legge regionale 21 maggio 2019, n. 7,

VISTA la Legge regionale 20 giugno 2019, n. 10;

VISTO il vigente Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del Comparto non dirigenziale;

VISTO il vigente Regolamento di Contabilita dell’Ente adottato con Delibera del Consiglio di
Amministrazione n.8 del 11.2.2020;

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 2 del 17/01/2022 con la quale ¢ stato conferito al
Dott. Filippo Fiammetta I’incarico di Direttore dell’ERSU di Enna;

VISTO il Bilancio di previsione 2023-2025 dell’Ente adottato con Delibera del Consiglio di
amministrazione n. 14 del 14.9.2023 e approvato con D.D.S. n. 2535 del 12.10.2023 del
Dipartimento Regionale dell’Istruzione;

VISTA la nota prot. n. 14626 del 24/04/2024 del Dipartimento Regionale Istruzione - Servizio 5, assunta il
24/04/2024 al prot. n. 1502 dell’Ente, con cui questo ERSU ¢ stato autorizzato “alla gestione
provvisoria per il periodo di maggio-giugno 2024”;

PREMESSO che con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 10 del 19/04/2024 ¢ stato adottato il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-26 di questo ERSU;

RILEVATO che nella Sottosezione 3.3 del predetto Piano, ¢ stato determinato il fabbisogno triennale di
personale necessario a questo Ente distinto per qualifiche;

CONSIDERATO che dal confronto tra detto fabbisogno di personale e I’attuale dotazione organica di questo
ERSU necessita acquisire n. 8 unitd di Funzionario direttivo — categoria D, n. 8 unita di Istruttore
direttivo — categoria C, n. 2 unita di Collaboratore — categoria B e n. 1 unita di Operatore — cat. A;

ATTESO che l’art. 1, comma 10 della L.R. n. 25 del 29/12/2008 sancisce: "....E fatto divieto alle
Amministrazioni regionali, istituti, aziende, agenzie, consorzi, esclusi quelli costituiti unicamente tra
enti locali, organismi ed enti regionali comunque denominati, che usufruiscono di trasferimenti diretti
da parte della Regione, di procedere ad assunzioni di nuovo personale sia a tempo indeterminato che a
tempo determinato;

CONSIDERATO che, pertanto, al fine di dotare I’ERSU di Enna di altre unita dipendenti si rende necessario
procedere tramite 1’istituto della mobilita da avviare mediante una manifestazione di interesse rivolta
a tutto il personale del comparto non dirigenziale della Regione siciliana;

ATTESO che il trasferimento del personale di cui si ravvisa la necessitd non comporterebbe un aggravio di
spesa per questo Ente in quanto tale personale regionale continuerebbe a gravare, in termini di oneri
retributivi e previdenziali, sul bilancio della Regione siciliana come avviene per il personale regionale
gia precedentemente assegnato all’ERSU di Enna;

VISTO lo schema dell’Avviso per la manifestazione di interesse afferente al reperimento di n. 19 unita di
personale del comparto non dirigenziale;

DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6 della L.R. 21 maggio 2019 n. 7, di non trovarsi in situazioni di conflitto
d’interesse, neppure potenziale, in relazione al presente provvedimento;

PROPONE
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a)

b)

VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

VISTA

di avviare una manifestazione di interesse rivolta a tutto il personale del comparto non dirigenziale
della Regione Siciliana al fine di dotare I’Ente di n. 19 unita dipendenti mediante avviso da pubblicare
sul sito istituzionale del Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica — Area riservata al personale

regionale, e sul sito www.ersuenna.it — per la pubblicita di n. 8 posti di Funzionario direttivo — Cat. D,

di n. 8 posti di Istruttore direttivo — Cat. C, di n. 2 posti di Collaboratore — Cat. B e di n. 1 posto di

Operatore — Cat. A, presso I’ERSU di Enna;

di approvare lo schema dell’ Avviso per la manifestazione di interesse afferente al reperimento di n. 19
unita di personale del comparto non dirigenziale, che fa parte integrante e sostanziale del presente
Decreto;

di dare atto che il trasferimento del personale oggetto della presente manifestazione di interesse non
comporta un aggravio di spesa per I’ERSU di Enna.

Il Proponente
Istruttore Direttivo

Maura Franzolin

Firma apposta in forma digitale ai sensi
dell'art. 24 del D.Lgs. n.82/2005

IL DIRETTORE

la Legge regionale 15 maggio 2000 n. 10;
la Legge regionale 21 maggio 2019, n. 7;
il vigente Contratto Collettivo Regionale di Lavoro per 1’area della dirigenza;

il Regolamento di Organizzazione dell’Ente adottato con Delibera del Commissario Straordinario
n.46 del 6.11.2019;

la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 2 del 17/01/2022 con la quale ¢ stato conferito allo
stesso 1’incarico di Direttore dell’ERSU di Enna;

ESAMINATA e fatta propria la superiore istruttoria, ai sensi dell’art.8 della L.R. n. 10/2000 e dell’art. 8 della

L.R. n. 7/2019, al fine dell’adozione del provvedimento finale;

DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6 della L.R. 21 maggio 2019 n. 7, di non trovarsi in situazioni di conflitto

Art. 1)

Art. 2)

Art. 3)

d’interesse, neppure potenziale, in relazione al presente provvedimento
DECRETA

E’ avviata una manifestazione di interesse rivolta a tutto il personale del comparto non dirigenziale
della Regione Siciliana al fine di dotare I’Ente di n. 19 unita dipendenti mediante avviso da
pubblicare sul sito istituzionale del Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica — Area riservata
al personale regionale, e sul sito www.ersuenna.it — per la pubblicita di n. 8 posti di Funzionario
direttivo — Cat. D, di n. 8 posti di Istruttore direttivo — Cat. C, di n. 2 posti di Collaboratore — Cat. B e
di n. 1 posto di Operatore — Cat. A, presso I’ERSU di Enna.

E’ approvato lo schema dell’Avviso per la manifestazione di interesse afferente al reperimento di
n. 19 unita di personale del comparto non dirigenziale, che fa parte integrante e sostanziale del
presente Decreto.

E’ dato atto che il trasferimento del personale oggetto della presente manifestazione di interesse non
comporta un aggravio di spesa per I’ERSU di Enna.
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Il presente Decreto ha efficacia immediata e sara pubblicato, nel sito istituzionale dell’Ente, sull’ Albo Pretorio
e in “Amministrazione Trasparente”, sotto-sezione di primo livello “Provvedimenti”, sotto-sezione di secondo
livello “Provvedimenti Dirigenti”, quale notifica nei confronti degli interessati.

11 Direttore
Dott. Filippo Fiammetta

Firma apposta in forma digitale ai sensi
dell'art. 24 del D.Lgs. n.82/2005
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