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REPUBBLICA ITALIANA 

 

Regione Siciliana 
Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro 

Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attività formative 

 

IL DIRIGENTE GENERALE 

 

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; 

VISTO il D.P.R.S. 28 febbraio 1979, n. 70 che approva il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento del 

 Governo e dell’Amministrazione della Regione Siciliana;  

VISTA la L.R. 15 maggio 2000 n. 10 e s.m.i. “Disciplina del personale regionale e dell’organizzazione 

degli uffici della Regione”; 

VISTA la L.R 16 dicembre 2008 n. 19 concernente “Norme per la riorganizzazione dei  dipartimenti 

regionali Ordinamento del Governo e dell’Amministrazione della Regione; 

VISTO il D.Lgs. del 23 giugno 2011 n. 118 e s.m.i. concernente “Disposizioni in materia di armonizzazione 

dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 

norma degli artt. 1 e 2 della Legge del 05/05/2009 n. 42”;   

VISTO il D.P.Reg. 05 aprile 2022 n. 9 “Regolamento di attuazione del Titolo II della legge regionale 16 

dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi 

dell’articolo 13, comma 3, della L.R. 17 marzo 2016, n. 3.”, con il quale sono state attribuite  

all’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche sociali e del Lavoro -  Dipartimento 

Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell'Orientamento, dei Servizi e delle Attività Formative - 

Servizio VI - “Coordinamento Servizi Centri per l'Impiego Politiche giovanili, Precariato Mobilità 

Nazionale e Transnazionale – Gestione PON  IOG - PON SPAO le competenze in materia di 

“Percorsi formativi finalizzati all’esercizio delle attività subacquea industriale”; 

VISTA il D.P.Reg. del 13 febbraio 2023 n. 442, con il quale, in esecuzione della deliberazione della Giunta 

regionale del 10 febbraio 2023 n. 84, all’Avv. Ettore Riccardo Foti è stato conferito l'incarico di 

Dirigente generale del Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell'Orientamento, dei 

Servizi e delle Attività Formative dell’Assessorato regionale della famiglia, delle Politiche Sociali e 

del Lavoro, per la durata di anni due, con decorrenza dal 01/05/2023, data di assunzione delle 

relative funzioni;  

VISTO il D.D.G. del 10 giugno 2022 n. 1194 con il quale è stato conferito al Dott. Pippo Maria Rosario 

Ricciardo l'incarico di dirigente del Servizio VI - “Coordinamento Servizi Centri per l'Impiego” del 

Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell'Orientamento, dei Servizi e delle Attività 

Formative - Politiche giovanili, Precariato Mobilità Nazionale e Transnazionale – Gestione PON 

IOG- PON SPAO; 

VISTA la L.R. 21 aprile 2016 n. 7 “Disciplina dei contenuti formativi per l’esercizio delle attività della 

subacquea industriale”; 

CONSIDERATO che l’art. 4 della citata L.R. 21 aprile 2016 n. 7 istituisce, presso il Dipartimento Regionale del 

Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento dei Servizi e delle Attività Formative, il Repertorio 

Telematico dei soggetti formati nell’ambito delle attività della subacquea industriale di cui all’art.3 

della medesima legge regionale 7/2016; 

VISTO il Decreto dell’assessorato dell’Istruzione e della Formazione Professionale del 26 maggio 2016 n. 

2570 con cui viene istituito il Repertorio delle Qualificazioni della Regione Siciliana;  

VISTA  la L.R. 29 dicembre 2016 n. 29 “Sistema di Certificazione Regionale”; 

VISTI il D.D.G. del Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento e dei Servizi e 

delle Attività Formative del 18 dicembre 2019 n. 4741 ed allegate “Linee guida”;  

CONSIDERATO che all’art. 2 del D.P.R.S. del 7 dicembre 2018 n. 31 vengono declinate le norme per l’istituzione 

del “Repertorio Telematico” di cui all’art. 4 della L.R. 7/2016 con la funzione di agevolare 

l’incontro tra domanda e offerta di lavoro, con riferimento alle attività professionali correlate alle 

qualifiche formative della subacquea industriale; 

VISTI  l’art. 4 “Iscrizione al Repertorio” e l’art. 6  “Domanda di variazione della posizione” del D.P.R.S. 7 

dicembre 2018 n. 31; 

CONSIDERATO che i citati artt. 4 e 6 prescrivono che i modelli di domanda di iscrizione e variazione, le modalità 

ed i contenuti delle stesse dovranno essere predisposti ed approvati con provvedimento del 

Dirigente Generale del Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento e dei 

Servizi e delle Attività Formative, al fine di poter procedere con l’iscrizione o alla variazione nel 

predetto Repertorio Telematico; 
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VISTO  l’allegato 1 del citato D.P.R.S 7 dicembre 2018 n. 31, che specifica i criteri minimi per 

l’ottenimento ed il raggiungimento dei requisiti previsti secondo gli standard IDSA (International 

Diving School Association Standard & Procedure del 14 aprile 2014) per ciascun livello di 

qualifica; 

VISTO l’art. 3 comma 2 della L.R. del 21 aprile 2016 n. 7 sulla conformità alle Linee Guida 

dell’International Marine Contractors Association (IMCA); 

VISTE le circolari del 24 marzo 2023, n. 1384 “Information Note” della IMCA, “IMCA Minimum Criteria 

for Offshore Surface Supplied Diver Training”; e n. 1385 “Information Note - Diver Training 

Certificates – IMCA Acceptance Criteria ” della IMCA, cc. 2 e 5; 

RITENUTO  per quanto sopra riportato, di dover procedere all’inserimento, tra la modulistica pubblicata nel sito 

web del Dipartimento del Lavoro all’indirizzo “https://www.regione.sicilia.it/la-

regione/istituzioni/strutture-regionali/assessorato-regionale-famiglia-politiche-sociali-

lavoro/dipartimento-lavoro-impiego-orientamento-servizi-attivita-formative/aree-
tematiche/graduatorie-elenchi/repertorio-telematico” del modello di variazione della 

posizione/livello di iscrizione e dei dati riportati per i soggetti già iscritti al Repertorio telematico 

della subacquea industriale della Regione Siciliana, che costituisce parte integrante del presente 

decreto; 

RITENUTO di dover annullare il D.D.G. del 24 ottobre 2024 n. 3173 per mero refuso relativo alla qualifica degli 

standard IDSA; 

 

 

DECRETA 

 

Art.1 

 

Per le motivazioni espresse in premessa, il presente decreto annulla e sostituisce il D.D.G. del 24 ottobre 2024 n. 

3173; 

 

Art.2 

E’ approvato l’allegato modello di variazione della posizione/livello di iscrizione e dei dati riportati per i soggetti già 

iscritti al Repertorio Telematico della subacquea industriale della Regione Siciliana ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21 

aprile 2016 n.7 e dell’art. 6 del  D.P.R.S 7 dicembre 2018 n.7, nonché delle “Linee guida” allegate al DDG del 

Dipartimento del Lavoro del 18 dicembre 2019 n. 4741;  

 

Art.3 

Il presente decreto sarà trasmesso al responsabile del procedimento di pubblicazione sul sito Internet della Regione 

Siciliana, ai fini dell’assolvimento dell’obbligo di pubblicazione dei contenuti ai sensi dell’art. 68, co. 5, della L.R. 

12 agosto 2014, n. 21, così come sostituito dall’art. 98, co. 6, della L.R. n. 9/2015  per la pubblicazione nell’apposita 

area dedicata alla subacquea industriale/Repertorio Telematico. 

 

 

 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO VI          

    Pippo M. R. Ricciardo           IL DIRIGENTE GENERALE 

                      Ettore Riccardo Foti PIPPO MARIA ROSARIO RICCIARDO
REGIONE SICILIANA
DIRIGENTE
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