D.D.G.n. 2336 del 04 Maggio 2026

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE
LOCALI E DELLA FUNZIONE PUBBLICA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL
PERSONALE

Decreto di nomina della Commissione esaminatrice del Concorso pubblico, per esami, per
I’assunzione, a tempo pieno ed indeterminato, di n. 52 unita di personale non dirigenziale,
con inquadramento giuridico ed economico nell’ Area dei Funzionari, di cui n. 22 unita per il
profilo professionale di Funzionario ispettivo con ambito di ruolo “Ispettore vigilanza
tecnica salute e sicurezza sul lavoro”, Famiglia Settori Tecnici, Area Tecnica (Codice
ISPTEC), indetto con D.D.G. n. 6300 del 23.12.2025

IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, recante il “Regolamento
concernente norme sull’accesso agli impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni e le modalita di svolgimento
dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”, come modificato dal
decreto del Presidente della Repubblica 16 giugno 2023, n. 82;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ¢ integrazioni, recante
“Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche’;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circola-
zione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE Regolamento generale sulla protezione dei dati;

VISTO Ia legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dellillegalita nella pubblica amministrazione”;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

VISTO il D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii., recante disposizioni legislative in materia di documentazione am-
ministrativa;

VISTA la legge regionale 30 aprile 1991, n. 12 recante “Disposizioni per le assunzioni presso I'"Amministra-
zione regionale e gli enti, aziende ed istituti sottoposti al controllo della Regione”;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 recante “Norme sulla dirigenza e sui rapporti di impiego e di
lavoro della Regione Siciliana. Conferimento di funzioni e di compiti agli enti locali. Istituzione dello Sportello
unico per le attivita produttive: Disposizioni in materia di protezione civile. Norme in materia di pensionamen-
to” e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la legge regionale 31 gennaio 2024, n. 3, recante “Disposizioni finanziarie e varie”, ed in particolare
I’articolo 80, comma 2, riguardante la composizione e nomina delle commissioni esaminatrici;

VISTO il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2011, n. 123 recante “Riforma dei controlli di regolarita
amministrativa e contabile e potenziamento dell'attivita di analisi e valutazione della spesa, a norma
dell'articolo 49 della legge 31 dicembre 2009, n. 196 ” ¢ ss.mm.ii.;



VISTO I’art. 11 della legge regionale 13 gennaio 2015 n. 3, secondo il quale a decorrere dal 01/01/2015 la
Regione applica le disposizioni del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii;

VISTA la legge regionale 5 gennaio 2026, n. 1, recante “Legge di stabilita regionale 2026 — 2028 ”;

VISTA la legge regionale 5 gennaio 2026, n. 2, recante “Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il
triennio 2026/2028”;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 13 del 12 gennaio 2026 “Legge regionale 5 gennaio 2026,
n. 2. Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio 2026/2028. Decreto legislativo 23 giugno
2011, n. 118, e successive modifiche ed integrazioni, Allegato 4/1 — 9.2. Approvazione del Documento tecnico
di accompagnamento, Bilancio finanziario gestionale, Perimetro sanitario e Piano degli indicatori”;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36 del 29 gennaio 2026 avente ad oggetto «Rendiconto
generale della Regione Siciliana per l'esercizio finanziario 2024. Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118
e successive modifiche ed integrazioni. Sostituzione Rendiconto approvato con deliberazione della Giunta
regionale 24 settembre 2025, n. 275»;

VISTO che con I’ordine del giorno n. 520, presentato nella seduta del 31 marzo 2026, I’Assemblea
Regionale Siciliana ha approvato il “Bilancio consolidato della Regione Siciliana per I’esercizio finanziario
2024 predisposto ai sensi degli articoli dall’l1 -bis all’1l - quinquies del decreto legislativo 23 giugno 2011,
n. 118 e successive modifiche ed integrazioni”, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 97 del
6 marzo 2026;

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2011, n. 123, recante “Riforma dei controlli di regolarita
amministrativa e contabile e potenziamento dell'attivita di analisi e valutazione della spesa, a norma 4
dell'articolo 49 della legge 31 dicembre 2009, n. 196 ~ e ss.mm.ii.;

VISTE le circolari, in tema di controlli amministrativo-contabili, della Ragioneria Generale della Regione
Siciliana n. 13 del 28.09.2020 e n. 16 del 28.10.2020;

VISTA la circolare n. 11 dell’1.07.2021, integrata dalla circolare n. 17 del 10.12.2021, della Ragioneria
Generale della Regione Siciliana in tema di controlli amministrativo-contabili esplicativa dell'art. 9 della
legge regionale 15.04.2021, n. 9;

VISTO il vigente “Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del comparto non dirigenziale della Regione
Siciliana e degli enti di cui all'articolo 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 - Triennio giuridico ed
economico 2022-2024;

VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 recante “Norme per la riorganizzazione dei dipartimenti
regionali. Ordinamento del Governo e dell’ Amministrazione della Regione” e successive modifiche ed
integrazioni;

VISTO il decreto del Presidente della Regione 5 aprile 2022, n. 9 recante “Regolamento di attuazione del
Titolo 1l della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei
Dipartimenti regionali ai sensi dell articolo 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n. 37,
VISTO il D.P. n. 727 del 17.02.2025 con il quale, in esecuzione della deliberazione della Giunta regionale n.
43 del 14/02/2025, alla dott.ssa Salvatrice Rizzo, ¢ stato conferito, l'incarico di Dirigente Generale del
Dipartimento regionale della Funzione pubblica e del personale dell'Assessorato regionale delle Autonomie
Locali e della Funzione Pubblica;

VISTO Il Decreto dell' Assessore alle Autonomie locali € Funzione pubblica n. 17 del 16 febbraio 2023 ed in
particolare l'art. 2 il quale prevede che “Ai componenti delle commissioni giudicatrici dei pubblici concorsi
in questione spettano i compensi previsti dal D.P.C.M 24 aprile 2020 (pubblicato sulla G.U. n. 225 del
10/09/2020), oltre il rimborso delle spese effettivamente sostenute con le modalita ed i limiti previsti dalle
leggi 18/12/1973, n. 836 € 26/07/1978, n. 4177;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 183 del 22 maggio 2024 avente ad oggetto “Nuovo
Accordo Quadro 2024-2027 tra Regione Siciliana, il Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza
del Consiglio dei Ministri e il <> (Formez PA) — Apprezzamento™;

VISTA la Convenzione, approvata con D.D.G. n. 6281 del 23.12.2025, stipulata, ai sensi dell’art. 7, comma
2, del D. Lgs. n. 36/2023, tra la Regione Siciliana — Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale -
ed il Formez PA;

VISTO il bando di concorso pubblico, per esami, per 1’assunzione, a tempo pieno ed indeterminato, di n. 52
unita di personale non dirigenziale, con inquadramento giuridico ed economico nell’ Area dei Funzionari, di
cui n. 22 unita per il profilo professionale di Funzionario ispettivo con ambito di ruolo “Ispettore vigilanza
tecnica salute e sicurezza sul lavoro”, Famiglia Settori Tecnici, Area Tecnica (Codice ISPTEC), indetto con
D.D.G. n. 6300 del 23.12.2025;

PRESO ATTO che D’articolo 5 del citato bando di concorso prevede la nomina della Commissione
esaminatrice competente per 1’espletamento degli adempimenti previsti, ai sensi dell'articolo 80, comma 2,



della Legge Regionale 31 gennaio 2024, n. 3, sulla base dei criteri previsti dal decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, cosi come modificato dal decreto del Presidente della Repubblica 16
giugno 2023, n. 82, nonché la possibilita di aggregare alla medesima commissione esaminatrice membri
aggiunti per la valutazione della conoscenza della lingua inglese e delle competenze informatiche e digitali.
RITENUTO, pertanto, di dover provvedere, ai sensi dell’art. 5 del citato bando, alla nomina della
commissione esaminatrice, competente per l'espletamento delle fasi del predetto concorso, ivi compresa la
formazione della graduatoria finale di merito, mediante avviso pubblico per l'individuazione dei relativi
componenti, nel rispetto dei principi di imparzialita e trasparenza dell’azione amministrativa;

VISTO il D.D.G. n. 1168 del 3/03/2026, con il quale ¢ stato pubblicato 1’Avviso per I’individuazione di n. 2
componenti ordinari della commissione esaminatrice del concorso pubblico per 1’assunzione, a tempo pieno
ed indeterminato, di n. 22 unita di personale non dirigenziale, con inquadramento giuridico ed economico
nell'Area dei Funzionari, profilo professionale di Funzionario ispettivo con ambito di ruolo “Ispettore
vigilanza tecnica salute e sicurezza sul lavoro”, Famiglia Settori Tecnici, Area Tecnica (Codice ISPTEC), per
il ricambio generazionale, di cui al D.D.G. n. 6300 del 23/12/2025;

VISTO il D.D.G. n. 1169 del 3.03.2026 con il quale ¢& stato pubblicato I'Avviso pubblico per
I’individuazione dei componenti aggiuntivi, per la valutazione delle conoscenze informatiche e digitali, delle
Commissioni esaminatrici relative ai profili professionali dei Concorsi pubblici indetti con D.D.G. nn. 6299,
6300, 6301 e 6302 del 23/12/2025;

VISTO il D.D.G. n. 1170 del 3/03/2026 con il quale ¢ stato pubblicato I’ Avviso per 1’individuazione e la
nomina dei componenti aggiuntivi, per la valutazione della conoscenza della lingua inglese, delle
Commissioni esaminatrici relative ai profili professionali dei Concorsi pubblici indetti con D.D.G. nn. 6299,
6300, 6301 ¢ 6302 del 23/12/2025;

VISTO il D.D.G. n. 1555 del 26/03/2026 di riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
adesione all'avviso di cui al D.D.G. n. 1170 del 03/03/2026, considerato che, alla scadenza dei termini
previsti dal suddetto avviso, non risultavano pervenute istanze di partecipazione in numero sufficiente a
garantire la copertura di tutte le posizioni previste dal predetto avviso;

VISTA la Manifestazione di interesse, di cui alla nota prot. n. 18640 del 04/03/2026, per 1’individuazione del
Segretario di Commissione Esaminatrice dei concorsi pubblici indetti con D.D.G. nn. 6299, 6300, 6301 ¢
6302 del 23/12/2025 (codici TECO, ISPAM, ISPTEC, SAC, SMSL, SIST e ARCH);

VISTA la Manifestazione di interesse, di cui alla nota prot. n. 18643 del 04/03/2026, per I’individuazione del
Presidente di Commissione Esaminatrice dei concorsi pubblici indetti con D.D.G. nn. 6299, 6300, 6301 ¢
6302 del 23/12/2025 (codici TECO, ISPAM, ISPTEC, SAC, SMSL, SIST e ARCH);

VISTO il D.D.G. n. 1554 del 26/03/2026 di riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
adesione alla suddetta manifestazione di interesse (prot. n. 18643 del 04/03/2026), considerato che, alla
scadenza dei termini previsti dal predetto avviso, risultavano pervenute solo n. 2 istanze di partecipazione, di
cui soltanto una validamente presentata;

VISTO il D.D.G. n. 1835 del 16.04.2026 con il quale ¢ stato approvato I’elenco dei candidati ammessi ai fini
dell’individuazione di n. 1 Presidente per ciascuna delle Commissioni Esaminatrici relative ai concorsi
pubblici indetti con D.D.G. nn. 6299, 6300, 6301 e 6302 del 23/12/2025;

VISTO il D.D.G. n. 1836 del 16.04.2026 con il quale ¢ stato approvato I’elenco dei candidati ammessi per
I’individuazione del Segretario di ciascuna Commissione Esaminatrice dei concorsi pubblici indetti con
D.D.G. nn. 6299, 6300, 6301 e 6302 del 23/12/2025;

VISTO il D.D.G. n. 1826 del 16/04/2026 con il quale ¢ stato approvato 1’elenco dei candidati ammessi per
I’individuazione dei componenti aggiuntivi, per la valutazione delle conoscenze informatiche e digitali, delle
Commissioni esaminatrici relative ai profili professionali dei Concorsi pubblici indetti con D.D.G. nn. 6299,
6300, 6301 ¢ 6302 del 23/12/2025;

VISTO il D.D.G. n. 1827 del 16/04/2026 con il quale ¢ stato approvato 1’elenco dei candidati ammessi per
I’individuazione dei componenti aggiuntivi, per la valutazione della conoscenza della lingua inglese, delle
Commissioni esaminatrici relative ai profili professionali dei Concorsi pubblici indetti con D.D.G. nn. 6299,
6300, 6301 ¢ 6302 del 23/12/2025;

VISTO il D.D.G. n. 1825 del 16/04/2026 con il quale & stato approvato I'elenco dei candidati ammessi per
I’individuazione di n. 2 componenti ordinari effettivi e di n. 2 componenti ordinari supplenti della
commissione esaminatrice per il concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di n. 22 unita di personale
non dirigenziale, con inquadramento giuridico ed economico nell'Area dei Funzionari, profilo professionale
di Funzionario ispettivo con ambito di ruolo “Ispettore vigilanza tecnica salute e sicurezza sul lavoro”,
Famiglia Settori Tecnici, Area Tecnica (Codice ISPTEC), per il ricambio generazionale, di cui al D.D.G. n.
6300 del 23/12/2025



VISTO Tl'art. 4, comma 2, dell’Avviso pubblico approvato con D.D.G. n. 1168 del 3.03.2026, ai sensi del
quale il Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del Personale provvede alla designazione di una
Commissione interna, incaricata di individuare, mediante estrazione a sorte in seduta pubblica, i componenti
effettivi e supplenti delle predette commissioni esaminatrici;

VISTA la nota prot. n. 32743 del 17/04/2026 con la quale, ai sensi del medesimo art. 4, comma 2, sono stati
designati i componenti della suddetta Commissione interna, incaricata delle operazioni di sorteggio dei
componenti delle commissioni esaminatrici relative ai concorsi pubblici indetti con D.D.G. nn. 6299, 6300,
6301 e 6302 del 23/12/2025;

VISTI gli esiti dell'attivita svolta dalla Commissione interna di sorteggio;

VISTO l'esito del sorteggio pubblico, svoltosi in data 22/04/2026 presso il Dipartimento regionale della
Funzione Pubblica e del Personale, come risultante dal verbale acquisito al prot. n. 48511 del 28/04/2026;
PRESO ATTO dei nominativi individuati all’esito della procedura di estrazione a sorte, espletata ai sensi
dell'art.4, comma 2, del citato avviso pubblico;

CONSIDERATO che le nomine sono condizionate, tra 1'altro, all'acquisizione delle dichiarazioni di assenza
di conflitto di interessi e di insussistenza delle cause di inconferibilita e incompatibilita, con particolare
riguardo all’articolo 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 all’art. 6 della legge regionale 7/2019, agli
articoli 35, comma 3, e 35-bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nonché agli articoli 6 ¢ 7 del
decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62;

CONSTATATO il regolare svolgimento della procedura;

STABILITO di rimandare alle competenze del FORMEZ PA, come previsto al paragrafo C1 relativo alle
“Modalita di realizzazione e strumenti operativi” dell’allegato A della Convenzione approvata con D.D.G. n.
6281 del 23/12/2025, la spesa riguardante la corresponsione dei compensi a favore dei sopra citati
componenti della Commissione esaminatrice di cui all’art. 2 del Decreto dell'Assessore alle Autonomie locali
e Funzione pubblica n. 17 del 16 febbraio 2023, previsti dal D.P.C.M. 24 aprile 2020;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere, ai sensi dell’art. 5 del citato bando, alla nomina della
Commissione esaminatrice relativa al concorso approvato con D.D.G. n. 6300 del 23/12/2025;

Per quanto sopra premesso e considerato, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto,

DECRETA
Articolo 1

1. Ai sensi dell’art. 5 del bando di concorso approvato con D.D.G. n. 6300 del 23/12/2025 ¢ nominata la
Commissione Esaminatrice per il concorso pubblico, per esami, per 1’assunzione, a tempo pieno ed
indeterminato, di n. 52 unita di personale non dirigenziale, con inquadramento giuridico ed economico nell’
Area dei Funzionari, di cui n. 22 unita per il profilo professionale di Funzionario ispettivo con ambito di
ruolo “Ispettore vigilanza tecnica salute e sicurezza sul lavoro”, Famiglia Settori Tecnici, Area Tecnica
(Codice ISPTEC), indetto con D.D.G. n. 6300 del 23.12.2025, cosi composta:

Presidente:
- candidato n. 9 (codice candidatura N30866G) Dott. Nasello Giuseppe.

Componenti ordinari effettivi:
- candidato n. 1 (codice G83BNK2YCW)) Dott. Di Bella Francesco.
- candidato n. 5 (codice RUZ2AQ1GS8) Dott. Di Bona Gianpaolo.

Componenti ordinari supplenti:
- candidato n. 7 (codice QWTHBBHQKG) Dott. Di Bella Andrea.
- candidato n. 2 (codice ZTXNV1SWBD) Dott. Boreale Angelo.

Componente aggiuntivo effettivo per la valutazione delle competenze informatiche e digitali:
- candidato n. 11 (codice QCQQ795SCC) Dott. D’Alessandro Giovanni.

Componente aggiuntivo supplente per la valutazione delle competenze informatiche e digitali:
- candidato n. 9 (codice 97FGQHPN12) Dott.ssa Letizia Raffaele.

Componente aggiuntivo effettivo per la valutazione della conoscenza della lingua inglese:



- candidato estratto n. 1 (codice UV9BBXVMDB) Dott. Urbani Leopoldo.

Segretario: candidato n. 1 (codice M19607S) Dott. Mannino Salvatore.
2. In caso di impedimento di uno o pit componenti effettivi, gli stessi saranno sostituiti con i nominativi dei
componenti supplenti nell'ordine sopra indicato.

Articolo 2

1. Si da atto che, a seguito dell’individuazione dei presidenti di ciascuna delle commissioni esaminatrici,
relative ai concorsi pubblici indetti con D.D.G. nn. 6299, 6300, 6301 ¢ 6302 del 23/12/2025, i candidati non
sorteggiati sono:

- n. 3 (codice candidatura V29374M) Dott. Vaccaro Maurizio

- n. 8 (codice candidatura V30707F) Dott. Viola Fabrizio.

2. Ai sensi dell’art. 1, comma 2, del D.D.G. n. 1835 del 16/04/2026, i suddetti candidati sono nominati quali
presidenti supplenti, in caso di impedimento di uno dei presidenti effettivi.

Articolo 3

Si dispone di rimandare alle competenze del FORMEZ PA, come previsto al paragrafo C1 relativo alle
“Modalita di realizzazione e strumenti operativi” dell’allegato A della Convenzione approvata con
D.D.G. n. 6281 del 23/12/2025, la spesa riguardante la corresponsione dei compensi a favore dei sopra citati
componenti della Commissione esaminatrice di cui all’art. 2 del Decreto dell' Assessore alle Autonomie locali
¢ Funzione pubblica n. 17 del 16 febbraio 2023, previsti dal D.P.C.M. 24 aprile 2020.

Articolo 4

Il presente decreto sara, entro 3 giorni, trasmesso ex art.57, comma 1-bis, del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165 al Consigliere di parita regionale.

Articolo 5

Tutti i componenti effettivi di cui all'articolo 1, all'atto dell'insediamento, presa visione dell’elenco dei
candidati, renderanno le dichiarazioni previste dalla legislazione vigente per gli incarichi di cui al presente
decreto.

Articolo 6

1. Il presente decreto sara pubblicato, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge per ogni interessato, sul
sito istituzionale dell’ Amministrazione Regionale Siciliana - Dipartimento regionale della Funzione Pubblica
e del Personale nella sezione Avvisi e comunicazioni alla URL:
https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato-autonomie-locali-funzione-
pubblica/dipartimento-funzione-pubblica-personale/bando-concorso-n-52-unita-codice-ispam-isptec

Di tale pubblicazione sara data notizia sul Portale “InPA”, disponibile all’indirizzo internet
https://www.inpa.gov.it.

2. Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso in sede giurisdizionale al Tribunale Amministrativo
Regionale-Sicilia- Palermo, entro sessanta giorni dalla data di pubblicazione o ricorso straordinario al
Presidente della Regione Siciliana entro centoventi giorni dalla stessa data.

IL DIRIGENTE GENERALE
Dott.ssa Salvatrice Rizzo
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