
D.D.G n. 4904/2026
REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO DEI BENI CULTURALI E DELL' IDENTITA' SICILIANA - 

DIPARTIMENTO REGIONALE DEI BENI CULTURALI E DELL' IDENTITA' SICILIANA

IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO il D.Lgs 30/03/2001, n 165 e smi;

VISTO il vigente C.C.R.L. del personale con qualifica non dirigenziale;

VISTO il D.P. Reg. n. 9 del 05 aprile 2022 pubblicato sulla GURS n. 25 Parte I del 01.06.2022, con il quale è 
stato emanato il Regolamento di attuazione del Titolo II della L. r. n. 19/2008. Rimodulazione degli 
assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell'articolo 13, comma 3, della legge regio
nale 17 marzo 2016, n 3;

VISTO il D.P. Reg. n. 723 del 17/02/2025 con il quale l'Ing Mario La Rocca è stato nominato Dirigente Gene
rale del Dipartimento Regionale dei Beni Culturali e dell'Identità Siciliana in attuazione della Delibe
razione della Giunta Regionale n. 39 del 14/02/2025;

VISTO              il vigente CCRL del comparto non dirigenziale ed in particolare il Titolo V “lavoro a distanza”;

VISTA            la deliberazione n. 23 del 30 gennaio 2025 con la quale è stato approvato l’Aggiornamento per il 
        triennio 2025-2027 del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O) ed in particolare la         
         sezione 3.2 “organizzazione del lavoro agile e del telelavoro”;

VISTA la  Circolare  del  Dipartimento  della  Funzione  Pubblica  e  del  Personale  prot.n.54641  del
01/08/2025;

VISTA            la nota prot. n. 86670 del 10/12/2025 con la quale  il Dipartimento regionale della Funzione Pubbli 
        ca e del Personale ha diramato le indicazioni operative per l’applicazione dell’istituto del Lavoro a di
        stanza ai Dipartimenti/uffici dell’amministrazione regionale;

VISTE           le linee guida dipartimentali del lavoro a distanza apprezzate dalle OO.SS. nella contrattazione decen
       trata del 18/03/2026;

CONSIDERATA   la nota Dipartimentale prot. n. 18272 del 14/5/2026 -Lavoro a distanza -smart working e te lela
        voro domiciliare- monitoraggio attività;

VISTA           la legge Regionale 28 maggio 2026 n. 13 art.19 comma 1, pubblicata sulla G.U.R.S. n. 25 del 5 giugno 
        2026 – Norme e disposizioni in materia di lavoro agile per i dipendenti regionali con disabilità;

VISTA           la circolare del Dipartimento  della Funzione Pubblica e del Personale prot. n. 63038 del 18/06/2026 
      relativa all'applicazione della Legge Regionale  28 maggio 2026 n. 13 art.19 comma 1-Norme e dispo
      sizioni in materia di lavoro agile per i dipendenti regionali con disabilità ;

CONSIDERATO che la  dipendente < NOME E COGNOME>, assegnata al Parco Archeologico e paesaggistico della
Valle     dei Templi di Agrigento, ha già avuto autorizzato il lavoro agile per numero 2 giornate settimanali con  

    DDG.n.2147 del 15/04/2026, ha chiesto un'integrazione delle prestazioni lavorativa in modalità agi
   le, per un totale n.23 ore settimanali  con nota acquisita al ns. prot. al 24355 del 30/06/2026;

RITENUTO pertanto di  integrare la prestazione lavorativa in modalità agile della dipendente  <NOME E COGNO
ME> per n. 23 ore settimanali ( lunedì, mercoledì e giovedì).

D E C R E T A
                                                                                                      ART.1 
Per quanto esposto in premessa è integrata per un totale di n. 23 ore settimanali  la prestazione lavorativa in mo -
dalità agile con contestuale monitoraggio delle attività lavorative, come previsto dalla sopra citata nota Diparti-
mentale prot. n. 18272 del 14/05/2026, della  dipendente <NOME E COGNOME> con decorrenza 05/08/2026.

    ART. 2 
Il presente decreto integra il decreto n. 2147/2026 del 15/04/2026.     

Il presente decreto non soggetto al visto della Ragioneria Generale ai sensi dell'art 62 della L.R. n 10/99 è pubblicato
sul sito web di questo Dipartimento ai sensi del comma 5 dell'art. 68 della L.R. 21/2014 e smi.
PALERMO,04/08/2026                                                                                                       firmato
                                                                                                                                     Il Dirigente Generale 
                                                                                                                                             Mario La Rocca 
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