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Dipartimento Regionale della formazione professionale 

 
 

 
OGGETTO 

 

Decreto di chiusura e disimpegno somme inerente il II atto Aggiuntivo, alla Convenzione del 

27/11/2018 tra la Regione Siciliana – Dipartimento regionale dell’Istruzione e della Formazione 

Professionale e il Formez PA,  stipulato in data 23 maggio 2022 avente ad oggetto il servizio di 

“Assistenza tecnica alla Regione Siciliana, Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione 

Professionale per rilevare e soddisfare i fabbisogni formativi delle PMI locali, per riqualificare il 

sistema dei tirocini formativi, dell’apprendistato e dell'Istruzione e Formazione Professionale in Sicilia 

– Opportunità Giovani”, con termine al 31 dicembre 2024, codice CUP G71G19000040001 CIP 

2019SIXXXPAC00/10008/PG/5008/AT/I-0001, a valere sulla PRIORITA 8 Piano Straordinario per il 

lavoro in Sicilia: Opportunità Giovani” (c.d. Piano Giovani), in favore di FORMEZ PA C.F. 

XXXXXXXXX P.I. XXXXXXXXX con sede in Roma Viale Marx 15. 
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Regione Siciliana 

Assessorato Regionale dell'istruzione e della formazione professionale 

Dipartimento Regionale della Formazione Professionale 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 1 – COORDINAMENTO FSE E POLITICA REGIONALE UNITARIA 

2014/2020 

 

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; 

VISTO il D.P.R. n. 246 del 14 maggio 1985, recante “Norme di attuazione dello Statuto della 

Regione Siciliana in materia di pubblica istruzione”; 

VISTA la Legge Regionale 15 maggio 2000, n. 10 concernente “Norme sulla dirigenza e sui 

rapporti di impiego e di lavoro alle dipendenze della Regione siciliana” e s.m.e i.; 
 

VISTA la Legge regionale 16 dicembre 2008 n.19, recante “Norme per la riorganizzazione dei 

Dipartimenti Regionali. Ordinamento del Governo e dell’Amministrazione della Regione” e s. m. e 

i. e successivi correlati decreti attuativi; 

VISTO il D.A. n. 980 del 29 maggio 2020 con il quale l’Assessore Regionale dell’Istruzione e della 

Formazione Professionale, in via transitoria, ha attribuito le strutture del funzionigramma di cui 

all’allegato 1 del D.P. Reg. 27 giugno 2019, n. 12 al Dipartimento Regionale dell’Istruzione, 

dell’Università e del Diritto alla Studio e al Dipartimento Regionale della Formazione 

Professionale; 

VISTO il D.P.Reg. del 5 aprile 2022 n. 9, concernente il “Regolamento di attuazione del Titolo II 

della legge regionale 16 dicembre 2008 n.19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei 

Dipartimenti regionali ai sensi dell’art. 13, comma 3, della L.R. 17 marzo 2016 n.3”; 
 

VISTO il D. P. Reg. n. 729 del 17 febbraio 2025 con il quale è stato conferito alla Dott.ssa Rossana 

Signorino l’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Formazione 

Professionale dell’Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale; 

VISTO il D.D.G. n. 1770 del 27/07/2026 con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento 

Regionale della Formazione professionale” ha conferito al Dott. Francesco Pinelli l’incarico di 

Dirigente responsabile ad interim del Servizio 1 “Coordinamento FSE e Politica Regionale Unitaria 

2014/2020”; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. riguardante “Nuove norme in materia di 

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 “Disposizioni legislative in materia di documentazione 

amministrativa”;  

VISTA la legge regionale n. 5 del 5 aprile 2011, art. 2-3 e 4 recante “Disposizioni per la 

trasparenza, la semplificazione, l’efficienza, l’informatizzazione della Pubblica Amministrazione e 

l’agevolazione delle iniziative economiche. Disposizioni per il contrasto alla corruzione ed alla 

criminalità organizzata di stampo mafioso. Disposizioni per il riordino e la semplificazione della 

legislazione regionale”; 
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VISTO il Decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, recante “Codice delle leggi antimafia e delle 

misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia a norma 

degli artt. 1 e 2 della L. 13 agosto 2010, n. 136” e s.m. e i.; 
 

VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, recante il “Riordino della disciplina riguardante il diritto di 

accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 

pubbliche amministrazioni”; 
 

VISTA la L. regionale 12 agosto 2014, n. 21 e in particolare l’art. 68 relativo alle “Norme in 

materia di trasparenza e di pubblicità dell’attività amministrativa” così come modificato dall’art. 98, 

comma 6, della L.r. n. 9 del 07/05/2015;  

VISTA la legge regionale 21 maggio 2019, n. 7 “Disposizioni per i procedimenti amministrativi e la 

funzionalità dell'azione amministrativa”; 

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei 

sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni” e s.m. e i.; 

VISTO il D.Lgs. 27 dicembre 2019 n. 158, recante “Norme di attuazione dello Statuto Speciale 

della Regione siciliana in materia di armonizzazione dei sistemi contabili, dei conti giudiziali e dei 

controlli”; 

VISTO l’art. 9 della L. regionale n. 9/2021 relativo allo snellimento dei controlli delle Ragionerie 

centrali; 

VISTA la Circolare n. 9 - prot. n. 20801 del 18/04/2019 - del Dipartimento regionale Bilancio e 

Tesoro – Ragioneria generale della Regione recante “Protocollo d'intesa per l'interscambio dei flussi 

documentali tra i Dipartimenti degli Assessorati della Regione Siciliana e la Corte dei conti - 

Sezione di controllo per la Regione Siciliana”; 

VISTA la circolare n. 11 del 01/07/2021 della Ragioneria Generale sull’esegesi delle procedure 

previste per il controllo contabile effettuate dalle Ragionerie Centrali ai sensi dell’art.9 della L.R. 

del 15/04/21; 

VISTA la Circolare n. 26 del 20/12/2024 – prot. n. 43698 del 20/12/2024 – dell’Assessorato 

all’Economia, Dipartimento Bilancio e tesoro - Ragioneria Generale della Regione avente ad 

oggetto “Linee Guida e Istruzioni per la Gestione Amministrativo-Contabile con il Sistema 

Informatico di Contabilità Regionale”; 

VISTA la L.R. del 5 gennaio 2026, n.1 che approva la Legge di stabilità regionale per il triennio 

2026-2028, pubblicata sulla G.U.R.S. n. 2 del 9/01/2026; 

VISTA la L.R. del 5 gennaio 2026, n. 2 che approva il Bilancio di previsione della Regione per il 

triennio 2026-2028, pubblicata sulla G.U.R.S. n. 2 del 9/1/2026 – supplemento ordinario; 

VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 13 del 12 gennaio 2026 “Legge regionale 5 gennaio 

2026, n.2: Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio 2026/2028. Decreto 

legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modifiche ed integrazioni, Allegato 4/1 – 9.2. 

Approvazione del Documento tecnico di accompagnamento, Bilancio finanziario gestionale, 

Perimetro sanitario e Piano degli indicatori”; 

VISTA la circolare n. 18 del 29/05/2026 del Dipartimento del Bilancio e del Tesoro sui “Tempi di 

pagamento delle pubbliche amministrazioni; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento e del Consiglio europeo del 17 dicembre 2013 

recante “disposizioni comuni sui fondi strutturali ed di investimento Europei” e che abroga il Regolamento 

(CE) n. 1083/2006 del Consiglio europeo; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento e del Consiglio europeo del 17 dicembre 2013, 

relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio europeo; 

VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) n. 207/2015 della Commissione, del 20 gennaio 2015, recante 

modalità di applicazione del Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento e del Consiglio europeo; 
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VISTO il Regolamento (UE) n. 1974/2015 della Commissione, dell'8 luglio 2015, che stabilisce la frequenza 

e il formato della segnalazione di irregolarità riguardanti, tra l’altro, il Fondo sociale europeo; 

VISTO il Regolamento (UE, Euratom) 1046/2018 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 18 luglio 

2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione (c.d. Omnibus), che 

modifica i regolamenti (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) e abroga il regolamento (UE, Euratom) 

n. 966/2012; 

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 

contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 

1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42.”; 

VISTA la Decisione del 29/10/2014 della Commissione europea con cui è stato approvato l’Accordo di 

Partenariato relativo al periodo di programmazione europea 2014-2020; 

VISTO il Programma Operativo Regionale Sicilia per il Fondo Sociale Europeo 2014/2020, adottato dalla 

Commissione europea con Decisione n. C(2014) 10088 del 17/12/2014 (di seguito, il “PO FSE Sicilia 

2014/2020”) e dalla Giunta della Regione siciliana con la Deliberazione n. 39 del 26/02/2015; 

VISTA la Deliberazione di Giunta n. 242 del 23 giugno 2017 con la quale è stato approvato il Sistema di 

Gestione e controllo del PO FSE Sicilia 2014-2020; 

VISTO  il Manuale delle procedure dell’Autorità di Gestione del PO Sicilia FSE 2014-2020 versione 7 

del 21 giugno 2023 approvato con DDG 515 del 21 giugno 2023; 
 

PRESO ATTO della Convenzione stipulata in data 27/11/2018, in forma digitale, tra l’Assessorato 

Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale Dipartimento Regionale dell’Istruzione e della 

Formazione Professionale e Formez PA, approvata con D.D.G. n.194 del 29 gennaio 2019;  

PRESO ATTO, altresì, dell’Atto Aggiuntivo alla Convenzione cui sopra è cenno stipulato in data 16 aprile 

2020, approvato con DDG n.668 del 21 aprile 2020; 

CONSIDERATO il II Atto Aggiuntivo alla Convenzione del 27/11/2018 stipulato in data 23 maggio 2022 

tra l’Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale -Dipartimento Regionale della 

Formazione Professionale e Formez PA, con decorrenza dalla data di stipula della stessa al 31/12/2024 ed 

avente ad oggetto l’ “Assistenza tecnica alla Regione Siciliana, Dipartimento dell’Istruzione e della 

Formazione Professionale per rilevare e soddisfare i fabbisogni formativi delle PMI locali, per riqualificare il 

sistema dei tirocini formativi, dell’apprendistato e dell'Istruzione e Formazione Professionale in Sicilia – 

Opportunità Giovani”; per l’importo complessivo di €.5.363.397,27 (euro 

cinquemilionitrecentosessantatremilatrecentonovantasette/27), fuori campo applicazione IVA, codice 

CUP G71G19000040001 CIP 2019SIXXXPAC00/10008/PG/5008/AT/I-0001; 

VISTO il D.D.G. 874 del 14 luglio 2022, con il quale è stato approvato il II atto aggiuntivo di cui sopra è 

cenno assumendo contestualmente l’impegno contabile sul capitolo di spesa 773906 (codice finanziario 

2042303999) pari ad €. 5.363.397,27 (euro 

cinquemilionitrecentosessantatremilatrecentonovantasette/27), fuori campo applicazione IVA; sul 

capitolo di spesa 773906 del Bilancio della Regione Siciliana (codice finanziario 2042303999) codice CUP 

G71G19000040001 CIP 2019SIXXXPAC00/10008/PG/5008/AT/I-0001; di cui €.1.609.019,17 (euro 

unmilioneseicentonovemilazerodiciannove/17) esercizio finanziario 2022, €.1.877.189,05  (euro 

unmilioneottocentosettantasettemilacentoottantanove/05) esercizio finanziario 2023 ed €.1.877.189,05  (euro 

unmilioneottocentosettantasettemilacentoottantanove/05) per l’esercizio finanziario 2024, a valere sul “Piano 

Straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunità Giovani – Priorità 8”, in favore di FORMEZ PA C.F. 

XXXXXXXXXXXX P.I. XXXXXXXXXX con sede in Roma Viale Marx 15; 

PRESO ATTO del DDA n.1467 del 17 novembre 2022, con il quale è stato disposto l’emissione del 

mandato di pagamento inerente il I acconto; 

CONSIDERATO il mandato di pagamento, inerente il I acconto pari ad €.1.609.019,17, n.366 del 17 

novembre 2022; 

PRESO ATTO del DDA n.1346 del 23 ottobre 2024, con il quale è stato disposto l’emissione del mandato di 

pagamento inerente il I pagamento intermedio; 

CONSIDERATO il mandato di pagamento, inerente il I pagamento intermedio pari ad €.1.651.228,20, n.35 
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del 31 ottobre 2024; 

CONSIDERATO l’all.8 inerente lo stato di attuazione del progetto alla data del 31 dicembre 2024; 

CONSIDERATO l’all.9, inerente la domanda di rimborso a saldo di cui alla DDR n.72282; 

CONSIDERATO l’all.10, inerente lo stato dei pagamenti riconducibili alla DDR n.77282; 

PRESO ATTO dell’allegato 20 – sovvenzioni, inerente l’esito del controllo sull’elenco dei pagamenti FSE – 

DDR finale a saldo, caricata a sistema, dal quale si evince che il Servizio Rendicontazione FSE e comunitari 

– monitoraggio e controlli di I livello, ha validato la DDR finale avente ID n.72282 per un importo 

complessivo pari ad €.3.903.551,74; 

RITENUTO per tutto quanto prima esposto, di dovere procedere alla chiusura del più volte citato progetto 

inerente il II atto Aggiuntivo, alla Convenzione del 27/11/2018 tra la Regione Siciliana – Dipartimento 

regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale e il Formez PA, stipulato in data 23 maggio 2022, 

CUP G71G19000040001 CIP 2019SIXXXPAC00/10008/PG/5008/AT/I-0001, beneficiario FORMEZ PA 

C.F. XXXXXXXXX P.I. XXXXXXXXXXXX con sede in Roma Viale Marx 15; 

RITENUTO, altresì, di dovere procedere con la riduzione dell’impegno di cui al DDG n.874 del 

14/07/2022 da €.5.363.397,27 ad €.3.903.551,74, disimpegnando in totale €.1.459.845,53, di cui 

€.225.960,85 a valere sull’impegno n.580/2026, ed €.1.233.884,68 a valere sull’impegno n.596/2026; 

DECRETA 

ART.1 

Per i motivi citati in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti, è disposta la 

chiusura definitiva del progetto inerente il II atto Aggiuntivo, alla Convenzione del 27/11/2018 tra la 

Regione Siciliana – Dipartimento regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale e il Formez PA,  

stipulato in data 23 maggio 2022 avente ad oggetto il servizio di “Assistenza tecnica alla Regione Siciliana, 

Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale per rilevare e soddisfare i fabbisogni 

formativi delle PMI locali, per riqualificare il sistema dei tirocini formativi, dell’apprendistato e 

dell'Istruzione e Formazione Professionale in Sicilia – Opportunità Giovani”, con termine al 31 dicembre 

2024, codice CUP G71G19000040001 CIP 2019SIXXXPAC00/10008/PG/5008/AT/I-0001, a valere sulla 

PRIORITA 8 Piano Straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunità Giovani” (c.d. Piano Giovani), in 

favore di FORMEZ PA C.F. XXXXXXXXX P.I. XXXXXXXXXXXX con sede in Roma Viale Marx 15, per 

il quale viene riconosciuta la somma ammessa a consuntivo pari ad €.3.903.551,74; 

ART.2 

L’impegno assunto con DDG n.874 del 14/07/2022 è ridotto da €.5.363.397,27 ad €.3.903.551,74, 

disimpegnando in totale €.1.459.845,53, di cui €.225.960,85 a valere sull’impegno n.580/2026, ed 

€.1.233.884,68 a valere sull’impegno n.596/2026; 

ART.3 
Con successivo provvedimento si procederà all’erogazione della quota a saldo, per il completamento del più 

volte citato progetto avente CUP G71G19000040001 e CIP 2019SIXXXPAC00/10008/PG/5008/AT/I-0001, 

pari ad €.643.304,37 a valere sul capitolo di spesa 773906 per l’esercizio finanziario 2026, quale differenza 

tra l’importo totale ammesso a consuntivo di €.3.903.551,74 e le somme erogate sul capitolo di spesa 773906 

per complessivi €.3.260.247,37, in favore di FORMEZ PA C.F. XXXXXXXXX P.I. XXXXXXXXXXXX 

con sede in Roma Viale Marx 15; 

ART. 4 

Il presente decreto sarà trasmesso per il visto di competenza, giusta Circolare n.11 dell’1/7/2021 avente ad 

oggetto “controllo contabile di cui all’art.9 della L. 15/04/2021, n.9”, alla Ragioneria Centrale del 

Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale, nonché pubblicato ai sensi dell’ex art. 68 

L.R. n. 21/2014, così come sostituito dal comma 6 dell'art. 98 della L.R n. 9 del 7/05/2015.                

 

       

  Il DIRIGENTE DEL SERVIZIO 1 

  ad interim 

                  F.to Francesco Pinelli 


