D.S.G.n.

195/Serv.4/S.G.

Repubblica italiana

Regione Siciliana
SEGRETERIA GENERALE

DIPARTIMENTO REGIONALE DEL LAVORO, DELL’IMPIEGO,

DELL’ORIENTAMENTO, DEI SERVIZI E DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE

VISTO
VISTE

VISTA

VISTA

VISTI

VISTO

VISTO

lo Statuto della Regione Siciliana;

le leggi regionali 29 dicembre 1962, n. 28 ¢ 10 aprile 1978, n. 2, e
successive modifiche ed integrazioni;

la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 e successive modifiche ed
integrazioni,

la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche ed
integrazioni,

1 D.P.Reg. 5 aprile 2022, n. 9 “Regolamento di attuazione del Titolo
II della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione
degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi
dell’articolo 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n.
3”7, ed il D.P.Reg. 28 agosto 2024, n. 29 “Regolamento di attuazione
dell'articolo 38 della legge regionale 31 gennaio 2024, n. 3, recante
"Modifica dell'ordinamento della Presidenza della Regione" ;

il D.P. n. 600/Gab dell’ll novembre 2022, con il quale ¢ stata
istituita la Cabina di Regia per il monitoraggio, I’'impulso e
I’eventuale supporto alle attivita poste in essere dai Dipartimenti
regionali impegnati nella realizzazione di interventi del PNRR,
nonché per I’attivazione di eventuali misure di coordinamento tra i
soggetti nei relativi processi, che dovessero rendersi necessarie;

il protocollo d’intesa stipulato tra il Dipartimento regionale del

lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivita
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formative e la Segreteria Generale in data |17 settembre 2026 per
I’allocazione logistica temporanea di un’unita di personale, vincitrice
del concorso pubblico per 1’assunzione di n. 311 unita di personale a
tempo pieno e indeterminato per il potenziamento dei Centri per
I’Impiego della Sicilia — Profilo CPI-OML Operatore Mercato del
Lavoro, categoria C, presso la sede della Segreteria Generale di via
Magliocco 46 in Palermo, per lo svolgimento delle attivita specificate
nello stesso protocollo;

CONSIDERATO, che dallo stesso protocollo non discendono oneri aggiuntivi per il
bilancio regionale;

RITENUTO di dovere approvare il protocollo d’intesa sopra richiamato,

DECRETA

Art. 1
E’ approvato il protocollo d’intesa, richiamato in premessa, che costituisce

parte integrante del presente provvedimento

Art.2
Il presente provvedimento sara pubblicato per esteso, ai sensi dell'art. 68,
comma 4, della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21, nella sezione “decreti” del sito

internet della Presidenza della Regione - Segreteria Generale

18 settembre2026
Palermo, li
IL DIRIGENTE GENERALE DEL LAVORO, IL SEGRETARIO GENERALE
DELL’IMPIEGO, DELL’ORIENTAMENTO, Avv. Ignazio Tozzo
DEI SERVIZI E DELLE ATTIVITA’
FORMATIVE

Avv. Ettore Foti
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PROTOCOLLO D'INTESA

TRA

La Regione Siciliana- Presidenza della Regione Segreteria Generale C.F.80012000826, rappresentata dal

Segretario Generale Avv. Ignazio Tozzo, domiciliato per la carica presso la sede della stessa Segreteria

Generale, in Palermo, Piazza Indipendenza 21,

La Regione Siciliana - Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro - Dipartimento

Regionale del Lavoro, delllmpiego, dell'Orientamento dei Servizi e delle Attivita Formative, C.F.

80012000826, rappresentato dal Dirigente Generale pro-tempere, Avv. Ettore Foti, domiciliato per la

carica presso la sede dello stesso Dipartimento, in Palermo, Via Praga n. 29.

PREMESSO

che con Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del
Personale n. 5040 del 23 dicembre 2021 ¢ stato indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami,
per il reclutamento di n. 311 unitd di personale a tempo pieno e indeterminato, categoria C,
posizione economica CI, da assegnare presso i Centri per I'impiego della Regione siciliana;

che con Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del
Personale n. 3248 del 25 luglio 2023 ¢ stata approvata la graduatoria di merito del concorso
pubblico bandito con D.D.G. n. 5040 del 233 dicembre 2021 per l'assunzione di n. 311 unita di
personale a tempo pieno ed indeterminato per il potenziamento dei Centri per I'Impiego della
Sicilia - Profilo CPI-OML — Operatore Mercato del Lavoro, categoria C, posizione economica Cl
ed 1 successivi decreti di approvazione dello scorrimento della medesima graduatoria;

che tra le competenze assegnate ai CC.P.I. rientra I’attuazione e la piena operativita del PAR GOL
Sicilia sul Programma Garanzia Occupabilitda dei Lavoratori finanziato nell’ambito del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 "
Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU, nonché ’attuazione e la realizzazione della Missione
M35, Componente C1 — Tipologia “Investimento” - Intervento 1.1 “Potenziamento dei Centri per
I’Impiego” del PNRR, specificatamente per attivita legate al rafforzamento delle competenze del

personale e del potenziamento infrastrutturale dei CC.P.L.;



che con il decreto del Presidente della Regione n. 600 dell'll novembre 2022, al fine di rafforzare
la governance regionale e coordinare i Dipartimenti regionali attuatori degli interventi del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, ¢ stata istituita, presso la Segreteria generale, la Cabina di Regia
per il monitoraggio, I'impulso e l'eventuale supporto alle attivita poste in essere dai Dipartimenti
regionali impegnati nella realizzazione di interventi del PNRR, nonché per l'attivazione di
eventuali misure di coordinamento tra i soggetti coinvolti nei relativi processi, che dovessero
rendersi necessarie, prevedendo che I’attivita di supporto alla Cabina di regia sia assicurata dalla
Segreteria generale;

che le funzioni svolte dalla Cabina di Regia sono finalizzate a potenziare le attivita che ricadono
nelle attribuzioni dei singoli Dipartimenti e che tra gli interventi che hanno maggiore valenza
strategica rientra il Piano Regionale di potenziamento dei CPI della Regione Siciliana e il PAR
GOL Sicilia, i cui biettivi prefissati puntano a consolidare il governo e lo sviluppo dei servizi dei
CPI e delle politiche attive del lavoro da perseguire anche attraverso investimenti sulle
infrastrutture, sul capitale umano e sull’innovazione degli strumenti di lavoro, tali da realizzare il
miglioramento dell’efficacia dei servizi, nonch¢ la continua qualificazione e ottimale utilizzazione
professionale degli operatori assunti;

che la Segreteria Generale della Presidenza della Regione Siciliana, tra i propri compiti e funzioni
istituzionali, esercita attivitd di coordinamento dei rami dell’Amministrazione regionale, anche
nell’ambito della Cabina di Regia del PNRR e, specificatamente, riguardo al Dipartimento
regionale del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative;

che, nell’ambito di tale attivita di coordinamento, viene in rilievo la necessita di analizzare ed
approfondire problematiche generali e casi specifici portati all’attenzione da istituzioni statali, enti
pubblici e privati, imprese e semplici cittadini, riguardo alle procedure e ai servizi erogati dai
Centri per I’Impiego e dal Dipartimento regionale del lavoro, 1 quali rivestono un ruolo essenziale
e strategico nel sistema delle politiche attive del lavoro e dell’occupabilita dei lavoratori;

che la Segreteria Generale, al fine di ottimizzare la reciproca collaborazione istituzionale
nell’ambito delle attivita di interesse comune, ha dato la disponibilita di idonea postazione di
lavoro e proposto di allocare, temporaneamente, presso la propria sede una unita di personale Cat.
C Profilo CPI-OML del Dipartimento regionale del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei
servizi e delle attivita formative;

che per ottimizzare i reciproci rapporti di collaborazione istituzionale, per la cura e la trattazione
delle materie e delle attivita di interesse comune, nonché per la migliore funzionalita e
semplificazione delle interlocuzioni tra la Segreteria Generale e il Dipartimento Regionale del
Lavoro, dell'Impiego, dell'Orientamento dei Servizi e delle Attivita Formative, con riferimento alle
funzioni istituzionali del Dipartimento regionale del Lavoro e dei Centri per I’impiego, nonché a

quelle della Cabina di Regia del PNRR, si appalesa opportuno allocare logisticamente, in via



temporanea, presso la sede della Segreteria Generale di via Magliocco 46 in Palermo, una unita di
personale per seguire le attivita che riguardano il Dipartimento regionale del Lavoro, i Centri per
I’Impiego, nonché le fasi di chiusura del PNRR;

* che la temporanea dislocazione logistica di tale figura presso la sede della Segreteria Generale, ¢
efficientemente diretta anche a rafforzare 1’attivita dello stesso Dipartimento regionale del lavoro
in relazione alle molteplici e accresciute competenze dei Centri per 1’ Impiego;

* che, pertanto, le parti concordano sulla dislocazione logistica temporanea di una unita di
personale, reclutata con il predetto concorso, presso la sede della Segreteria Generale, per lo

svolgimento delle predette attivita,

per quanto sopra

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

1. Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente protocollo d'intesa.

2. N. I unita di personale vincitore del concorso pubblico per I'assunzione di n. 311 unita di personale a
tempo pieno e indeterminato per il potenziamento dei Centri per I'Impiego della Sicilia - Profilo CPI-
OML Operatore Mercato del Lavoro, categoria C, verra temporanecamente allocata logisticamente presso
la sede della Segreteria Generale di via Magliocco 46 in Palermo, per lo svolgimento delle attivita di cui

in premessa.

Letto, confermato e sottoscritto

Palermo |17 settembre026

Il Segretario Generale Il Dirigente Generale del Dipartimento regionale
del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei
servizi e delle attivita formative

Avv. Ignazio Tozzo Avv. Ettore Foti
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