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D.D.G. n.  _______  
 

REPUBBLICA ITALIANA 

 
Regione Siciliana 

ASSESSORATO REGIONALE DEL TERRITORIO E DELL’AMBIENTE 

 
COMANDO DEL CORPO FORESTALE R.S. 

 
Approvazione “GRADUATORIA DEFINITIVA DI MERITO Post Verifica Decorrenze Servizi dichiarate e Titoli e 

Certificazioni inviati – PALT6”  relativa alla Procedura di Progressione verticale in deroga, ai sensi dell’art. 24, 

commi 6-8 C.C.R.L.,del 09/12/2024, del Comparto non dirigenziale della Regione Siciliana - Triennio giuridico ed 

economico 2019-2021, riservata al personale inquadrato nei ruoli del Corpo Forestale della Regione Siciliana, di 

cui al D.P.R.S. 20 aprile 2007,  n. 154 appartenente alle Famiglie professionali, previste dall’art. 17 del detto 

C.C.R.L., FP6 “Vigilanza del territorio” e FP7 “Tutela del territorio e interventi forestali”, finalizzata al passaggio 

d’inquadramento dall’area dei Coadiutori all’Area degli Assistenti e dall’Area degli Assistenti all’Area dei 

Funzionari, di n. 21 unità di personale ed in particolare di: 

-n. 01 unità di personale all’Area dei Funzionari, con qualifica di “Commissario Forestale” di cui agli artt. 13 e 

14 stesso D.P.R.S., provenienti dalle qualifiche e ruolo dei “Sovrintendenti Forestali” di cui all’art. 5 stesso 

D.P.R.S. e del ruolo degli “Ispettori Forestali” di cui all’art. 9 stesso D.P.R.S., già appartenenti all’Area degli 

Assistenti ed alla famiglia professionale FP6 “Vigilanza del territorio”, 
 
 

IL DIRIGENTE GENERALE 
VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;  

VISTA la L.R. 27 febbraio 2007, n. 4 “Riproposizione di norme concernenti il personale del Corpo 
forestale della Regione”; 

VISTO il D.P.R.S. 20 aprile 2007, n. 154 “Qualifiche, competenze e organico del Corpo 
Forestale”, integrato dal D.P.R.S. del 20 gennaio 2010;  

VISTO il decreto del Presidente della Regione 5 aprile 2022, n. 9, recante “Regolamento di 
attuazione del Titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti 
organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell’articolo 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 
2016, n. 3” – GURS n. 25 del 01/06/2022;  

VISTO il “Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del comparto non dirigenziale della Regione 
Siciliana e degli enti di cui all'articolo 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 - Triennio giuridico 
ed economico 2019-2021”, sottoscritto il 9 dicembre 2024 (da adesso CCRL 2019/2021) , ed in particolare 
gli artt. 23 e 24 in tema; 

VISTO il “Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del comparto non dirigenziale della Regione 
Siciliana e degli enti di cui all'articolo 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 - Triennio giuridico 
ed economico 2022-2024”, sottoscritto il 13 febbraio 2026 (da adesso CCRL 2022/2024), ed in particolare 
gli artt. 23 e 24 in tema; 

VISTO il D.D.G. n. 3606 del 28 novembre 2025 di questo Comando del Corpo Forestale della 
Regione Siciliana con cui al personale dipendente interessato sono state attribuite le pertinenti Famiglie 
professionali; 




ASSESSORATO REGIONALE DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
COMANDO DEL CORPO FORESTALE R.S. 


Servizio 1 "Gestione giuridica"
PAlt.06


Procedura relativa a:


Progressione verticale da Area degli Assistenti ad Area dei  Funzionari nei ruoli forestali


n. 01 unità di personale all’Area dei Funzionari, con qualifica di “Commissario Forestale” di cui agli artt. 13 e 14 stesso 
D.P.R.S., provenienti dalle qualifiche e ruolo dei “Sovrintendenti Forestali” di cui all’art. 5 stesso D.P.R.S. e del ruolo degli 


“Ispettori Forestali” di cui all’art. 9 stesso D.P.R.S., già appartenenti all’Area degli Assistenti ed alla famiglia 
professionale FP6 “Vigilanza del territorio”


Procedura di Progressioni verticali in deroga ex art. 24 C.C.R.L. Triennio 2019-2021 riservata al personale dei ruoli del 
C.F.R.S. di cui al D.P.R.S. 20/04/2007 n. 154 delle Famiglie FP6 e FP7 per inquadramento da Area Coadiutori ad Area 
Assistenti e da Area Assistenti ad Area Funzionari di n. 21 unità di personale giusta D.D.G. n. 4340 del 30/12/2025 di 


indizione Procedura 


Graduatoria Definitiva di merito post verifica decorrenze servizi dichiarate, titoli e certificazioni


 Graduatoria di cui al correlato verbale della Commissione esaminatrice del:


18/08/2026


PVERT PALT-6


n. Grad. Codice Dipendente / Istanza Punti
richiesta 
fruizione 
Riserva


1 MURATORE GIACOMA 85,00 1


2 BONINCONTRO FRANCESCO ISP. 83,70 1


3 LETO BARONE GIUSEPPE 82,70 1


4 LA BARBERA GIUSEPPE 77,70 0


5 RIZZO  FRANCESCO 77,70 0


6 RUFFINO ANTONINO 73,70 0


7 CASCIO MASSIMO 73,70 1


8 DAVI' GIUSEPPE 73,70 1


9 CALLARI LIBERTINO 38,70 0


10 PASQUA GIUSEPPE 38,70 1


11 STAGNITTA ANTONINO 37,70 1


12 LICATA FRANCESCO 37,70 1


13 ANTINORO     GIOVANNI 37,70 113 ANTINORO     GIOVANNI 37,70 1


14 MUNZONE ANDREA PIETRO 37,70 0


15 IMPASTATO LUIGI 37,70 0







16 BRUSCIA FELICE 37,70 0


17 LO GIUDICE SERGIO LUIGI 37,70 1


18 LUMIA GERALDO 37,70 0


19 SAVASTA ANTONIO 37,70 1


20 LEONE GIUSEPPE 37,70 0


21 FINOCCHIO ANTONINO 37,70 0


22 MORTELLARO CALOGERO GIUSEPPE 
ANTONIO 37,70 0


23 DI VENTI GIUSEPPE 37,70 1


24 DI SERI MASSIMO D.S. 37,70 1


25 CALATO GAETANO 37,70 0


26 ANZALDI CARMELO 37,70 1


27 ROSANO PIETRO 37,70 1


28 SIINO DELIO NATALE 37,70 0


29 GALLO SILVIO 37,70 0


30 MESSINA SALVATORE , ISP. SUP. 
F/FLE 37,70 030 F/FLE 37,70 0


31 MISSERI GIOVANNI ISP SUP 37,70 0


32 PERINTO BENEDETTO 37,70 0


33 GALLO SERGIO 37,70 0


34 LO CICERO SALVATORE , ISP.SUP.F.LE 37,70 0


35 BASCETTA SALVATORE 37,70 1


36 COFFARO GIOVANNI 37,70 0


37 BRUCCOLERI CALOGERO 37,70 1


38 SAVERINO CIRO 37,70 0


39 NOCILLA SALVATORE 37,20 1


Palermo, li 21/08/2026


Il Dirigente ad interim del Servizio 1


f.to (dr. Francesco Trapani)


Firma autografa sostituita a mezzo stampa  ex art. 3 c.2 D.L.vo n.  39/1993





				2026-08-21T13:50:59+0200

		FRANCESCO TRAPANI
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CONSIDERATO che in data 24 novembre 2025 è stato formalmente avviato il confronto di cui 
all’art. 5 CCRL 2019-2021, sui criteri per l’effettuazione delle procedure di progressione tra le Aree del 
Comparto non dirigenziale della Regione siciliana e degli enti di cui all’art. 1 della legge regionale 15 
maggio 2000, n. 10;  

VISTO il Protocollo Applicativo “Confronto con le OO.SS. per corretta applicazione art. 24 commi 
6 e 7 CCRL 2019-2021” adottato anche a seguito del confronto con le OO.SS. dal Dirigente Generale di 
questo Comando in data 24/12/2025; 

VISTO il proprio precedente D.D.G. n. 4340 del 30/12/2025 di indizione di una procedura di 
Progressione verticale in deroga, ai sensi dell’art. 24, commi 6-8 C.C.R.L.,del 09/12/2024, del Comparto 
non dirigenziale della Regione Siciliana - Triennio giuridico ed economico 2019-2021, riservata al 
personale inquadrato nei ruoli del Corpo Forestale della Regione Siciliana, di cui al D.P.R.S. 20 aprile 
2007, n. 154 appartenente alle Famiglie professionali, previste dall’art. 17 del detto C.C.R.L., FP6 
“Vigilanza del territorio” e FP7 “Tutela del territorio e interventi forestali”, finalizzata al passaggio 
d’inquadramento dall’Area dei Coadiutori all’Area degli Assistenti e dall’Area degli Assistenti all’Area dei 
Funzionari, di n. 21 unità di personale, ed in particolare: 

- dall’area dei Coadiutori all’Area degli Assistenti di n. 20 unità di personale,  
- dall’Area degli Assistenti all’Area dei Funzionari di n. 1 unità di personale,  

distinte in: 
     -n. 18 unità di personale all’Area degli Assistenti, con qualifica di “Vice Sovrintendente Forestale” di 
cui agli artt. 5, 6, 7 e 36 stesso D.P.R.S., provenienti dalle qualifiche e ruolo degli ”Agenti ed Assistenti 
Forestali” di cui all’art. 1 stesso D.P.R.S. e già appartenenti all’Area dei Coadiutori ed alla famiglia 
professionale FP6 “Vigilanza del territorio”, 
     -n. 02 unità di personale all’Area degli Assistenti, con qualifica di “Vice Revisore Forestale” di cui agli 
artt. 22, 25 e 38 stesso D.P.R.S., provenienti dalle qualifiche e ruolo degli “Operatori e Collaboratori che 
svolgono attività tecnico-scientifica, tecnico-strumentale ed amministrativa” di cui all’art. 17 stesso 
D.P.R.S. e già appartenenti all’Area dei Coadiutori ed alla famiglia professionale FP7 “Tutela del territorio 
e interventi forestali”, 
     -n. 01 unità di personale all’Area dei Funzionari, con qualifica di “Commissario Forestale” di cui agli 
artt. 13 e 14 stesso D.P.R.S., provenienti dalle qualifiche e ruolo dei “Sovrintendenti Forestali” di cui 
all’art. 5 stesso D.P.R.S. e del ruolo degli “Ispettori Forestali” di cui all’art. 9 stesso D.P.R.S., già 
appartenenti all’Area degli Assistenti ed alla famiglia professionale FP6 “Vigilanza del territorio”, 

VISTO il proprio precedente il D.D.G. n. 2 del 07/01/2026 di modifica delle modalità di 
presentazione istanza (a mezzo pec) per la partecipazione alla Procedura di Progressione verticale di cui 
trattasi; 

VISTO il proprio precedente dal D.D.G. n. 596 del 11/03/2026 di nomina dei componenti della 
Commissione esaminatrice di cui alla suddetta procedura; 

VISTA la nota prot. n. 83125 del 21/08/2026 con cui è tra l’altro trasmessa dalla Commissione 
esaminatrice al Servizio 1 “Gestione giuridica” la “GRADUATORIA DEFINITIVA DI MERITO Post 
Verifica Decorrenze Servizi dichiarate e Titoli e Certificazioni inviati”  di cui alla procedura di 
progressione verticale di cui trattasi ed esattamente quella relativa a: 

-n. 01 unità di personale all’Area dei Funzionari, con qualifica di “Commissario Forestale” di cui agli 
artt. 13 e 14 stesso D.P.R.S., provenienti dalle qualifiche e ruolo dei “Sovrintendenti Forestali” di cui 
all’art. 5 stesso D.P.R.S. e del ruolo degli “Ispettori Forestali” di cui all’art. 9 stesso D.P.R.S., già 
appartenenti all’Area degli Assistenti ed alla famiglia professionale FP6 “Vigilanza del territorio”, 
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definita con il verbale della medesima Commissione del 18/08/2026  
PRESO ATTO, in particolare, dell’esito del concorso risultante dal detto verbale nonchè dalla 

graduatoria suddetta formata dalla Commissione medesima sulla base del punteggio complessivo 
conseguito da ciascun candidato, come dal citato Protocollo Applicativo; 

RITENUTO confermare che tutti i soggetti ivi elencati, interessati alla suddetta procedura, non 
esclusi, sono ammessi con riserva, nell’ordine della detta graduatoria, ai fini della progressione verticale di 
cui trattasi, ai sensi degli artt. 2 e 6 comma 5 del detto D.D.G. n. 4340 del 30/12/2025, alla stessa, salve le 
risultanze delle verifiche e dei controlli che gli uffici del Servizio 1 dovranno effettuare, inderogabilmente 
per tutti i vincitori di graduatoria, preliminarmente all’effettuazione del previsto inquadramento di cui 
all’art. 9 del detto decreto ed all’art. 16 comma 5 del citato Protocollo Applicativo; 

     CONSIDERATO che tutti i candidati non inseriti nella predetta graduatoria sono stati esclusi; 
         ATTESO che dell’emanazione del presente atto sarà data notizia mediante pubblicazione sul sito 
istituzionale del Corpo Forestale della regione Siciliana  all’indirizzo: 
https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato-territorio-
ambiente/comando-corpo-forestale-regione-siciliana; 

Tutto ciò premesso e considerato, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto,  
 

DECRETA 
Art. 1 – E’ approvata la “GRADUATORIA DEFINITIVA DI MERITO Post Verifica Decorrenze 

Servizi dichiarate e Titoli e Certificazioni inviati – PALT6” definita con il verbale di cui in premessa del 
18/08/2026 della Commissione esaminatrice di cui al D.D.G. n. 596 del 11/03/2026, contenente l’elenco dei 
candidati ammessi, inerente la procedura di progressione verticale per il previsto inquadramento di: 

-n. 01 unità di personale all’Area dei Funzionari, con qualifica di “Commissario Forestale” di cui agli 
artt. 13 e 14 stesso D.P.R.S., provenienti dalle qualifiche e ruolo dei “Sovrintendenti Forestali” di cui 
all’art. 5 stesso D.P.R.S. e del ruolo degli “Ispettori Forestali” di cui all’art. 9 stesso D.P.R.S., già 
appartenenti all’Area degli Assistenti ed alla famiglia professionale FP6 “Vigilanza del territorio”, 
come riportata nell’allegato al presente decreto; 

 

Il presente decreto e l’avviso sono pubblicati sul sito istituzionale del Comando del Corpo Forestale della Regione Siciliana del Corpo 
Forestale all’indirizzo: https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato-territorio-ambiente/Comando del Corpo 

Forestale della Regione Siciliana-corpo-forestale-regione-siciliana . 
 

 I dati personali in possesso del Comando del Corpo Forestale e necessari per l’emissione di questo decreto verranno trattati ai sensi del 
regolamento privacy U.E. 2016/679 così come da informativa pubblicata sul sito del Comando. Il presente decreto, non soggetto al visto della 
Ragioneria generale verrà pubblicato sul sito web di questo Comando, dal responsabile del procedimento di pubblicazione dei contenuti sul sito 
istituzionale cui viene trasmesso ai fini dell’assolvimento dell’obbligo di pubblicazione on-line, ai sensi dell’art. 68 della L.R. n. 21/2014 e s.m.i. ed 
ai sensi dell’art. 68 comma 5 della l.r. n. 21/2014, come sostituito dall’art. 98 comma 6 della L.R. n. 9 del 07.05.2015; il decreto sarà pubblicato 
per esteso sul sito istituzionale della Regione Siciliana entro sette giorni dalla emissione a pena di nullità dell’atto.    
 

 

Palermo, _____________    
 

 
                         Il Dirigente Generale          
                             (Di Trapani)    
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